Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnim i srednjim $kolama
(.Narodne novine™ broj 87/08, 86/09. 92/10,105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12. 94/13,
152/14,7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23) ¢lanka 10. Pravilnika o radu te
¢lanka 4. i 5. Pravilnika o na¢inu i postupku te vrednovanju i procijeni kandidata za
zaposljavanje (u daljnjem tekstu: Pravilnik) ravnateljica Osnovne $kole Dubrava objavljuje

NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa

1. Psiholog — 1 izvrsitelj/ica na neodredeno vrijeme, nepuno radno vrijeme, 20 sati tjedno

Uvjeti :

Uz opce uvjete za zasnivanje radnog odnosa propisane Zakonom o radu (.,.Narodne novine* br.
93/14, 127/17, 98/19, 151/22, 46/23, 64/23), moraju biti zadovoljeni i posebni uvjeti za
zasnivanje radnog odnosa propisani u ¢lanku 105. staveima 1., 2. i 6., te ¢lanku 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 8koli (.,Narodne novine™ broj 87/08. 86/09, 92/10,
105/10 -ispravak, 90/11, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13. 152/14, 7/17, 68/18. 98/19, 64/20, 151/22,
155/23, 156/23 i ¢lanka 29. b) Pravilnika o odgovarajucoj vrsti obrazovanja uéitelja i struénih
suradnika u osnovnoj skoli (..Narodne novine* br. 6/19, 75/20) struéni suradnik psiholog mora
imati zavrsen:

STUDIISKI PROGRAM 1 VRSTA I RAZINA STECENI AKADEMSKI
SMJER STUDIJA NAZIV
- diplomski sveucili$ni | magistar psihologije
Psihologija studij
sveucilisSni dodiplomski | profesor psihologije
studij diplomirani psiholog

Uz prijavu na natje¢aj za radno mjesto stru¢nog suradnika psihologa potrebno je priloziti:

-vlastoru¢no potpisana prijava/molba

-zivotopis,

-dokaz o drzavljanstvu,

-dokaz o stetenoj stru¢noj spremi (preslika valjane isprave kojom se dokazuje vrsta i stupanj

stru¢ne spreme),

-uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata/kinje ne vodi kazneni postupak glede

zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i

srednjoj skoli (..Narodne novine™ broj 87/08, 86/09, 92/10,105/10, 90/11. 5/12, 16/12. 86/12,

126/12, 94/13. 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23) u izvorniku (ne starije

od 6 mjeseci).

-elektronicki zapis radne knjiZice ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi podataka HZMO-
a.

Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju se u neovjerenoj preslici.

Prije sklapanja ugovora o radu odabrani/a kandidat/kinja duzan/na je sve navedene priloge
odnosno isprave dostaviti u izvorniku ili u preslici ovjerenoj od strane javnog biljeznika
sukladno Zakonu o javnom biljeZznistvu (,,Narodne novine* br. 78/93, 29/94. 162/98. 16/07.
75/09, 120/16, 57/22).



Kandidat koji ima pravo prednosti prema posebnom zakonu mora se u prijavi na natjecaj pozvati
na to pravo i priloziti potvrde o priznatom statusu, te ima prednost u odnosu na ostale
kandidate/kinje samo pod jednakim uvjetima.

Osobe koje se pozivaju na prednost prilikom zaposljavanja temeljem ¢lanka 101. stavka 1.-3. i
¢lanka 102. stavka 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (.,Narodne novine™ broj 121/17, 98/19, 84/21. 156/23), ¢lanka 48. f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (.,Narodne novine* br. 33/92. 57/92, 77/92, 27/93, 58/93.
02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19) ili ¢lanka 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine* broj
157/13, 152/14, 39/18, 32/20) duzan/na je u prijavi na javni natjetaj pozvati se na to pravo i uz
prijavu na natjecaj pored navedenih isprava odnosno priloga priloziti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu te ima prednost u odnosu na ostale kandidate/kinje
samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 101.
stavka 1.-3. i ¢lanka 102. stavka 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji duZan/a je uz prijavu na natje¢aj pored navedenih isprava odnosno
priloga priloZiti i sve potrebne dokaze iz ¢lanka 103. stavka 1. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji koji su dostupni na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A 1 ljavanje/POPIS %2
0DOKAZA%20ZA%200STVARIVANJE%20PRAVA%20PRI1%20ZAP0O%C5%A0LIAVAN]

U.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti temeljem Zakona o civilnim stradalnicima rata
(.Narodne novine™ broj 84/21. 13/26) duzni su dostaviti sve dokaze iz ¢lanka 48. i 49. stavka 1.
citiranog Zakona. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju objavljeni
su na internet stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200ostvari
vanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Na natjeCaj se mogu prijaviti osobe oba spola sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (,.Narodne novine* broj 82/08, 69/17).

U postupku odabira kandidata prije odlu¢ivanja o zasnivanju radnog odnosa odnosno sklapanja
ugovora o radu Povjerenstvo za procjenu kandidata ¢e obaviti razgovor (intervju) s kandidatom.
Podrucje provjere, pravni i drugi izvori za pripremu kandidata za razgovor (intervju), te vrijeme i
mjesto odrzavanja razgovora (intervjua) ¢e biti objavljeno na mreznoj stranici Skole:
http://www.os-dubrava.skole.hr minimalno tri dana prije odrzavanja razgovora (intervjua).

Kandidati koji ispunjavaju uvjete natjecaja mogu biti pozvani telefonskim putem ili putem
elektroniCke poste na razgovor odnosno obavijest ¢e biti stavljena na mrezne stranice Osnovne
Skole Dubrava http://www.os-dubrava.skole.hr. Ukoliko se kandidat ne odazove razgovoru
smatrat ¢e se da je odustao od prijave.

Prijavom na natjecaj kandidat daje privolu za koriStenje osobnih podataka iz natjeCajne
dokumentacije radi provedbe natjecajnog postupka za zaposljavanje. Osobni podaci neée se
koristiti u druge svrhe.

Rok za podnoSenje prijave je 10 dana od objave natjetaja. Prijave s potrebnom dokumentacijom
s naznakom,, Za natjecaj., dostaviti na adresu: Osnovna $kola Dubrava, Ulica svete Margarete

15. 10 342 Dubrava.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
natjeCaja, ne smatra se kandidatom prijavljenim na natje¢aj. Urednom se smatra samo prijava
koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u natjecaju. Zaprimljenu dokumentaciju ne vraéamo
kandidatima.




S kandidatom koji bude primljen u radni odnos ugovorit ¢e se probni rad.

Kandidati ¢e biti obavijesteni o rezultatima izbora u roku od 30 dana od isteka roka za
podnosenje prijava na sluzbenim mreznim stranicama Skole ( http://www.os-dubrava.skole.hr)
pod rubrikom ,,Natjecaji*.

Natje¢aj je objavljen na mreZnoj stranici i oglasnoj plo¢i Osnovne $kole Dubrava i mreznoj
stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog Zavoda za zaposljavanje dana 8. srpnja 2026. i traje do 18.
srpnja 2026. godine.

KLASA: 112-02/26-01/04
URBROJ: 238-44-02-26-1
Dubrava, 8. srpnja 2026.
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