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OSNOVNI PODACI O SKOLI (OSOBNA KARTA SKOLE)

Osniva¢ skole: ZAGREBACKA ZUPANIJA

Naziv skole: Osnovna Skola Dubrava

Adresa: Ulica svete Margarete 15, 10342 Dubrava
Telefoni: 01/2725 - 418, 2725 - 219, 2790 - 634
Telefax: 01/2726 - 200, 2725 — 219

e-posta: 0s-dubrava@os-dubrava.skole.hr

Internetska adresa: http:www.os-dubrava.skole.hr
Sifra skole: 01-164-001

Matic¢ni broj skole: 3101070

OIB: 79101135706

Upis u sudski registar: Tt-05/3108-4 od 16.5.2005. godine
Ravnatelj Skole: Marijana Kozumplik Kemenovi¢, dipl. ucitelj
Voditelj smjene: Ljiljana Bilanovié, prof. hrvatskog jezika
Broj Podru¢nih skola: 3

Voditelj Podruéne $kole Farkasevac: Vedrana Cetkovié, prof. defektolog
Voditelj Podruéne $kole Bol¢: Ana Vukes, dipl. ucitelj
Broj ucenika: 398

Broj uéenika u razrednoj nastavi: 176

Broj ucenika u predmetnoj nastavi: 222

Broj ucenika s teSko¢ama u razvoju: 38

Broj u¢enika putnika: 310

Ukupan broj razrednih odjela: 27

Broj razrednih odjela u mati¢noj Skoli: 18

Broj razrednih odjela u podru¢nim Skolama: 9

Broj razrednih odjela RN-e: 13

Broj razrednih odjela PN-e: 14

Broj smjena: 2

Broj radnika: 63

Broj ucitelja predmetne nastave: 32

Broj uditelja razredne nastave: 13

Broj stru¢nih suradnika: 3

Broj ostalih radnika: 15

Broj mentora: 2, Broj savjetnika: 1

Broj voditelja ZSV-a: 2

Broj rac¢unala za odvijanje redovite nastave: 25

Broj prijenosnih rac¢unala za e-Dnevnik: 16

Broj ucionica: 18, Pametna ucionica: 1

Broj sportskih dvorana: 1

Broj sportskih igralista: 4

Skolska knjiznica: 1

Skolska kuhinja: 2
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Na temelju Clanka 28. st. 8. 1 9. Zakona o odgoju 1 obrazovanju u osnovnoj i1 srednjoj skoli
(Narodne novine, br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18,
98/19 i 64/20) a sukladno ¢lanku 12 Statuta Osnovne $kole Dubrava u Dubravi, na temelju
misljenja Ugiteljskog vije¢a i Vije¢a roditelja, a na prijedlog ravnatelja Skolski odbor na 13.
redovnoj sjednici odrzanoj dana 5. listopada 2022. godine donosi

GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA
ZA SKOLSKU GODINU 2022./2023.

1. UVJETI RADA
1.1. Skolsko podrudje

Skolsko podrugje rasprostranjeno je na opéine Dubrava i Farkasevac.

Mati¢na osmorazredna Skola Dubrava nalazi se u Dubravi.

Mati¢noj skoli pripadaju podru¢ne skole Farkasevac, Nova Kapela i Bol¢.

U Farkasevcu se nalazi osmorazredna Skola — Cisti razredni odjel, a u Bolcu trorazredna Skola -
jedan kombinirani razredni odjel. Ove skolske godine u Novoj Kapeli nema nastave. Skole nose
nazive po imenu mjesta u kojem se nalaze.

Cijelo podrucje ima asfaltirane ceste te je ucenicima omogucen prijevoz skolskim autobusima.
Prijevoz vrii Cazmatrans Promet d.o.o.

1.2. Prostorni uvjeti

1.2.1. Unutrasnji Skolski prostor

PRIKAZ UNUTRASNJEG SKOLSKOG PROSTORA

Oznaka stanja opremljenosti do 50% -1, od 51 do 70% -2, od 71 do 100% -3
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NAZIV PROSTORA Ucionice Oznaka stanja opremljenosti
Broj | Velic¢ina Opca Didakticka
um? opremljenost opremljenost
MATICNA SKOLA
Prizemlje 1 1 68 2 2
Prizemlje 2 1 68 3 2
Prizemlje 3 1 64 3 2
Prizemlje 4 1 64 2 2
Praktikum (kemija, biologija) 1 65 3 3
Kat 1 1 68 3 3
Kat 2 1 68 3 2
Kat 3 1 64 2 3
Kat 4 1 64 2 2
Mala informatic¢ka uéionica 1 31,5 2 3
OSTALO
Dvorana za TZK 1 1100 3 /
KnjiZnica 1 29 3 2
Zbornica 1 31,5 3 3
Uredi 4 62 3 3
PS NOVA KAPELA
Ucionica 2 58 2 2
Vjezbaonica 1 61 1 /
Zbornica 1 18 2 2
PS BOLC
1., 2.1 3. razred 1 42 3 3
Zbornica 1 12 2 2
PS FARKASEVAC
Prizemlje 1 1 54 2 2
Prizemlje 2 1 52 3 2
Prizemlje 3 1 52 2 2
Prizemlje 4 1 58 3 2
Mala ucionica 1 20 2 2
Zbornica 1 20 2 2
VjeZbaonica za TZK 1 153 1 /

Napomena: Zbog nedovoljnog broja ucionica te rada u smjenama, iste ucionice koriste ucenici
razredne i predmetne nastave. U mati¢noj Skoli nastava Informatike izvodi se u informati¢koj
ucionici, a nastava Kemije, Fizike, Glazbene, Likovne i Tehnicke kulture u za to predvidenim
ucionicama.

Skolska zgrada u Dubravi sa sportskom dvoranom ima povrsinu cca 3100 m2. S juZne strane nalazi
se kosarkasko igraliste. Skolska zgrada izgradena je u nekoliko etapa (1947. god — 1968. god.).

U srpnju 2017. godine zapoceli su radovi na energetskoj obnovi zgrade Osnovne §kole Dubrava i
izgradnja kotlovnice na bio masu. Energetska obnova zgrade je obuhvatila kompletnu sanaciju
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krovista, zamjenu fasadne stolarije 1 izradu nove fasade. Energetski razred zgrade skole E nakon
energetske obnove postao je razred C.

Osim radova na energetskoj obnovi i novoj kotlovnici na bio masu, izvedeni su radovi i unutar
Skole, na dijelu gdje je stari drveni grednik bio u izuzetno loSem konstruktivnom stanju. Imamo
novu stropnu konstrukciju i novouredene ucionice s novim elektroinstalacijama i radijatorima.
UCcionice su prozra¢ne i ugodne za boravak. Radovi su zavrseni u svibnju 2018. godine.

Ukupna vrijednost ove investicije iznosila je 8.145.104,00 kn uklju¢ivo PDV. Zagrebacka
zupanija navedeni Projekt je financirala s 5.434.862,00 kn, a Europski fond za regionalni razvoj s
2.710.242,00 kn bespovratnih sredstava.

Od srpnja 2019. do prosinca 2020. trajali su radovi koji su obuhvatili rekonstrukciju Skolske
kuhinje 1 blagovaonice, praktikuma za biologiju i kemiju, prostora arhive i u¢ionice za POOG-u. te
uredenje prilaza $koli sa straznje strane. Kuhinja je opremljena suvremenom kuhinjskom
opremom, a blagovaonica i praktikum novim namjestajem.

Od prosinca 2019. do svibnja 2020. trajali su radovi na sanaciji zbornice, knjiznice i1 uredskih
prostora. Zbornica i1 uredski prostori opremljeni su novim namjeStajem. Navedene radove i
opremu financirala je Zagrebacka zupanija, odnosno Upravni odjel za prosvjetu, kulturu, sport i
tehnic¢ku kultu. Ukupna vrijednost ove investicije je 2.892.629,17 kn.

U razdoblju od 2017. do 2020. godine u Osnovnu $kolu Dubrava uloZeno je 11.555.524,35 kn, od
cega je 9.292.483,32 kn ulozila Zagrebacka Zupanija, osniva¢ Osnovne Skole Dubrava.

Velika vaznost daje se opremanju Skole raznovrsnim sredstvima i pomagalima u skladu s
financijskim moguénostima. Od rujna 2016. imamo Pametnu ucionicu koju upotrebljavaju
zainteresirani i educirani ucitelji razredne i predmetne nastave u radu s u¢enicima.

Od rujna 2018. koristimo e-Dnevnik, web aplikaciju namijenjenu vodenju razredne knjige u
elektronickom obliku. Aplikaciju je izradio CARNET, a odlikuje se svim funkcionalnostima
postojece razredne knjige, uz dodatne funkcionalnosti koje pruza uporaba informacijsko-
komunikacijskih tehnologija (IKT). Za tu namjenu kupili smo 16 prijenosnih ra¢unala.
Zagrebacka zupanija financirala je nabavu Cetiri Pametne ploce. Dvije su u mati¢noj skoli, a dvije
u PS Farkasevac.

U Skolsko-sportskoj dvorani odvija se nastava TZK-e i izvanskolske aktivnosti (rukomet, odbojka,
nogomet...).

Sto se ti¢e projekta e-Skole u nasoj $koli odradena je 1.faza postavljanja pasivne mreZne opreme.
Odradena je i 2. faza, mrezna oprema je aktivirana. Nemamo konkretan datum kada ce biti
postavljene pametne plo¢e predvidene projektom u matié¢noj skoli i PS Farkasevac.

Skola ima knjiznicu koja je dobro opremljena uéeni¢kom lektirom i stru¢nom literaturom.
Zagrebacka zupanija vodi brigu i 0 Podru¢nim skolama, pa je tako izradena projektna
dokumentacija za rekonstrukciju sanitarnih ¢vorova u PS Farkasevac, a u planu je dogradnja i
obnova Skole.

U PS Farkagevac nalaze se &etiri klasi¢ne i jedna manja ucionica. Tijekom prosle $kolske godine
op¢ina Farkasevac kupila je 15 novih stolnih racunala koja se koriste u nastavi informatike.
Nastava TZK-e odvija se u vjezbaonici u zgradi op¢ine Farkasevac.

Skolsku zgradu u Novoj Kapeli treba kompletno sanirati. Skolska zgrada u Bol¢u zadovoljava po
opremi i veli¢ini s obzirom na mali broj ucenika.
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1.2.2. Vanjski prostor

Skole su okruZene zelenim povr§inama i uredenim cvjetnjacima. Uredenju okolia pridaje se
velika vaznost i isti se pazljivo ureduju kroz ¢itavu $kolsku godinu i za vrijeme $kolskih praznika.

O tome brinu zaposlenici skole.

Okolis i skola lijepo se uklapaju u prirodni okolis naseg kraja koje je priroda podarila prekrasnim
Sumama i livadama na §to smo vrlo ponosni, a ucitelji u svojem radu s uc¢enicima na isto ukazuju

posebnu pozornost i brigu.

1.2.3. Nastavna sredstva i pomagala

NASTAVNA SREDSTVAII STANJE
POMAGALA

STANDARD

Audiooprema

Razglas 3 zadovoljava
Diktafon 1 zadovoljava
Cd kazetefoni 11 zadovoljava
Klavijature 2 zadovoljava
Pianino 1 zadovoljava
Zvucnici 8 zadovoljava
Video i fotoprema
Televizori, dvd 4 zadovoljava
Grafoskopi 2 zadovoljava
Fotoaparati 1 zadovoljava
Kamera 1 zadovoljava

Informaticka oprema

Stolna rac¢unala za nastavu 25 zadovoljava
Prijenosna racunala za nastavu 22 zadovoljava
Prijenosna racunala za e-Dnevnik 16 zadovoljava
Stolna racunala u uredima 8 zadovoljava
Pametna ploca 5 ne zadovoljava
Pametna ucionica 1 ne zadovoljava
Printeri 10 zadovoljava
Projektori 16 zadovoljava
Fotokopirni aparati 4 zadovoljava

U sklopu CARNET-ovog programa e-Skole tijekom jeseni 2019. zavriena je prva faza opremanja
te je 28 odgojno-obrazovnih radnika nase $kole dobilo prijenosna racunala. Tijekom prosinca

2020. prijenosna racunala dobila su jo$ 23 odgojno-obrazovnih radnika nase skole.
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1.2.4. Knjizni fond Skole

1.2.5. Plan obnove, adaptacije i dogradnje

Lektirni naslovi (1.- 4.r.)

Lektirni naslovi (5.- 8.r.)

Knjizevna djela

Strucna literatura za ucitelje

Ostalo

Ukupno

1254

1270

1637

649

76

4886

mati¢na Skola — izrada projektne dokumentacije za
dvori$nu ogradu sa straznje strane Skole

2.1. Podaci o uditeljima

Izrada projektne dokumentacije za dogradnju i

obnovu PS FarkaSevac

zadovoljava
zadovoljava
zadovoljava
zadovoljava
zadovoljava

zadovoljava

sigurnosna zastita

poboljsanje uvjeta za rad

2. ZAPOSLENI DJELATNICI U SKOLI U SKOLSKOJ GODINI 2022./2023.

Broj Ime i prezime Godina | God. Akademski/struéni Stru¢na | Predmet koji predaje
rodenja | staza naziv sprema
1. Androli¢, Melita 19 profesor biologije i VSS biologija, kemija
kemije
2. Anti¢, Ana 39 relig. pedagog i VSS katolicki vjeronauk
kateheta
3. Badrov Valentak, 14 diplomirani u¢itel; VSS razredna nastava

Ana
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4, Bilanovié, Ljiljana 26 profesor hrvatskoga VSS hrvatski jezik
jezika i knjizevnosti
5. Borak, Romana 34 nastavnik razredne VSs razredna nastava
nastave
6. Bosnjak, Mladen 35 profesor geografije VSS geografija
7. Brgles, Marina 16 diplomirani u¢itelj VSS matematika
9. Cerjan, Sara 6 magistra engleskog VSS engleski jezik
jezika i knjizevnosti
10. | Crnobrnja, Biljana 24 profesor defektolog VSS ucitelj defektolog
11. Caugevi¢, Ana 3 magistra primarnog VSS engleski jezik
obrazovanja
12. | Cetkovié, Vedrana 23 profesor defektolog VSS ucitelj defektolog
13. | Dev¢i¢ Stefanovié, 21 dipl. muzikolog i VSS glazbena kultura
Tatjana prof. pov. glazbe
14, Habjanovic, 18 diplomirani ucitelj VSS hrvatski jezik
Tatjana
15. | Habuzin, Brankica 21 diplomirani u¢itel; VSS razredna nastava
16. Habuzin, Sasa 6 profesor kineziologije VSS tjelesna i
zdravstvena kultura
17. Hajdek, Katarina 16 dipl. kateheta VSS katolicki vjeronauk
18. Hatadi, Lidija 29 nastavnik razredne VSS razredna nastava
nastave
19. Holjevac, Ana 8 profesor biologije i VSS priroda, biologija,
kemije kemija
20. Hosni, Ljerka 28 nastavnik razredne VSS razredna nastava
nastave
21. | Jandrijevi¢, Sanja 31 nastavnik razredne VSS razredna nastava
nastave
22. Jurik Kukec, 4 magistra povijesti VSS povijest
Purdica
23. Jurjevi¢, Mihaela 16 diplomirani uditelj VSS engleski jezik
24. Kelava, Lucija 6 profesor povijesti i VSS geografija i povijest
geografije
25. Koscevié, Sanela 20 diplomirani ucitelj VSS razredna nastava
26. Kosi¢, Ivica 17 diplomirani inZenjer VSS tehnicka kultura
strojarstva
217. Kranjc, Martina 5 magistra primarnog VSS njemacki jezik
obrazovanja
28. Loncar, Andreja 16 diplomirani ucitelj VSS razredna nastava
29, Mahnet, Jasnica 23 diplomirani VSS informatika
informaticar

10
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30. MaloSevac, 18 magistra primarnog VSS engleski jezik
Kristina * obrazovanja
31. Matijasevic, 26 nastavnik razredne VSS razredna nastava
Helena nastave
32. Matijasevic, 35 nastavnik razredne VSS razredna nastava
Nikola nastave
33. Mlinar, Anica 35 profesor hrvatskoga VSS hrvatski jezik
jezika i knjizevnosti
34. Mohler, Gordana 17 diplomirani ucitelj VSS engleski jezik
35. Novak, Zeljka 29 uditelj razredne VSS razredna nastava
nastave
36. OkroS$a, Branka 37 dipl.ing. informatike i VSS informatika
matematike
37. Peji¢, Ivanka 24 diplomirani teolog VSS katolicki vjeronauk
38. Poloucki, BozZica 8 magistra primarnog VSS matematika
obrazovanja
39. Puhari¢, Franko 24 profesor tjelesne i VSS tjelesna i
zdravstvene Kkulture zdravstvena kultura
40. Rasan, Valentina 3 magistra Kiparstva VSS likovna kultura
41. Skupnjak, Jelena 18 profesor fizike VSS fizika
42. Stehec Lisak, 20 profesor njemackog VSS njemacki jezik
Suncana jezika i knjizevnosti
43. Tropsek, Dijana 28 nastavnik razredne VSS razredna nastava
nastave
44, Vres, Helga 20 diplomirani ucitelj VSS razredna nastava
45, Vukes, Ana 17 diplomirani u¢itelj VSS razredna nastava
46. Zdolc, Jasmina 21 profesor matematike VSS matematika
* Uciteljica na neplacenom dopustu.
2.2. Podaci o ravnatelju i stru¢nim suradnicima
Broj Ime i prezime Godina God. Struka Stru¢na | Posao koji obavlja
rodenja | Staza sprema
1. Marijana Kozumplik 24 diplomirani ucitelj VSS Ravnatelj
Kemenovié¢
2. Elvis Zalovi¢ 27 diplomirani pedagog VSS Pedagog
3. Marina Begovié¢ 15 profesor logoped VSS Logoped
Glavica
4. Gordana Sever 37 prof. ruskog i ¢eskog, VSS Knjiznicar
knjiZznicar

11
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2.3. Podaci o administrativhom i tehnickom osoblju

Broj Ime i prezime Godina Godina Struka Strucna Posao koji
rodenja Staza sprema obavlja
1. Darko Magek 28 upravni VSS Tajnik
pravnik
2. Ivana Hladika 7 univ.bacc.inf. VSS Voditelj
racunovodstva
3. Zeljko Kranjc 37 alatnicar SSS Racunovodstveni
referent
4. Milena Petrovi¢ 34 kuhar SSS Kuharica
5. Marijan Fuéec 37 NKV NSS Spremac
6. Jasminka Novakovi¢ 19 NKV NSS Spremacica
7. Purda Rogulja 35 NKV NSS Spremacica
8. Dara Crnjak 28 priprematelj PKV Kuharica
hladnih jela Spremacica
9. Mihaela Skrljac 24 prodavac SSS Kuharica
Spremacica
10. Mirjana Kranjc 35 prodavac SSS Spremacica
11. Marina Petrov¢ic¢ * 8 pomoc¢ni kuhar SSS Spremacica
12. Mihaela Premuz 19 NKV NSS Spremacica
13. Marijana Markovi¢ 20 poljoprivredni SSS Spremacica
tehnicar
14. Damir Trempeti¢ 33 strojobravar SSS Domar

* Djelatnica koja je na porodiljinom dopustu.
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3. ORGANIZACIJA RADA
3.1. Podaci o ucenicima i razrednim odjelima

Mati¢na §kola Dubrava — 8 odjela nizih razreda i 10 odjela visih razreda, ukupno 309 ucenika

Razred Broj Z | Udomljeni | TUR Ucenici Razrednik
ucenika ucenici putnici

la 17 10 1 0 10 Ljerka Hosni
1.b 17 9 0 1 11 Zeljka Novak
2.a 19 11 0 0 13 Sanela Koscevic¢
2.b 18 7 1 0 16 Sanja Jandrijevi¢
3.a 16 9 1 1 12 Brankica Habuzin
3.b 16 10 0 0 12 Helga Vres
4.a 16 11 1 1 12 Lidija Hatadi
4.b 16 8 1 1 14 Romana Borak
5.a 15 8 0 0 14 Tatjana D. Stefanovi¢
5b 14 5 0 1 6 Mihaela Jurjevié¢
5.c 14 6 0 1 11 Ivanka Pejié
6.a 22 9 0 3 12 Jasmina Zdolc
6.b 23 10 1 1 21 DBurdica Jurik Kukec
7.a 19 11 1 3 13 Marina Brgles
7.b 17 10 1 1 13 Jelena Skupnjak
8.a 11 4 0 1 9 Martina Kranjc
8.b 19 5 0 5 9 Gordana Mohler
8.c 18 10 5 7 13 Ana Badrov Valentak

PS Farka$evac — 4 odjela nizih razreda i 4 odjela visih razreda, ukupno 82 uéenika.

Razred Broj Z | Udomljeni | TUR | Ugenici putnici Razrednik
ucenika ucenici

1.f 8 7 1 1 7 Andreja Loncar
2.f 7 4 0 0 5) Dijana Tropsek
3.f 10 7 0 0 10 Nikola Matijasevié¢
4.f 9 6 0 0 6 Helena Matijasevié¢
5.f 10 5 0 2 7 Sara Cerjan
6.f 10 3 0 0 10 Bozica Poloucki
7.f 16 7 1 3 15 Sunéana Stehec Lisak
8.f 12 3 1 3 11 Lucija Kelava
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PS Bol¢ — 1 kombinirani razredni odjel: 1., 2. i 3. razred, ukupno 7 u¢enika

Razred Broj V4 Udomljeni | TUR | Ucgenici putnici Razrednik
ucenika ucenici

1. 2 1 1 0 1 Ana Vukes

2. 1 0 0 0 1 Ana Vukes

3. 4 2 1 2 2 Ana Vukes

3.2. Organizacija smjena
Skola Razredni odjeli Smjena Vrijeme trajanja smjene

mati¢na 5.-8. izmjena smjena 7.45-12.50 13.00-18.05
1.- 4. 7.45-12.00 13.45-18.00
PS Farkasevac 5.-8. izmjena smjena 7.45-12.50 13.00-18.05
1.-4. 7.45-12.00 14.00-18.15
PS Bol¢ 1.-4. izmjena smjena 7.45-11.45 13.45-17.45

Vecina ucenika vozi se organiziranim Skolskim prijevozom

Prijevozi su redoviti. Ostali u¢enici u $kolu dolaze pjesice ili ih voze roditelji.

Dio izborne nastave iz informatike i njemackog jezika

prijepodnevnoj ili poslijepodnevnoj smjeni.

U Skoli je organizirano dezurstvo tijekom cijelog dana.
Rad se odvija u petodnevnom radnom tjednu.

3.3. Godisnji kalendar rada

odvija se

prema rasporedu sati

MJESEC BROJ DANA/SATI Blagdanii | Brojdana

drzavni ucenickih

Radnih Nastavnih praznici praznika
1. polugodiste 9. 22 | 176 | 20 160 0 2
5.9.2022. 10. 21 | 168 | 20 160 0 1
- 11. 20 | 160 | 20 160 2 0
23.12.2022. 12. 21 | 168 | 17 | 136 2 4
2. polugodiste 1 21 | 168 | 17 136 2 4
9.1.2023. 2. 20 | 160 | 15 120 0 5]
- 3. 23 | 184 | 23 184 0 0
21.6.2023. 4 19 | 152 | 13 | 104 2 6
5 21 | 168 | 20 160 2 0
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6. 20 | 160 | 12 | 104 2 6
1.i2. polugodiSte | UKUPNO | 208 | 1664 | 178 | 1424 12 28
7. 5 40 0 0 0 21
8. 8 64 0 0 2 21
UKUPNO | 221 [ 1768 | 178 | 1424 14 70

Nastava se organizira i izvodi u 178 nastavnih dana, odnosno 35 nastavnih tjedana.

DRZAVNI PRAZNICI I BLAGDANI U REPUBLICI HRVATSKOJ

01.11.2022.
18.11.2022.
25.12.2022.
26.12.2022.
01.01.2023.
06.01.2023.
09.04.2023.
10.04.2023.
01.05.2023.
30.05.2023.
08.06.2023.
22.06.2023.
05.08.2023.
15.08.2023.

Svi Sveti

Dan sje¢anja na zrtve Domovinskog rata, Vukovara i Skabrnje - blagdan Republike Hrvatske
Bozi¢- blagdan Republike Hrvatske

Sveti Stjepan - blagdan Republike Hrvatske

Nova godina - blagdan Republike Hrvatske

Bogojavljanje — Sveta tri kralja - blagdan Republike Hrvatske

Uskrs - blagdan Republike Hrvatske

Uskrsni ponedijeljak - blagdan Republike Hrvatske

Medunarodni praznik rada - blagdan Republike Hrvatske

Dan drzavnosti - blagdan Republike Hrvatske

Tijelovo - blagdan Republike Hrvatske

Dan antifasisti¢ke borbe - blagdan Republike Hrvatske

Dan pobjede i domovinske zahvalnosti i dan hrvatskih branitelja - blagdan Republike Hrvatske
Velika Gospa - blagdan Republike Hrvatske

Dan opdine, Dan Zupe, Dan $kole — 10.06.2023.

Detaljni kalendar rada skole (dogadaji koji se planiraju obiljeZiti ovisno o
epidemioloskoj situaciji)

Mjesec Sadrzaj Datum

Pocetak Skolske godine 1.9.2022.
Pocetak nastavne godine 6.9.2022.
Dan Hrvatskog olimpijskog odbora 10.9.2022.
1. roditeljski sastanak 12.9.- 29.9.2022.

S Jumicar program 19.9.2022.

E Postujte nase znakove — predavanje za prvasice tijekom rujna
Medunarodni dan mira 21.9.2022.
Europski dan jezika 26.9.2022.
Dan hrvatske policije 29.9.2022.
Medunarodni dan svjenosti 0 gubitku i bacanju hrane 29.9.2022.
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Medunarodni dan glazbe 1.10.2022.
Sjednica Ugiteljskog vijeca tijekom mjeseca
Medunarodni dan nenasilja 2.10.2022.
Svjetski dan zastite Zivotinja 4.10.2022.
Djedji tjedan 3.10.2022.
Svjetski dan nastavnika 5.10.2022.
Gostujuca predstava “Stepenicama do zvijezda” 6.10.2023.
Dan ruziCaste vrpce 7.10.2022.
Dan Hrvatskog sabora- spomendan Republike Hrvatske 8.10.2022.
Dan zahvalnosti za plodove zemlje 12.10.2022.
B Dan kruha u predmetnoj nastavi 14.10.2022.
g Svjetski dan pjesacenja 15.10.2022.
-‘_,2 Svjetski dan hrane 16.10.2022.
Dan kravate u RH 18.10.2022.
Svjetski dan jabuke 20.10.2022.
Dan kruha i dan jabuke u razrednoj nastavi 21.10.2022.
Dan Organizacije ujedinjenih naroda 24.10.2022.
Posjet u¢enika osmih razreda Vukovaru 28.-29.10.2022.
Medunarodni dan interneta 29.10.2022.
Tikvijada kraj listopada
Noc¢ knjige kraj listopada
Medunarodni dan Stednje 31.10.2022.
Pocetak jesenskog odmora 31.10.2022.
Svi sveti — blagdan Republike Hrvatske 1.11.2022.
Zavrsetak jesenskog odmora ucenika 1.11.2022.
Pocetak nastave nakon jesenskog odmora 2.11.2022.
Medunarodni tjedan znanosti i mira 7.-13.11.2022.
Interliber 8.-13.11.2022.
Svjetski dan izumitelja 9.11.2022.
_ Svjetski dan ljubaznosti 13.11.2022.
S Nacionalna kampanja sadnje stabala tijekom mjeseca
g Medunarodni dan tolerancije 16.11.2022.
N Dan sje¢anja na vukovarsku bolnicu 1991, 17.11.2022.
Dan sje¢anja na zrtvu Vukovara i Skabrnje — blagdan RH 18.11.2022.
Dan sjecanja na zrtve domovinskog rata - blagdan RH 18.11.2022.
Sveopéi djecji dan 20.11.2022.
Svjetski dan televizije 21.11.2022.
Dan hrvatskog kazaliSta 24.11.2022.
Sjednica Ugiteljskog vijeca tijekom mjeseca
Medunarodni dan ljudi s invaliditetom 3.12.2022.
2. roditeljski sastanak 1.12.-12.12.2022.
Vecer matematike pocetak prosinca
Prosinac | Sveti Nikola 6.12.2022.
Skolski medni dan 7.12.2022.
Tjedan solidarnosti na djelu 8.-15.12.2022.
Dan ¢ovjekovih prava 10.12.2022.
Medunarodni dan migranata 18.12.2022.
Svecanost povodom bozié¢nih blagdana 23.12.2022.
Zavrsetak prvog polugodista 23.12.2022.
Bozi¢ - blagdan RH 25.12.2022.
Prvi dan po Bozicu, sv. Stjepan - blagdan RH 26.12.2022.
Pocetak 1. dijela zimskog odmora ucenika 27.12.2022.

16




OS Dubrava Godisnji plan i program rada za 2022./2023.
Sjednice Razrednih vije¢a tijekom mjeseca
Nova godina 1.1.2023.
Zavrsetak 1. dijela zimskog odmora ucenika 5.1.2023.
Bogojavljenje — blagdan RH 6.1.2023.
Sjednica Ugiteljskog vijeca tijekom mjeseca
Sijecanj Pocetak drugog polugodista 9.1.2023.
Dan medunarodnog priznanja Republike Hrvatske 15.1.2023.
Skolska i meduopéinska natjecanja tijekom sijeCnja
Medunarodni dan zagrljaja 21.1.2023.
Dan obiljezavanja sjecanja na zrtve Holokausta 27.1.2023.
No¢ muzeja 27.1.2023.
Svjetski dan vjerske slobode 28.1.2023.
Dan crvenih haljina 3.2.2023.
Dan sigurnijeg interneta 14.2.2023.
Valentinovo 14.2.2023.
Skolski maskenbal 17.2.2023.
Veljata Medunarodni dan materinskog jezika (UNESCO) 21.2.2023.
Pocetak 2. dijela zimskog odmora uc¢enika 20.2.2023.
Medunarodni dan materinskog jezika (UNESCO) 21.2.2023.
Skolska, meduopéinska i Zupanijska natjecanja tijekom veljace
Dan ruzi¢astih majica 22.2.2023.
Zavrsetak 2. dijela zimskog odmora u¢enika 24.2.2023.
Pocetak nastave nakon 2. dijela zimskog odmora u¢enika 27.2.2023.
OzZujak Zupanijska natjecanja tijekom ozujka.
3. roditeljski sastanak 1.3.-13.3.2023.
Medunarodni dan Zena 8.3.2023.
Dani hrvatskoga jezika 11.-17.3.2023.
Sjednica Uciteljskog vijeéa tijekom ozujka
Tjedan mozga 13.19.3.2023.
Svjetski dan oceva 19.3.2023.
Medunarodni dan srece 20.3.2023.
Dan darovitih u¢enika 21.3.2023.
Svjetski dan Downovog sindroma 21.3.2023.
Svjetski dan voda 22.3.2023.
Sat za planet Zemlju 25.3.2023.
,,Ljubicasti dan‘ 26.3.2023.
No¢ s Andersenom 30.3.2023.
Svjetski dan svjesnosti o0 autizmu 2.4.2023.
Svjetski dan dobrih djela 3.4.2023.
Pocetak proljetnog odmora ucenika 6.4.2023.
Svjetski dan zdravlja 7.4.2023.
Travanj Svjetski dan Roma 8.4.2023.
Uskrs — blagdan Republike Hrvatske 9.4.2023.
Uskrsni ponedjeljak — blagdan Republike Hrvatske 10.4.2023.
Zavrsetak proljetnog odmora u¢enika 14.4.2023.
Pocetak nastave nakon poljetnog odmora u¢enika 17.4.2023.
Dan hrvatske knjige 22.4.2023.
Dan engleskog jezika 23.4.2023.
Svijetski dan plesa 29.4.2023.
Dan planeta Zemlje, Zelena Cistka tijekom travnja
Svibanj Praznik rada — blagdan Republike Hrvatske 1.5.2023.
Dan Sunca 3.5.2023.
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Medunarodni dan vatrogasaca 4.5.2023.
4. roditeljski sastanak 8.5.-19.5.2023.
Tjedan Crvenog kriza 8.-15.5.2023.
Dan Europe —spomendan Republike Hrvatske 9.5.2023.
WorldSkills Croatia 10.-12.5.2023.
Svjetski da pisanja pisma 11.5.2023.
Svjetski dan ptica selica 13.5.2023.
Maj¢in dan 14.5.2023.
Medunarodni dan obitelji 15.5.2023.
Medunarodni dan muzeja 18.5.2023.
Europski dan borbe protiv pretilosti 20.5.2023.
Jednodnevni izleti ucenika tijekom svibnja
Sjednica Ugiteljskog vijeca tijekom svibnja
Dan Afrike 25.5.2023.
Obiljezavanje mjeseca zastite od poZara 29.5.2023.
Dan drZzavnosti - blagdan Republike Hrvatske 30.5.2023.
Dan Zagreba 31.5.2022.
Svjetski dan sporta 31.5.2023.
Sjednice Razrednih vijeca tijekom svibnja
Svjetski dan roditelja 1.6.2023.
Visednevno putovanje u¢enika 7. i 8. razreda tijekom lipnja
Svjetski dan bicikla 3.6.2023.
Medunarodni dan neduzne djece, Zrtava nasilja 4.6.2023.
Svjetski dan okolisa 5.6.2023.
Tijelovo — blagdan Republike Hrvatske 8.6.2023.
Dan skole, Dan zupe, Dan opéine 10.6.2023.

'g Zavr$etak nastavne godine 21.6.2023.

-3' Dan antifasisticke borbe - blagdan Republike Hrvatske 22.6.2023.
Pocetak ljetnog odmora ucenika 23.6.2023.
Sjednice Razrednih vijeca 23.-27.6.2023.
Dan neovisnosti — spomendan Republike Hrvatske 25.6.2023.
Sjednica Uciteljskog vijeca tijekom lipnja
Dopunska nastava za ucenike 26.6.-30.6.2023.
Svecana podjela svjedodzbi za ucenike 8.-ih razreda 30.6.2023.
Strucno usavrSavanje zaposlenih u skoli tijekom godine

Srpanj Podjela svjedodzbi za uéenike 1.- 7. razred 4.7.2023.
Sjednica Uciteljskog vijeca tijekom srpnja
Upisi u 1. razred Srednje Skole tijekom srpnja
Godisnji odmori ucitelja i ostalih zaposlenih u $koli 10.7.-22.8.2023.
Kolovoz Dan pobjede i domovinske zahvalnosti — blagdan RH 5.8.2023.

Dan hrvatskih branitelja — blagdan RH 5.8.2023.
Velika Gospa - blagdan RH 15.8.2023.
Popravni ispiti 24.8.2023.
Sjednica Razrednog vijeca 24.8.2023.
Podjela svjedodzbi 25.8.2023.
Sjednica Uciteljskog vije¢a 30.8.2023.
ZavrSetak $kolske godine 2022./2023. 31.8.2023.
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3.4. Raspored deZurstva

U PS Bol¢ svakodnevno dezura razredna ugiteljica Ana Vukes.

PS FARKASEVAC

RAZREDNA NASTAVA — JUTARNJA SMJENA

DAN PONEDJELJAK UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK
Glavni ulaz N. MATIJASEVIC | H. MATUASEVIC LONCAR H. MATIJASEVIC | TROPSEK
Veliki odmor ) ) ) .
N. MATUASEVIC | H. MATIJASEVIC LONCAR H. MATUASEVIC | TROPSEK
Stajaliste skolskog N. Matijasevi¢ H. Matijasevié Loncar H. MatijaSevié¢ Tropsek
autobusa
PS FARKASEVAC RAZREDNA NASTAVA — POPODNEVNA SMJENA
DAN PONEDJELJAK UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK
GLAVNI ULAZ N. MATIJASEVIC H. MATUJASEVIC HAJDEK LONCAR TROPSEK
Veliki odmor
N. MATIJASEVIC H. MATIUASEVIC HAJDEK LONCAR TROPSEK
Stajaliste skolskog N. Matijasevi¢ H. Matijasevi¢ Hajdek Longar Tropsek
autobusa

MATICNA SKOLA

RAZREDNA NASTAVA — JUTARNJA | POPODNEVNA SMJENA

DAN PONEDJELJAK UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK
GLAVNI ULAZ HABUZIN ANTIC KOSCEVIC VRES HATADI
CAUSEVIC NOVAK HOSNI JANDRIJEVIC BORAK
Veliki | kat
odmor CAUSEVIC ANTIC KOSCEVIC VRES HATADI
prizemlje
B. HABUZIN NOVAK HOSNI JANDRIJEVIC BORAK
ZAVRSETAK
NASTAVE — Causevié, Habuzin Anti¢, Novak | Koscevié, Hosni | Vres, Jandrijevié Hatadi, Borak
dezurstvo kod
autobusa
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MATICNA SKOLA PREDMETNA NASTAVA  RASPORED DEZURSTVA — JUTARNJA SMJENA
PONEDJELJAK UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK
GLAVNI ULAZ MOHLER BRGLES BILANOVIC BOSNJAK ANDROLIC
MLINAR BADROV KOSIC JURIK KUKEC DEVCIC
VALENTAK STEFANOVIC
MLINAR OKROSA ZDOLC JURIK KUKEC D.STEFANOVIC
KAT (1.-86.) (3.-86.) (1.-86)) (1.-6.) (1.-4)
VELIKI RASAN PEJIC BILANOVIC JURJEVIC KRANJC
ODMOR (2.-6.) (1.-86)) (1.-86)) (3.-6.) (2.-6.)
MOHLER BADROV KOSIC BOSNJAK ANDROLIC
PRIZEMLIJE (1.-6.) VALENTAK (1.-5) (1.-6.) (1.-6.)
SKUPNJAK (1.-6.) HABUZIN CRNOBRNJA PUHARIC
(1.-6.) BRGLES (3.-6.) (1.-6.) (1-5)
(1.-6) HOLJEVAC
(3.-6)
ZAVRSETAK NASTAVE — Mohler, Mlinar Badrov Valentak, Peji¢ Zdolc, Habuzin Jurjevié, Jurik Holjevac, Kranjc
dezurstvo kod autobusa Kukec
MATICNA SKOLA PREDMETNA NASTAVA  RASPORED DEZURSTVA — POPODNEVNA SMJENA
PONEDJELJAK UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK
GLAVNI ULAZ MOHLER JURIK KUKEC ANDROLIC HABUZIN MLINAR
ULAZ KOD DVORANE ZDOLC PEJIC BRGLES BILANOVIC RASAN
MOHLER JURIK KUKEC OKROSA BILANOVIC MLINAR
KAT (1.-6.) (1-6.) (1.-5)) (1.-6.) (1.-4)
VELIKI SKUPNJAK HOLJEVAC KRANJC HABUZIN STEHEC LISAK
ODMOR (1.-6.) (2.-6.) (2.-86.) (1.-6.) (3.-6.)
ZDOLC BADROV VALENTAK ANDROLIC BOSNJAK D. STEFANOVIC
PRIZEMLJE (1.-6.) (2.-6.) (1.-6.) (2.-6.) (1.-6.)
JURJEVIC PEJIC BRGLES KOSIC RASAN
(1.-6.) (1.-6.) (1.-6.) (2.-6.) (1.-6.)
CRNOBRNJA
(1.-6)
ZAVRSETAK NASTAVE — Jurjevié, Skupnjak Badrov Valentak, Jurik Androli¢, Kranjc Kosi¢, Habuzin Rasan, Dev¢i¢
dezurstvo kod autobusa Kukec Stefanovié
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PS FARKASEVAC PREDMETNA NASTAVA  RASPORED DEZURSTVA -JUTARNJA SMJENA

PONEDJELJAK UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK
ULAZ HABJANOVIC KELAVA HOLJEVAC STEHEC LISAK HAJDEK
CETKOVIC PUHARIC POLOUCKI HABJANOVIC CERJAN
HABJANOVIC KELAVA HOLJEVAC STEHEC LISAK HAJDEK
ODMORI CETKOVIC PUHARIC POLOUCKI HABJANOV,IC' CERJAN

CETKOVIC
ZAVRSETAK NASTAVE — Habjanovic, Kelava, Puhari¢ Holjevac, Stehec Lisak, Hajdek,
dezurstvo kod autobusa Cetkovié Poloucki Cetkovié Cerjan

PS FARKASEVAC

PREDMETNA NASTAVA

RASPORED DEZURSTVA — POPODNEVNA SMEJNA

PONEDJELJAK UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK
ULAZ CETKOVIC POLOUCKI HABJANOVIC HOLJEVAC HABJANOVIC
HOLJEVAC PUHARIC MAHNET KELAVA HAJDEK
HOLJEVAC POLOUCKI HABJANOVIC HOLJEVAC Habjanovié
CERJAN
ODMORI
CETKOVIC PUHARIC MAHNET KELAVA

KELAVA HAJDEK
ZAVRSETAK NASTAVE — Holjevac, Poloucki, Puhari¢ Habjanovi¢, Kelava Holjevac, Hajdek,
dezurstvo kod autobusa Cetkovié Kelava Cerjan
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3.5. Raspored $kolskog zvona

Nastava za ucenike predmetne nastave odvijat ¢e se u obimu 6 Skolskih sati s pocetkom u 7.45
sati u prijepodnevnoj smjeni i s pocetkom u 13.00 sati u popodnevnoj smjeni. Nastava za ucenike
razredne nastave odvijat ¢e se u obimu 5 Skolskih sati s poCetkom u 13.45 sati u popodnevnoj
smjeni i s pocetkom 7.45 sati u prijepodnevnoj smjeni.

Raspored Skolskog zvona nalazi se u privitku ovog dokumenta.

3.6. Raspored koristenja dvorane

Nastava tjelesne i zdravstve kulture izvodi se na otvorenom i u Skolsko-sportskoj dvoranu.
Raspored sati je u privitku dokumenta.

3.7. Informacije za roditelje

R.O. RAZREDNIK PRIJEPODNE POPODNE
dan vrijeme dan vrijeme
la Ljerka Hosni ponedjeljak 8.35-9.20 ponedjeljak 14.35 - 15.20
1b Zeljka Novak utorak 10.25-11.10 utorak 16.25-17.10
2.2 Sanela Koscevic¢ Cetvrtak 9.35-10.20 Cetvrtak 15.35-16.20
2.b Sanja Jandrijevié Cetvrtak 10.20 -11.05 Cetvrtak 16.25-17.10
3.a Brankica Habuzin utorak 7.45-08.30 utorak 13.45-14.30
3.b Helga Vres Cetvrtak 9.35-10.20 Cetvrtak 15.35-16.20
4.a Lidija Hatadi Cetvrtak 8.35-9.20 ponedjeljak 16.25-17.10
4.b Romana Borak utorak 9.35-10.20 utorak 15.35-16.20
5.a Tatjana Dev¢i¢ Stefanovié utorak 11.15-12.00 Cetvrtak 16.30 - 17.15
5.b Mihaela Jurjevi¢ ponedijeljak 11.15-12.00 ponedijeljak 15.40 - 16.25
5.¢C Ivanka Peji¢ srijeda 12.05-12.50 Cetvrtak 15.40 - 16.25
6.a Jasmina Zdolc petak 10.25-11.10 Cetvrtak 13.50 - 14.35
6.b Durdica Jurik Kukec utorak 8.35-9.20 petak 15.40 - 16.25
7.a Marina Brgles ponedjeljak 10.25-11.10 ponedjeljak 16.30-17.15
7.b Jelena Skupnjak ponedijeljak 9.25-10.10 ponedijeljak 15.40 - 16.25
8.a Martina Kranjc petak 9.25-10.10 petak 16.30-17.15
8.b Gordana Mohler ponedjeljak 12.50 - 13.35 ponedjeljak 17.10 - 18.05
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8.c Ana Badrov Valentak utorak 9.25-10.10 ponedijeljak 14.50 - 15.35
PS Farkasevac
1f Andreja Loncar srijeda 10.25-11.10 srijeda 16.40-17.25
2.f Dijana Tropsek petak 8.35-9.20 petak 14.50 - 15.35
3.f Nikola Matijasevi¢ srijeda 10.25-11.10 srijeda 16.40 - 17.25
4.f Helena Matijasevié¢ srijeda 8.35-9.20 srijeda 14.50 - 15.35
5f Sara Cerjan utorak 10.25-11.10 petak 13.50 - 14.35
6.f Bozica Poloucki Cetvrtak 9.35-10.20 utorak 14.50 - 15.35
7.f Sun¢ana Stehec Lisak Cetvrtak 10.25-11.10 ponedijeljak 15.40 - 16.25
8.f Lucija Kelava utorak 9.35-10.20 Cetvrtak 13.50 - 14.35
PS Bol¢
1.-3. Ana Vukes utorak 10.15-11.00 petak 14.30 - 15.15
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Informacije ostalih ucitelja (nerazrednika)

Predmet Ime i prezime PRIJEPODNE POPODNE
ucitelja
dan vrijeme dan vrijeme
engleski jezik Ana Causevi¢ | ponedjeljak | 9.40 - 10.20 ponedijeljak 15.40 - 16.20
geografija Mladen Cetvrtak 9.25-10.10 Cetvrtak 15.40 - 16.25
Bosnjak
hrvatski jezik Anica Mlinar | ponedjeljak | 11.15-12.00 petak 13.50 - 14.35
hrvatski jezik Tatjana srijeda 9.35-10.20 ponedijeljak 1450 - 15.35
Habjanovi¢
hrvatski jezik Ljiljana Cetvrtak 9.25-10.10 Cetvrtak 14.50 - 15.35
Bilanovi¢
informatika Branka Okrosa srijeda 8.35-9.20 srijeda 12.15-13.00
informatika Jasnhica Mahnet srijeda 14.20 -15.25 Cetvrtak 12.55-13.40
(Farkasevac) (Dubrava)
likovna kultura Valentina srijeda 12.50 - 13.35 petak 12.15-13.00
RasSan
tehnic¢ka kultura Ivica Kosi¢ srijeda 11.15-12.00 srijeda 14.50 - 15.35
priroda/ biologija/ Ana Holjevac utorak 10.25-11.10 utorak 13.00 -13.45
kemija
biologija/kemija Melita petak 8.35-9.20 srijeda 13.50 - 14.35
Androli¢
tjelesna i zdravstvena | Franko Puharié¢ Dubrava 13.00 - 13.45 Dubrava 12.15-13.00
kultura petak ponedjeljak
Farkasevac 9.20 - 10.05 Farkasevac 14.35 -15.20
Cetvrtak Cetvrtak
tjelesna i zdravstvena | Sasa Habuzin Cetvrtak 11.15-12.00 srijeda 14.50 - 15.35
kultura
uciteljica defektolog Biljana Cetvrtak 12.00 - 12.50 Cetvrtak 17.15-18.05
Crnobrnja
uciteljica defektolog Vedrana utorak 8.35-9.20 utorak 13.00 - 13.45
Cetkovic
katolicki vjeronauk Ana Anti¢ ponedjeljak | 11.15-12.00 ponedjeljak 17.15-18.00
katoli¢ki vjeronauk Katarina srijeda 9.35-10.20 srijeda 15.50 - 16.35
Hajdek

Planirana je stalna suradnja Skole s roditeljima putem:

Suradnja s roditeljima

- individualnih razgovora razrednika i predmetnih uitelja prema utvrdenom rasporedu,




08 Dubrava Godisnji plan i program rada za 2022./2023.

- razgovora s ravnateljicom, pedagogom, logopedicom i ostalim u¢iteljima,

- roditeljskih sastanaka, sastanaka Vijec¢a roditelja,

- kulturne i javne djelatnosti skole,

- sve ve¢im aktivnim ukljucivanjem roditelja u zivot i rad Skole i obrnuto, ukljuc¢ivanjem

Skole u kulturni i sportski Zivot mjesta

- odrzavanja predavanja za roditelje

- interneta-roditelji mogu posjetiti naSu web stranicu i na njoj naci aktualne obavijesti
Svi ucitelji i ostali djelatnici Skole prilagodit ¢e termine razgovora s roditeljima sukladno
epidemioloskoj situaciji.

3.8. Prehrana ucenika

U mati¢noj $koli i PS FarkaSevac organizirana je prehrana u prijepodnevnoj i poslijepodnevnoj
smjeni. Podjela obroka obavljat ¢e se u prostoru blagovaonice. Cijena mjeseéne prehrane ovisi o
broju nastavnih dana (9 kuna po danu). Op¢ine Dubrava i FarkaSevac financirat ¢e prehranu za
Cetrnaest ucenika s podruc¢ja opéine Dubrava i Sest ucenika s podrucja opcine Farkasevac.

Skola je iskazala interes za uklju¢ivanje u Skolsku shemu odnosno dodjelu besplatnih obroka
voca, povréa, mlijeka i mlijecnih proizvoda te edukativne aktivnosti za djecu u osnovnim i
srednjim Skolama s ciljem: povecanja unosa svjezeg voca i povréa te mlijeka i mlijecnih proizvoda
te smanjenja unosa hrane s visokim sadrzajem masti, Secera i soli u svakodnevnoj prehrani
ucenika, podizanja razine znanja o vaznosti zdrave prehrane i nutritivnim vrijednostima svjezeg
voca i povréa te mlijeka i mlije¢nih proizvoda i edukacije uéenika u cilju smanjenja otpada od
hrane.

4. GODISNJI NASTAVNI PLAN I PROGRAM

Frontalna provedba kurikularne reforme krenula je u sk. god. 2019./2020. u svim predmetima 1. i
5. razreda osnovne Skole te u Biologiji, Kemiji 1 Fizici u 7. razredu osnovne Skole.

U 8k. god. 2020/2021. u kurikularnu reformu usli su 2., 3., 6. i 7. razredi osnovne Skole te
prirodoslovni predmeti osmih razreda osnovne $kole, a u k. god. 2021./2022. 4. i 8. razredi.

Kurikulumi se temelje na ishodima ucenja, a nastavne metode mijenjaju se tako da se naglasak
stavlja na rjeSavanje problema i kriticko misljenje te poticanje kreativnosti i inovativnosti.
Medupredmetne teme su teme opceljudskih vrijednosti 1 kompetencija za Zivot u 21. stoljecu 1
kao takve su na poseban nacin svakodnevno prisutne u odgojno obrazovnom radu cjelokupne
obrazovne vertikale. Medupredmete teme ostvaruju se medusobnim povezivanjem odgojno-
obrazovnih podrucja i nastavih tema svih nastavnih predmeta. Europski referentni okvir navodi da
kompetencije usvojene tijekom obveznog obrazovanja nisu vezane za odredeni predmet vec se
odnose se na Sire medupredmetne ciljeve 1 predstavljaju poveznicu od poucavanja prema
cjelozivotnom ucenju.
Izdvojeno je i definirano sedam medupredmetnih tema. To su:

1. Osobni i socijalni razvoj

2. Uciti kako uciti
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3. Gradanski odgoj i obrazovanje

4. Zdravlje

5. Poduzetnistvo

6. Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije
7. Odrzivi razvoj

Svaka od navedenih medupredmetnih tema odredena je zakonski usvojenim kurikulumima
medupredmetnih tema.

Kurikulumi medupredmetnih tema razradeni su prema zajednickim smjernicama. Svaki od sedam
kurikuluma medupredmetnih tema organiziran je po odgojno-obrazovnim ciklusima i domenama.
Unutar svakog odgojno-obrazvnog ciklusa i domena navedena su odgojno-obrazovna
ocekivanja.0Odgojno obrazovna oc¢ekivanja medupredmetnih tema pregledno navode Sto se od
ucenika ocekuje u odredenoj domeni ili makrokonceptu medupredmetne teme na kraju svakog
odgojno-obrazovnog ciklusa. Bogatstvo odgojno-obrazovnih ocekivanja medupredmetnih tema
daje mogucénost povezivanja s odgojno-obrazovnim ishodima pojedinog nastavnog predmeta,
uvazavajuci specifi¢nosti svakog ucenika, kao 1 pojedine razredne zajednice.

Medupredmetna tema Osobni i socijalni razvoj potice cjelovit razvoj djece i mladih u zdrave,
kreativne, samopouzdane, produktivne, zadovoljne i odgovorne osobe koje medusobnom
suradnjom i djelovanjem doprinose drustvenoj zajednici.

Medupredmetna tema UC¢iti kako uciti omogucuje ucenicima razvijanje znanja i vjeStina o
upravljanju vlastitim u¢enjem. Ucenik ¢e uciti primjenjujuci odgovarajuce strategije ucenja u skoli
1 svakidaSnjem Zivotu.

Medupredmetna tema Gradanski odgoj i obrazovanje omogucuje ucenicima usvajanje
gradanske kompetencije koja ukljucuje gradansko znanje, vjestine i stavove potrebne za aktivno i
ucinkovito obavljanje gradanskih duznosti 1 uspjesno sudjelovanje u zajednici.

Unutar medupredmetene teme Zdravlje u€enici ¢e stjecati znanja i vjeStine o osobnom zdravlju te
preuzimanju brige za vlastito zdravlje.

Poduzetnost je vrijednost kreativnog, odgovornog i inovativnog aktiviranja osobnih potencijala u
razli¢itim podru¢jima zivota 1 razli¢itim druStvenim ulogama. PoduzetniStvo predstavlja
sposobnost pojedinca da ideje pretvara u djela. Kompetencija za poduzetniStvo jedna je od
kljuénih kompetencija Europskog referentnog okvira za cjelozivotno ucenje koja je potrebna
svakom pojedincu pri (samo)zaposljavanju i osobnom rastu i razvoju u drustvu znanja.
Medupredmetna tema Uporaba informacijske i1 komunikacijske tehnologije obuhvaca
ucinkovito, primjereno, pravodobno, odgovorno i stvaralacko sluzenje informacijskom i
komunikacijskom tehnologijom u svim predmetima, podrucjima i na svim razinama obrazovanja.
Medupredmetna tema Odrzivi razvoj priprema ucenike za prikladno djelovanje u drustvu radi
postizanja osobne i op¢e dobrobiti kroz tri dimenzije odrzivosti — Povezivanje, integracija i
ostvarivanje ishoda predmeta i oCekivanja medupredmetnih tema mora biti logican i prirodno
ostvariv proces. Na taj nacin postize se lakoca realizacije 1 obogac¢ivanje predmetnih odgojno-
obrazovnih ishoda.

Odgojno-obrazovna ocekivanja medupredmetnih tema dio su svih nastavnih i izvannastavnih
aktivnosti ucenika. Ostvarivanje odgojno obrazovnih o¢ekivanja promatramo i pratimo povezujuci
ih s vrednovanjem odgojno-obrazovnih ishoda nastavnih predmeta tijekom cijelog odgojno-
obrazovnog ciklusa. Tijekom pracenja ostvarivanja odgojno-obrazovnih oc¢ekivanja nije potrebno
voditi uc¢eniC¢ke mape. Takoder nije potrebno zasebno biljeZenje ostvarivanja medupredmetnih
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teme u dnevnim rubrikama dnevnika rada. Nacin pracenja, biljeZenja 1 vrednovanja ostvarivanja
odgojno-obrazovnih o¢ekivanja samostalno odreduje ucitelj prema situaciji i prilikama u svom
Skolskom okruzenju te razvojnim osobinama ucenika €iji je ucitel;.

Tijekom pra¢enja ostvarivanja medupredmetnih tema usmjeravamo se na poticanje razvoja
kompetencija ucenika u suglasju sa stvarnim Zzivotnim situacijama, okoliSnu, drustvenu i
ekonomsku odrzivost.

Dana 13.9.2021. Ministarstvo znanosti i obrazovanja objavilo je okvirne godis$nje izvedbene
kurikulume (GIK) za nastavne predmete prema tjednima/mjesecima za sk. godinu 2021./2022., a
isti s e primjenjuju i ovu $kolsku godinu. Rije¢ je o GIK-ovima za nastavne predmete od 5. do 8.
razreda osnovne $kole te za srednje Skole, kao i za izborne predmete od 1. do 4. razreda osnovne
Skole. Okvirnim GIK-ovima odreduje se skup temeljnih odgojno-obrazovnih ishoda/nastavnih
sadrzaja koje uenici na nacionalnoj razini u pojedinom nastavnom predmetu trebaju ostvariti.
Prilikom primjene okvirnih GIK-ova u nastavi, odgojno-obrazovni radnici slobodni su ih
prilagoditi potrebama svojih u¢enika u cilju najboljeg ostvarivanja odgojno-obrazovnih ishoda.

4. 1. Godisnji fond sati nastavnih predmeta po razrednim odjelima (redovna nastava)

PREDMET 1. ABF | 2. ABF | 3. ABF | 4. ABF 5. 6. ABF | 7. ABF 8. UKUPNO
BC BC BC ABCF ABCF | PLANIRANO
Hrvatski jezik 175x4 175x4 175x4 175x3 175x4 175x3 140x3 140x4 4830
700 700 700 525 700 525 420 560
Likovna 35x4 35x4 35x4 35x3 35x4 35x3 35x3 35x4 1015
kultura 140 140 140 105 140 105 105 140
Glazbena 35x4 35x4 35x4 35x3 35x4 35x3 35x3 35x4 1015
kultura 140 140 140 105 140 105 105 140
Engleski jezik 70x4 70x4 70x4 70x3 105x4 105x3 105x3 105x4 2520
280 280 280 210 420 315 315 420
Matematika 140x4 140x4 140x4 140x3 140x4 140x3 140x3 140x4 4060
560 560 560 420 560 420 420 560
Priroda i 70x4 70x4 70x4 70x3 0 0 0 0 1050
drustvo 280 280 280 210
Biologija 0 0 0 0 0 0 70x3 70x4 490
210 280
Kemija 0 0 0 0 0 0 70x3 70x4 490
210 280
Fizika 0 0 0 0 0 0 70x3 70x4 490
210 280
Priroda 0 0 0 0 52,5x4 70x3 0 0 420
210 210
Povijest 0 0 0 0 70x4 70x3 70x3 70x4 980
280 210 210 280
Geografija 0 0 0 0 52,5x4 70x3 70x3 70x4 910
210 210 210 280
Tehnicka 0 0 0 0 35x4 35x3 35x3 35x4 490
kultura 140 105 105 140
Informatika 70x4 70x3 490
280 210
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Tjelesna i 105x4 | 105x4 | 105x4 70x3 70x4 70x3 70x3 70x4 2450
zdravstvena 420 420 420 210 280 210 210 280
kultura
Sat razrednika | 35x4 35x4 35x4 35x3 35x4 35x3 35x3 35x4 1015
140 140 140 105 140 105 105 140
UKUPNO 2660 2660 2660 1890 3500 2730 2835 3780 22715
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4.2. Plan izborne nastave u §koli

NAZIV RAZRED BROJ IZVRSITELJI SATI
PROGRAMA GRUPA PROGRAMA TJEDNO
Katolicki vjeronauk 1.-4., 5. 9 Ana Anti¢ 18
maticna Skola 5.- 8. 9 Ivanka Peji¢ 18
Katoli¢ki vjeronauk 1..2., 3. 1 Katarina Hajdek 2
PS Bol¢
Katoli¢ki vjeronauk 1.-4. 4 Katarina Hajdek 16
PS Farkasevac 5.- 8. 4
Informatika 1., 2.,
mati¢na Skola 3.,7. 4 Branka Okrosa 8
8. 3 Jasnica Mahnet 6
Informatika 1,2.,3.
PS Farkasevac 7., 8. 5 Jasnica Mahnet 10
Informatika 1.,2.,3 1 Jasnica Mahnet 2
PS Bol¢
Njemacki jezik 4.,6.,7.8 8 Martina Kranjc 16
maticna Skola 5. 3 Sun¢ana Stehec Lisak 6
Njemacki jezik 4.- 8. 5 Sunéana Stehec Lisak 10
PS Farkasevac

Satovi izborne nastave organiziraju se u okviru rasporeda sati, prije ili nakon redovne nastave.

4.3. Godisnji fond sati izborne nastave po razrednim odjelima

PREDMET 1.ABF | 2. ABF | 3. ABF | 4. ABF 5. 6. ABF | 7. ABF 8. UKUPNO
BC BC BC ABCE ABCFE | PLANIRANO
Katoli¢ki 70x4 70x4 70x4 70x3 70x4 70%x3 70%x3 70x4 2030
vjeronauk 280 280 280 210 280 210 210 280
Njemacki 70x 70x4 70x3 70x3 70x3 1120
jezik 210 280 210 210 210
Informatika 70x4 70x4 70x4 70x3 70x4 1330
280 280 280 210 280
UKUPNO 560 560 560 420 560 420 630 770 4480
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4.4, lIzvanucionicka nastava, Skola plivanja, posjete i druge odgojno-obrazovne aktivnosti
izvan Skole

Radi sto boljeg usvajanja novih sadrzaja za uc¢enike se organizira izvanucionicka nastava, skola
plivanja, posjete i druge odgojno-obrazovne aktivnosti izvan $kole. Sve se odvija prema detaljnom
programu aktivnosti s ciljevima, nac¢inom realizacije, vremenikom, troSkovnikom, na¢inom
financiranja i na¢inom vrednovanja nakon dobivene privole roditelja.

Pocetkom skolske godine svaki razrednik u dogovoru s predmetnim uciteljima 1 stru¢nom sluzbom
planira provodenje aktivnosti uz misljenje i suglasnost roditelja i U¢iteljskog vijeca.

Skola plivanja ostvaruje se u suradnji s opéinama Dubrava i FarkaSevac koje sufinanciraju
polovicu iznosa za ucenike s podrucja opcine Dubrava i Farkasevac. U skoli plivanja ucenici
stjecu vjestinu plivanja.

U ovoj Skolskoj godini realizacija planiranih sadrzaja i aktivnosti ovisi o epidemioloskoj situaciji.
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MATICNA SKOLA
RAZREDI: PRVI

Mj. Naziv aktivnosti
i/ili odrediste

IX. PonaSanje u
prometu
X. Jesen u zavicaju

Susret s glumcem i
madioni¢arem Jozo
Bozo u nasoj skoli

Dani kruha i
zahvalnost za
plodove zemlje

XI. Posjet kazalistu u
Zagreb
XI1. Advent u Dubravi

(sv. Nikola, Bozi¢)

Ciljevi aktivnosti

Usvojiti i ponoviti
prometna pravila

Promjene u prirodi,
glavna vremenska
obiljezja

Dozivjeti predstavu

Razvijati kod u¢enika
interes za
promatranjem prirode
te plodova koje nam
daruje jesen; razvijati
kreativnost
Dozivjeti kazalisSnu
predstavu

Dozivjeti blagdansku
radost, poticati zelju
za darivanjem i
uveseljavanjem drugih

Namjena aktivnosti

Upoznati ucenike s
odgovornim ponaSanjem
u prometu; razvijanje
vaznosti prometnog
odnosa djece u
cestovnom prometu
Upoznati u¢enike s
prirodnim promjenama
u jeseni.

Razvijanje kod ucenika
samopouzdanje,
upornost, vjeru u sebe.

Poticanje ucenika na

rad; razvijanje ljubavi

prema stvarala$tvu i
druzenju.

Dramsko-scenski odgoj

Shvatiti znacenje
adventa, priprema za
bozi¢no slavlje, Ciniti

dobro.

Nositelji
aktivnosti

Policijska postaja
Vrbovec — kontakt
policajac Mario

Ivancié

Uciteljice i ucitelji

Jozo Bozo

Ucenici i
uciteljice

Ucenici i
uciteljice

Ucenici, uciteljice

i roditelji

Nacin
realizacije
OS Dubrava

Setnja
jesenskim
krajolikom —
park

OS Dubrava

OS Dubrava

Promatranje,
razgovor

Integrirana
nastava

Vremenik
aktivnosti

1 Skolski sat

2 Skolska sata

1 Skolski sat

2 skolska sata

Poludnevni
izlet

1 nastavni dan
tijekom 4
adventske

subote

TroSkovnik

0,00

0,00

Cijena ulaznice

0,00

Cijena ulaznice i
prijevoza

0,00

Nacin
vrednovanja
Usmeno

Kroz razgovor

vrednovati

ucenikovo znanje
na spoznajnoj i

dozivliainoi
Usmeno

Izlozba

Izrazavanje

Likovno
izrazavanje —

izrada boziénih

Cestitki, prica o
Bozi¢u i pjevanje
boziénih pjesama
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V.

VI.

Zima

Valentinovo

Maskenbal

Prolje¢e u zavicaju

Uskrsni obicaji

Jednodnevni izlet —
selo Cigo¢ i slavni
grad Sisak

Dolazi ljeto

Promjene u prirodi,
glavna vremenska
obiljezja zime

Njegovanje i
upoznavanje starih
obicaja
Razvijanje kod
ucenika smisao za
druzenjem ;
njegovanje starih
obicaja

Uociti promjene u
prirodi i vremenu —
glavna vremenska
obiljezja; razvijati
sposobnost,
promatranje i
opisivanje
Poticati i njegovati
kod ucenika obicaje,
ali i pravi smisao
Uskrsa

Upoznavanje zavicaja

— specifi¢nosti i
obiljezja
Upoznati zivot roda

(izgled, karakteristike,

specificnosti)

Upoznati promjene,

razlikovati vremenske

pojave, uociti
medusobnu ovisnost
podneblja i Zivotne
zajednice

Upoznati ucenike s
radostima/nezgoda-ma
zime

Poticanje ucenika na
kreativnost

Poticanje ucenika na
kreativnost

Uocavanje uzro¢no —
posljedi¢nih veza

Shvatiti zna¢enje
Isusova uskrsnuca, Ciniti
dobro

Poticati u¢enike na
promatranje i
zakljucivanje.

Kroz ucenje i igru

razvijati kod uéenika

osjecaj za ljepotu i

raznolikost zivotnjskog
svijeta

Uocavanje uzro¢no-

posljedi¢nih veza

Uciteljice i
ucenici

Ucenici i
uciteljice
Ucenici i
uciteljice

Ucenici 1
uciteljice

Ucenici i
uciteljice

Ucenici i
uciteljice

Ucenici i
uciteljice

Park 1 okolis
Skole

OS Dubrava

OS Dubrava

Promatranje,
uocavanje,
zakljucivanje

Integrirana
nastava

Obilazak,
promatranje,
uocavanje i

zakljucivanje

Promatranje,
uocavanje,
zakljucivanje

2 skolska sata

2 skolska sata

3 Skolska sata

1 Skolski sat

1 nastavni dan

Cjelodnevni
izlet

2 skolska sata

0,00

0,00

Roditelji i

ucenici

0,00

0,00

Cijena
cjelodnevnog
izleta

0,00

Kroz razgovor
vrednovati
ucenikovo znanje
na spoznajnoj i
dozivliainoi
Izrazavanje

Opisno i
samostalno
djelovanje

Usmeno i
likovno
izrazavanje

Likovno
izrazavanje —
izrada uskrsnih
Cestitki
Izrada plakata,
fotografiranje,
likovni radovi,
pisano i usmeno
izrazavanje

Usmeno, pisano i
likovno
izraZzavanje
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RAZREDI: DRUGI

Mjesec Naziv aktivnosti i/ili

odrediste

X. POSJET MINNIPOLISU
—DJECJI GRAD KAO
ZABAVNA UCIONICA

XIlI. ADVENT U DUBRAVI-
BOZICNI KOLEDARI

1. POSJET
KINU/KAZALISTU U
ZAGREBU
I SKOLSKOM MUZEJU
(ili bilo kojem drugom
muzeju)

V. CJELODNEVNI IZLET
- PROMET U GRADU

Ciljevi aktivnosti Namjena
aktivnosti
poticati interes uc¢enika Upoznavanje

za upoznavanjem
zanimanja ljudi |
aktivnosti kojima se
ljudi bave u pojedinim
zanimanjima, uzivjeti se
u ulogu pojedinog
zanimanja

zanimanja ljudi

dozivjeti blagdansku
radost, poticati zelju za
uveseljavanjem drugih
ljudi; ¢initi dobro
bliznjima; o¢uvanje
narodnih obicaja

shvatiti znacenje
Adventa, priprema
za bozi¢no slavlje

poticati interes za

kazali$nu i/ili filmsku uocavanje uzro¢no-

umjetnost, omoguciti posljedi¢nih veza,
ucenicima pracenje planirana nastava
najnovijih kazalisnih povezana s
i/ili filmskih ostvarenja, = sadrzajima Prirode i
upoznavanje s pojmom drustva
muzeja | muzejskih
izlozaka
u neposrednoj stvarnosti Upoznavanje
upoznati vrste prometa, zraénog,
prometna sredstva i zeljeznickog,
sudjelovati u prometu | vodenog i cestovnog
prometa

Nositelji Nacin
aktivnosti realizacije
Uciteljice, Predstavljanje
ucenici zanimanja kroz
tematske kucice
Ucenici, Integrirana
uditeljica, nastava GK,
prof. VIER, HJ, PID,
Glazbene TZK
kulture
Ucenici, Promatranje,
uciteljice, uocavanje,
agencija povezivanj,
zaklju¢iva-nje
Ucenici, Promatranje,
uciteljice, uocavanje,
agencija povezivanj,

zakljuciva-nje

Vremenik
aktivnosti

Poludnevni
izlet

1 nastavni sat

Poludnevni
izlet

Cjelodnevni
izlet

TroSkovnik

Cijena
prijevoza i
ulaznica

0,00

Cijena
prijevoza i
ulaznica

Cijena
prijevoza i
ulaznica

Nacin
vrednovanja

usmeno,

pismeno i
likovno

izrazavanje

pjevanje
boziénih
pjesama

Usmeno,
pismeno i
likovno
izraZavanje

Usmeno,
pismeno i
likovno
izrazavanje
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RAZRED: TRECI

MJESEC NAZIV CILJ AKTIVNOSTI OCEKIVANI ISHODI NOSITELJI NACIN VREMENIK TROSKOVNIK VREDNOVANJE
AKTIVNOSTI (POSTIGNUCA) AKTIVNOSTI REALIZACIJE
ILI/ 1
ODREDISTE
9. mj. SNALAZENJE snalaziti se u ucenik Ce se snalaziti u ucenici, Setnja,, 1 skolski sat 0,00 VREDNOVANJE
U PROSTORU prostoru pomoéu neposrednom okruZenju, uciteljica promatranje, KAO UCENJE
(okolica $kole) prirodnih obiljeZjai | odrediti stajaliSte i obzor uoCavanje, lista procjene za
kompasa, odrediti zakljucivanje ucéenike
stajaliSte, obzor
9. mj. PLAN MJESTA | upoznavanje dijelova | ucenik ¢e nadiniti plan ucenici, Setnja mjestom, 1 skolski sat 0,00 VREDNOVANJE
mjesta i prikazivanje mjesta, snalaziti se na uditeljica promatranje, ZA UCENJE
na planu mjesta, planu mjesta uoCavanje, Samoprocjena
snalaziti se na planu ucrtavanje na
mjesta plan mjesta
9. mj. IZLET: upoznavanje i ucenik e posjetiti ucenici, promatranje, poludnevni cijena prijevoza, | VREDNOVANJE
BJELOVAR, razgled grada, memorijalni centar Mato uditeljice, uocCavanje, izlet ru¢ka, ulaznica KAO UCENJE
VELIKI upoznavanje s Lovrak, posjetiti agencija povezivanje i Petminutni
GRDEVAC knjizevnim lokomotivu iz lektire zakljudivanje sastavak ili
(centar Mate ostvarenjima velikog | Vlak u snijegu, upoznati Pozitivna misao na
Lovraka); djedjeg pisca, posjet | dijelove grada Bjelovara kraju dana
Maleni brijeg- kulturnom centru
seosko imanje Mate Lovraka i
seoskom imanju
Maleni brijeg
povezati sadrzaje s
projektom U svijetu
knjizevnih umjetnika
10. mj. POZDRAV uociti jesenske ucenik ¢e promatrati ucenici, promatranje, 1 8kolski sat 0,00 SUMATIVNO
JESENI promjene, promjene u prirodi, uciteljica razgovor, igre, VREDNOVANJE
razlikovati razlikovati vremenske radionice Istrazivacki rad
vremenske pojave, prilike, uociti i Pozdrav jeseni
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uociti medusobnu zakljucivati o
ovisnost podneblja i medusobnoj ovisnosti
zivotne zajednice podneblja i Zivotnih
zajednica u jesen
10. mj. 26.10.POSJET dozivjeti kazalisnu ucenik ¢e doZivjeti ucenici, gledanje poludnevni cijena karte i VREDNOVANJE
KAZALISTU- predstavu, kazali$nu predstavu i uditeljica kazali$ne izlet prijevoza KAO UCENJE
Zar ptica- poticati interes za pripovijedati o svom predstave, Palac gore-dolje
Dnevnik Pauline posjet kazaliStu, dozivljaju i iskustvu kriticki osvrt na
P. primijeniti pravila ucenik ¢e se kulturno odgledanu
MUZEJ/ pristojnog ponasanja ponasati za vrijeme predstavu,
KNJIZNICA/ u kulturnim kazalisne projekcije, razgovor, pisano
I1ZLOZBA ustanovama, prepoznati i primijeniti i usmeno
povezati sadrZaje s dosadasnje znanje o izrazavanje
projektom U svijetu kazali$noj umjetnosti
knjizevnih umjetnika
1.mj. POZDRAV uociti zimske ucenik ¢e promatrati ucenici, promatranje, 1 skolski sat 0,00 SUMATIVNO
ZIMI promjene, promjene u prirodi, uciteljica razgovor, igre, VREDNOVANJE
razlikovati razlikovati vremenske radionice Istrazivacki rad
vremenske pojave, prilike,uo€iti i Pozdrav zimi
uociti medusobnu zakljucivati o
ovisnost podneblja i medusobnoj ovisnosti
zivotne zajednice podneblja i Zivotnih
zajednica zimi
3. mj. POZDRAV uociti proljetne ucenik ¢e promatrati ucenici, promatranje, 1 skolski sat 0,00 SUMATIVNO
PROLJECU promjene, promjene u prirodi, uciteljica razgovor, igre, VREDNOVANJE
razlikovati razlikovati vremenske radionice Istrazivacki rad
vremenske pojave, prilike,uoditi i Pozdrav prolje¢u
uociti medusobnu zakljucivati o
ovisnost podneblja i medusobnoj ovisnosti
zivotne zajednice, podneblja i zivotnih
razvijati svijest o zajednica zimi
zastiti okolisa
3. mj. POSJET imanju | upoznavanje biljnog uc¢enik ¢e uocavati i uciteljice, promatranje i poludnevni cijena ulaznicei | VREDNOVANJE
Kezele (Uskr$nja | i Zivotinjskog svijeta zakljugivati o udenici izvodenje izlet prijevoza KAO UCENJE
radionica) ili u zavicaju, obiljezjima zivota u zakljucaka, Petminutni
OPG Mladan promatranje i zavicaju izvodenje i sastavak ili
uocavanje sudjelovanje u Pozitivna misao na
specifi¢nosti radionicama kraju dana

vlastitog zavicaja
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4. mj. MOJA MJESNA | posjetiti i upoznati udenik ¢e upoznati nacelnik promatranje, 1 Skolski sat 0,00 -
(OPCINSKA) gospodarstvene gospodarstvene op¢éine, ostali uocavanje,
ZAJEDNICA djelatnosti u mjestu, djelatnosti u zavi¢aju, djelatnici, povezivanje i
upoznati nacin posjetiti nacelnika i uciteljica, zakljucivanje
vodenja mjesne ustrojstvo opéine ucenici, $kola
zajednice i njezine
predstavnike,
razumjeti znacaj
sredista za zivot ljudi
5. mj. ZIVOT U upoznati vazne ucenik ¢e razlikovati ucenici, promatranje, cjelodnevni cijena VREDNOVANJE
PROSLOSTI: kulturno povijesne pojmove proslost i uciteljice, uocavanje, izlet cjelodnevnog KAO UCENJE
Dvorci spomenike, sadasnjost, spoznati i agencija povezivanije i izleta Petminutni
Hrvatskog istrazivati temeljem usporedivati razli¢itost zakljucivanje sastavak ili
Zagorja; etno- povijesnih izvora zivota nekad i sad Pozitivha misao na
selo Kumrovec- kraju dana
CJELODNEWNI
IZLET
6. mj. POZDRAV uociti ljetne ucenik ¢e promatrati ucenici, promatranje, 1 skolski sat 0,00 SUMATIVNO
LJETU promjene, promjene u prirodi, uditeljica razgovor, igre, VREDNOVANJE
razlikovati razlikovati vremenske radionice Istrazivacki rad

vremenske pojave,

uociti medusobnu

ovisnost podneblja i
zivotne zajednice

prilike,uociti i
zakljucivati o
medusobnoj ovisnosti
podneblja i Zivotnih
zajednica u jesen

Pozdrav ljetu

RAZRED: CETVRTI
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Mjesec Naziv aktivnosti
i/ili odrediste
ZIVA PRIRODA
IX.
ZIVA PRIRODA
XI.
POSJET
KINU/KAZALIST
U U ZAGREBU
XI. JA'I DRUGI U
ZAJEDNICI
POSJET
NACELNIKU
XI1. ADVENT U
DUBRAVI

Ciljevi aktivnosti

Opisati osnovna
obiljezja zivih bica,
razvrstati biljke i
zivotinje zavicaja,
prepoznati dijelove
biljke, vaznost i utjeca;.

Uoditi jesenske
promjene, razlikovati
vremenske pojave,
uociti medusobnu
ovisnost podneblja i
Zivotne zajednice

Dozivjeti kino
predstavu

Upoznati svoja prava i
duznosti, sudjelovati u
humanitarnim
aktivnostima te
uvazavati razlicitost.

Dozivjeti blagdansku
radost, poticati zelju za
darivanjem i
uveseljavanjem drugih
ljudi

Namjena
aktivnosti

SnalaZenje u
neposrednom
okruzenju

Uocavanje
uzrocno-
posljedi¢nih
veza,
promatranje,
povezivanje i
zakljucivanje

Dramsko-scenski
0dgoj

Shvatiti vaznost
ljudskih prava

Shvatiti znacenje
adventa,
priprema za
bozi¢no slavlje
¢initi dobro
bliznjima;

Nositelji
aktivnosti

Ucenici,
uciteljice

Ucenici,
uciteljice

Ucenici,
uciteljice

Uc¢enici i
uciteljice

Ucenici,
uciteljica,
roditelji

Nacin realizacije

Setnja,
promatranje,
uocavanje,
zakljuCivanje

Promatranje,
razgovor, igre,
radionice

Promatranje,
razgovor

Promatranje,
uocavanje,
zakljucivanje

Integrirana
nastava

Vremenik
aktivnosti

1 Skolski sata

1 Skolski sat

Poludnevni
izlet

1 Skolski sat

1 nastavni
dan tijekom 4
adventske
subote

Troskovnik

0,00

0,00

Cijena
ulaznice i
prijevoza

0,00

0,00

Nacdin vrednovanja

Usmeno izrazavanje

Pismeno izrazavanje

Usmeno, pismeno i likovnho
izrazavanje, izrada
tematskih mapa i plakata

Izrazavanje

Usmeno, pismeno i likovnho
izrZavanje

Likovno izrazavanje Izrada
boziénih Cestitki, pri¢a o
Bozic¢u i pjevanje boz.
pjesama
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. JA1 DRUGI U Upoznati svoja pravai = Ponoviti vaznost Promatranje,
ZAJEDNICI duZnosti, sudjelovati u ljudskih prava uocavanje,
humanitarnim zakljucivanje
aktivnostima te
uvazavati razli¢itost.

I1. PROSLOST Prosetati Dubravom i Uocavanje Ucenici i Promatranje,
DOMOVINE oko lokalne crkve uzro¢no- uditeljica uocavanje,
HRVATSKE pogledati tragove posljediénih veza zakljuéivanje

proslosti.

1. POSJET Dozivjeti Dramsko-scenski ~ Uciteljice, Gledanje

KINU/KAZALIST kazali§nu/kino 0dgoj ucenici, predstave/filma
U U ZAGREBU predstavu. glumci,
o muzejski
poticati interes za vardnini _ .
V. PROMJENE U Uociti promjene u Uocavanje Ucenici i Promatranje,
PRIRODI U prirodi i vremenu, uzro¢no- uéiteljica uocavanje,
PROLJECE razvijati sposobnost posljedi¢nih veza zakljucivanje
promatranja i
opisivanja.
IV.iV. PROMJENE | Odrediti odnose Ucenici, Promatranje,
mjesec ODNOSI proslost, sadasnjost i L uciteljice, uocavanje,
buduénost. Shvatiti pojmove  agencija povezivanje i
proslqst ! zakljucivanje
sadasnjost,
JEDNODNEVNI o spoznati o
IZLET kUIpoznatl vazne razli¢itost zivota [:T.CGI’I}.CI, .
ulturno poijesne nekad i sad uc1telJ1_c_:e, Promatranje,
POSJET spomenike, istrazivati agencija uocavanje,
VARAZDINU temeljem povijesnih povezivanije i
izvora zakljuCivanje
Upoznati promjene, Uocavanje Promatranje,
razli-kovati vremenske uzro¢no- Lo uocavanje,

VI, DOLAZI LJETO pojave, uociti posljedi¢nih veza I{Cte?m ! zaklju€ivanje

Skola plivanja u medusobnu ovisno-st uié?tjell?e,

1 Skolski sat

2 skolska sata

Poludnevni

izlet

1 Skolski sat

Setnja
mjestom

Cjelodnevni
izlet

2 skolska sata

0,00

0,00

Cijena
ulaznice i
prijevoza

0,00

0,00

Cijena
cjelodnevnog
izleta

0,00

Usmeno, pismeno i likovno
izrzavanje

Usmeno, pisano i likovno
izrazavanje

Likovno izrazavanje
usmeno, pisano i likovno

izrazavanje

Usmeno, pisano i likovno
izrazavanje

Izrada plakata,
fotografiranje, pisani i
likovni radovi

Usmeno, pisano i likovno
izraZavanje
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Nerezinama

podneblja i zivotne z.

Nauciti plivati.

PS BOLC I PS FARKASEVAC
RAZREDI: PRVI, DRUGI, TRECI, CETVRTI

Mj.  Naziv aktivnosti
i/ili odrediste
IX. = Kako se ponaSam
u prometu

Jesen u zavicaju

X. Kazali$na
predstava ,,Mala
Frida®,
Tehnicki muzej
Svjetski dan hrane
( Dan kruha, Dan
jabuka)
No¢ knjige u

Ciljevi aktivnosti

Odrediti stajalista,

obzor, strane svijeta
Ponoviti prometna
pravila.

Promjene u prirodi,

listopadno i

zimzeleno, glavna
vremenska obiljezja

jeseni

Obiljezja knjizevnog

djela,

vaznost njegovanja

starih zanata
poticaj za

obiljezavanje mjeseca

hrvatske
knjige

Namjena aktivnosti

Orijentacija u prostoru

Upoznati ucenike s

prirodnim

promjenama u jesen

Uocavanje slijeda

radnje u romanu,
glumci, kostimi,
scenografija
¢itanje prica po
dogovoru
pisani sastavak

plivanja

Nositelji
aktivnosti
Uciteljica i

ucenici

Uciteljica i
ucenici

Ucenici i
uciteljice,
Uciteljice
njemackog
jezika,
vjeronauka i
engleskog

Visednevni
posjet
Nerezinama

Nadin realizacije

Okolis skole

Setnja jesenskim krajolikom

Posjet kazalistu i muzeju

Vecernje druzenje u skoli uz
price,filmove

Cijena skole
plivanja

Vremenik

aktivnosti

3 Skolska
sata

2 skolska
sata

2 Skolska
sata

3 gkolska
sata
6.10.
27.10.

Vjezbe u prirodi,

TroSkovnik

0,00

130 KN

plivanje...

Naéin
vrednovanja
Usmeno, listi¢

za provjeru

Znanja
Kroz razgovor

vrednovati
ucenikovo
znanje na
spoznajnoj i
dozivljajnoj
razini
Izrada plakata,
izvjesce
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Bolcu
XI. Dan sjecanja na
zrtvu Vukovara i
Skabrnje
XII.

Advent u
FarkaSevcu

l. Zima u zavicaju

Valentinovo,
Maskenbal

Il Proljece, Dan
oCeva, Dan vode
Dan Sume

V. Uskrs, Dan
planete Zemlje

V. Majéin
dan,Vatrogasci
Dan drzavnosti
Cjelodnevni izlet
Lonjsko polje
VI. Dan skole
ljeto

Obiljezavanje vaznih
datuma u novijoj
hrvatskoj povijesti
Razvijanje interesa za
umjetnicke
vrijednosti

Promjene u prirodi

Obiljezavanje
blagdana

Promjene u prirodi

Obiljezavanje

blagdana

Obiljezavanje

vaznijih datuma

Promjene u prirodi

Poticanje u¢enika na
rad
Razvijanje ljubavi
prema stvaralastvu

Upoznati u¢enike s
prirodnim
promjenama u zimi

SteCena iskustva
primjeniti u
svakodnevnom zivotu

Stecena iskustva
primjeniti u
svakodnevnom zivotu

SteCena iskustva
primjeniti u
svakodnevnom zivotu
SteCena iskustva
primjeniti u
svakodnevnom zivotu

Uciteljica i
ucenici
Ucenici i
uciteljica

Ucenici i
uciteljica

Uc¢enici i
uciteljica

Ucenici i
uciteljica

Uc¢enici i
uciteljice

Ucenici i
uciteljice,

Ucenici 1
uciteljice

Citanje tekstova,likovno
izrazavanje

1zlozbena prodaja
Obilazak bozi¢nog sajma
Sudjelovanje u prigodnom

programu
Setnja mjestom i okoliSem $kole

Maskiranje , kreativno
izrazavanje

Setnja okolisem

Obilazak,promatranje,uoc¢avanje

Odlazak u Lonjsko polje

3 Skolska
sata
5 sati

4 gkolska
sata

3 sata

1 dan

Izrada plakata,
izvjesce

Izlozba

Usmeno, listi¢
za provjeru
Znanja
Kroz razgovor
vrednovati
ucenikovo
znanje na
spoznajnoj i
dozivljajnoj
razini

Opisno

Usmeno,pisano

Opisno

Usmeno,

pismeno
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MATICNA SKOLA

RAZREDI: PETI

M.

XII.

Naziv
aktivnosti
i/ili odrediste

Z00
i radionica
»Maksimirski
detektivi”

HNK

Muzej iluzija

Advent u
Zagrebu

»Price o
glazbenim
igrackama“
KD Vatroslava

Ciljevi aktivnosti

- dopuna nastave:

Priroda

- razviti interes za
ocuvanje zivotinjskih

vrsta,

ocuvanje okolisa i

koristenje

prirodnih resursa

- istraziti park
Maksimir

- dopuna nastave:
HJ, LK, GK, POV
- razviti interesa

prema

glazbenoj i scenskoj

umjetnosti

- upoznati muzej i
razli¢ite aspekte

medijske
kulture

- razviti 1 ¢uvati

tradicijske

vrijednosti u vrijeme

Adventa

- dopuna nastave:

GK, LKiHJ

- razviti interes za

glazbenu i

Namjena aktivnosti

- osvijestiti vaznost zoologije i ekologije
- usvojiti kulturu lijepog ponasanja
- sudjelovati na ponudenim aktivnostima

u cilju boljeg

razumijevanja ponudenog sadrzaja

- glazbeni i vjerski odgoj
- osvijestiti razvoj kazalista kroz povijest
- osvijestiti povezanost raznih umjetnosti

u nastanku

jednog kazalisnog djela (tekst, glazba,

ples, scenografija)

- poticati na postivanje tudeg rada
- upoznati instituciju kazaliste
- osvijestiti pojam iluzije
- upoznati instituciju muzej
- usvojiti kulturu lijepog ponaSanja u

kulturnoj ustanovi

- sudjelovati na ponudenim aktivnostima

u cilju boljeg

razumijevanja ponudenog sadrzaja

- glazbeni odgoj

- upoznati koncertnu dvoranu i usvojiti

kulturu lijepog

ponasSanja u kulturnoj ustanovi

Nositelji
aktivnosti

- uéenici
- razrednice

- ucenici
- razrednice

Nacin realizacije

- promatranje,
uocavanje,

razgovor, zakljucivanje

- odlazak i obilazak

kazali$ne
dvorane

- primjena znanja na

satima
GK, KV, LK iHJ

- odlazak i obilazak
koncertne dvorane
- slusanje i gledanje

koncerta

Vremenik = TroSkovnik
aktivnosti

- cijena
4-5 ulaznica
Skolskih - prijevoz
sati
4-5
Skolskih
sati
- cijena

Nacin
vrednovanja

- usmeno i
pismeno
izrazavanje

-usmeno i
pismeno
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Lisinskog scensku umjetnost
- upoznati razlicite
aspekte
medijske kulture
Kino - razviti interesa za
filmsku - dramsko-scenski odgoj
umjetnost
- upoznati razlicite
aspekte
medijske kulture
Jednodnevni - upoznati prirodne - osvijestiti potrebu ocuvanja prirodnih - ucenici
VI. izlet ljepote ljepota i - razrednice
Plitvice nase zemlje povijesno- kulturnih spomenika RH

- primjena znanja na
satima
GK, LKiHJ

- odlazak u kino i
gledanje predstave
- primjena znanja na
satima HJ

- obilazak gradova i
spomenika
uz pratnju struénog
vodica

4-5
Skolskih
sati

1dan
u lipnju

ulaznica
- prijevoz

- cijena
aranZmana

izrazavanje

- opisho

42



0S Dubrava

Godisnji plan i program rada za 2022./2023.

RAZREDI: SESTI

Vrijeme
realizacije

Naziv
aktivnosti i/ili

odrediste
X.

Jednodnevni
izlet Plitvicka
jezera

1. ,,Price o
glazbenim
igrackama”

(KD
Vatroslava
Lisinskog u

Zagrebu)
Kino/
Kazaliste

Ciljevi aktivnosti

Dopuna nastave
geografije i prirode.
Upoznati ucenike s
prirodnim ljepotama

nase domovine.

- razvijanje interesa za
glazbeno-scensku
umjetnost

- upoznavanje razlicitih
aspekata medijske
kulture

- razvijanje interesa za
filmsku/scensku
umjetnost

Namjena
aktivnosti

Osvijestiti
potrebu
ocuvanja
prirodnih
ljepota.

Dramsko-
scenski odgoj

- glazbeni
0dgoj

- upoznati
koncertnu
dvoranu i
nauditi
kulturu
ponasanja u
koncertnoj
dvorani i
kazaliStu

Nositelji
aktivnosti

Ucenici
Razrednici

Struéni
voditelji

Ucgenici
Razrednici

Struéni
voditelji

Nacin realizacije

Promatranje, uocavanje,
razgovor, zaklju¢ivanje.
Setnja kroz nacionalni
park, sudjelovanje u
raznim aktivnostima.
Primjena znanja na
satovima geografije i
prirode.

Promatranje, uocavanje,
razgovor, zakljucivanje,
slusanje.

Odlazak u kino ili gledanje
predstave

Primjena znanja na
satovima HJ i GK.

Vremenik
aktivnosti

Cijeli dan

Poludnevni
izlet

TroSkovnik

Cijena
arazmana

Cijena
ulaznice,
prijevoza

Nacin
vrednovanja

Usmeno i pisano
izrazavanje,
analiza na
satovima
razrednika

Usmeno i pisano
izrazavanje,
analiza na
satovima
razrednika
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V. Park prirode Upoznati ucenike s - osvijestiti
Papuk- prirodnim ljepotama potrebu
naSe domovine oduvanja
Dopur]g nasFave prirodnih
geografije, prirode, .
tielesne i zdravstvene ljepota
kulture Lo
-druzenje i
aktivnosti na
otvorenome
-obilazak

RAZREDI: SEDMI

Mj. Naziv
aktivnosti
i/ili odrediste

Park znanosti u
X. Oroslavju

Ciljevi aktivnosti

- dopuna nastave fizike,
geografije, glazbene
kulture
- obi¢i eksponate koji
pokazuju i dokazuju
zanimljive pojave iz
raznih podrucja

poucnih staza

Namjena aktivnosti

- poticati interes prema
ucenju i istrazivanju

Ucenici
Razrednici

Struc¢ni
voditelji

Nositelji
aktivnosti

razrednici,
ucenici

Setnja, sudjelovanje u

Cijeli dan

aktivnostima, promatranje,
uocavanje, zakljuéivanje

Nacin realizacije

- promatranje,
uocavanje,
zakljucivanje,
razgovor
- primjena znanja na
satovima fizike,
geografije, glazbene
kulture

Vremenik
aktivnosti

8 Skolskih sati

Cijena

aranZzmana

TroSkovnik

cijena ulaznice,
autobusa

Usmeno i pisano
izrazavanje,
analiza na
satovima
razrednika

Nacin vrednovanja

usmeno i pismeno
izrazavanje
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- upoznati povijesno - razvijati ljubav prema
Maturalno kulturne znamenitosti domovini, razrednici, - obilazak gradova i
VI. putovanje gradova, ljepote Juzne osvijestiti potrebu ucenici razgledavanje 3-4dana cijena
Juzna Dalmacije o¢uvanja prirodnih spomenika uz pratnju aranzmana
Dalmacija ljepota i povijesno struénog vodica
kulturnih spomenika
nase zemlje

RAZRED: OSMI

Mjesec = Naziv aktivnosti
i/ili odrediSte

Posjet Vukovaru

Ciljevi aktivnosti Namjena aktivnosti Nositelji Nacin realizacije Vremenik = Tros$kovnik
aktivnosti aktivnosti
-ucenici posjecuju
- udenje o vrijednostima -osvijestiti vaznost -ucitel; memorijalna mjesta
Domovinskog rata i povijesnih dogadaja - uenici (groblje, Ovcara, 28.-29.10.
znacaja Bitke za vezanih uz Domovinski rat =~ - razrednici = Kukuruzni put, Put spasa, 2022.
Vukovar u obrani - projektom kao nacinom crkva, Memorijalno
suvereniteta i socijalizacije u novom groblje) na Sirem podrucju
teritorijalne cjelovitosti okruzenju stvarati prilike za grada Vukovara gdje se besplatno
suvremene Republike upoznavanje obicaja, kroz predavanja vodica
Hrvatske navika i kulture zavicaja u uvode u dogadaje koji su se
cjelini ovdje odigrali ratne 1991.
godine

- Memorijalni centar
Domovinskog rata
Vukovar, Gradski muzej
Vukovar, Muzej
vucedolske kulture,

opisno

Nacin
vrednovanja
usmeno i
pisano
izrazavanje,
analiza na
satovima
razrednika i
Povijesti
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-razvijanje interesa za
umjetnost i interaktivne
muzeje

Posjet Muzeju
iluzija

XII.
- razvijanje kulture

Posjet kazalistu
dramsko-scenskog

izrazavanja
-razvijanje interesa za
kazaliSte
Medvedgrad, - razvijanje interesa za
Sljeme sport i rekreaciju,

dopuna nastave Tjelesne

i zdravstvene kulture

1.
Posjet kinu - razvijanje interesa za
filmsku umjetnost
-razvijanje interesa za
Smiljan, Senj, znacajna postignuéa i
VI. Memorijalni centar =~ osobe iz naSe povijesti
,,Nikola Tesla”

-dopuna nastave Fizike i
Povijesti

-osvijestiti vaznost kulture

-dramsko-scenski odgoj

-osvijestiti vaznost
rekreacije i bavljenja
sportom

-dramsko-scenski odgoj

-razviti interes za proslost
-ucenje iz izvorne
stvarnosti

-promatranje, uocavanje,

-ucenici razgovor, zakljucivanje
-razrednici 2 3k.
-struéni sata ..
voditelji cyena
-gledanje predstave i 3 sk. sata ulqgnlce !
primjena znanja na prijevoza
satovima Hrvatskog jezika
-ucenici -promatranje, uocavanje,
-razrednici razgovor, zakljucivanje
-predmetni 2 $k. sata
uditelji ..
-struéni 3 gk. sata cyena
voditelji ulaznice |
-odlazak u kino i gledanje prijevoza
filma
-primjena znanja na satima
Hrvatskog jezika
-ucenici -voznja do Smiljana, Senja,
-razrednici obilazak Memorijalnog
-predmetni centra ,,Nikola Tesla”, cijeli dan cijena
uéltelp' sud J_elovar_l je u aransmana
-stru¢ni aktivnostima
voditelji

usmeno i
pisano
izrazavanje,
analiza na
satovima
razrednika

usmeno i
pisano
izrazavanje,
analiza na
satovima
razrednika

analiza
izvedenog
izleta na

satovima
razrednika
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PS FARKASEVAC
RAZREDI: PETI, SEST[, SEDMI I OSMI
Mjesec. | Naziv aktivnosti Ciljevi aktivnosti | Namjena aktivnosti | Nositelji aktivnosti Nacin realizacije Vremenik Troskovnik Nacin
i/ili odrediste aktivnosti vrednovanja
IX. Terenska nastava, | Upoznati uéenike s | Razlikovati pojedine | Defektolog ucitelj, | Promatranje, uo¢avanje, 5 Skolskih 0,00 kn Usmeno
Pozdrav jeseni obiljezjima jeseni i vrste lis¢a, Ucenici iz POOG-a zakljuéivanje sati izraZavanje,
promjenama u prepoznati promjene Ribnjak FarkaSevac s nastavni listiéi,
prirodi u jesen okoliSem fotografija
X. Bjelovar Razvijanje interesa Dramsko-scenski Ucenici, razrednici i | Odlazak u kino i gledanje 6 skolskih Cijena karte za Usmeno i
(6.10.) za filmsku umj. 0dgoj predmetni uéitelji predstave te primjena sati kino pismeno
Upoznavanje Znanja na satima + prijevoz (vlak) izraZavanje
razlicitih aspekata hrv.jezika
medijske kulture
X. Posjet osmasa Obilazak kulturno — Razvijati ljubav Ucenici Obilazak grada i 2 dana 0,00 kn
Vukovaru povijesnih prema domovini, Razrednici razgledavanje spomenika Opisno
(28.-29.10.) znamenitosti osvijestiti potrebu Struéni voditelji uz pratnju struénog izrazavanje
Vukovara ocCuvanja prir. ljepota vodica
i povijesno - kult. razgovor, zaklju¢ivanje Likovno
spomenika nase izrazavanje
zemlje
XII. Varazdin, HNK- Razvijanje interesa Dramsko-scenskKi Uc¢enici Promatranje kazali$ne 6 skolskih Cijena ulaznica + Usmeno i
razgled i za kazal. umj. 0dgoj Razrednici predstave, sati prijevoz pismeno
predstava, Upoznavanje Predmetni ucitelji razgled grada i okolice izraZavanje
Advent razli¢itih aspekata
medijske kulture
Il. Posjet kinu, Razvijanje interesa Dramsko-scenski Ucenici, razrednici i | Odlazak u kino i gledanje | 6 $kolskih Cijena ulaznica Usmeno i
Muzej ¢okolade, za filmsku umj. 0dgoj predmetni uéitelji predstave te primjena sati + prijevoz pismeno
Zagreb Upoznavanje znanja na satima izrazavanje
razlicitih aspekata hrv.jezika Likovno
medijske kulture, izrazavanje
proizvodnja
¢okolade
Osvjesc¢ivanje Predmetni uciteljii | Promatranje, uocavanje, 2 skolska 0,00 kn Opisno
(AVA Dan planeta ekoloskih Ocistiti okolis od ucenici, nastavnik zakljucivanje sata
Zemlje vrijednosti nepotrebnog smeca prirode Ribnjak FarkaSevac
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V. Jednodnevni izlet- | Upoznati uéenike s | Aktivnosti i druZzenje | Razrednici, uéenici Setnja, sudjelovanje u 1dan Cijena aranZmana Analiza
NP Plitvicka jezera prirodnim na otvorenom aktivnostima izvedenog izleta
(peti i Sesti razred) ljepotama i (usmeno) - na
kulturnim SRO
vrijednostima nase
domovine
VI. Sportski dan Natjecanje uenika | Aktivnosti, druzenje | Predmetni uditelji, | Sudjelovanje u sportskim 6 $kolskih 0,00 kn Dodjela
u razli¢itim na otvorenom, ucenici, nastavnik aktivnostima, izrada sati diploma za
sportovima natjecanje, razvijanje tjelesnog plakata i prigodnih postignuti
sportskog duha i materijala o sportu uspjeh
samovrednovanje
VI. Maturalno upoznati povijesno obilazak gradova i opisno
putovanje kulturne razvijati ljubav razgledavanje spomenika
(sedmi i osmi znamenitosti prema domovini, Razrednici, uéenici uz pratnju strué¢nog
razred) gradova, ljepote osvijestiti potrebu vodica 3 -4 dana cijena aranzmana
Prema izboru Hrvatske ocuvanja prirodnih
roditelja ljepota i povijesno
(srednja/juzna kulturnih spomenika
Dalmacija) nase zemlje
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4.5. Plan rada za ucenike s potesko¢ama u razvoju

Naziv programa Razred Broj Izvrsitelji Sati Mijesto
ucenika tjedno ostvarivanja
Djelomicna 1.-8. 6 Biljana Crnobrnja, 24 Dubrava
integracija ¢1.7 uciteljica defektolog
Djelomic¢na 1.-8. 4 Vedrana Cetkovié, 24 FarkaSevac
integracija ¢L.7 uciteljica defektolog

Ucenici po posebnom programu rade u dvije POOG-e u Dubravi i Farkasevcu.
S udenicima rade ugiteljice defektologinje Biljana Crnobrnja i Vedrana Cetkovié.

4.6. Drugaciji nacin Skolovanja

Tijekom Skolske godine 2022./2023. sukladno rjeSenju o primjerenom obliku §kolovanja za ¢l. 5 i
¢l. 6 Skoluje se 26 ucenika.

Po redovitom programu uz prilagodbu sadrzaja i individualizirane postupke $koluje se njih 17, a
po redovitom programu uz individualizirane postupke 9 ucenika.

U predmetnoj nastavi po redovitom programu uz prilagodbu sadrzaja i individualizirane postupke
Skoluje se 15 ucenika, a u razrednoj nastavi 2 ucenika.

Po redovitom program uz individualizirane postupke u predmetnoj nastavi Skoluje se 7 ucenika, a
u razrednoj nastavi 2 ucenika. U postupku za primjereni oblik $kolovanja trenutno nema
potrebitih ucenika.

S ve¢inom navedenih ucenika radi struc¢ni suradnik logoped Marina Begovi¢ Glavica.

Dodatno, logoped radi i na prevenciji Skolskih teSkoc¢a u koju je uklju¢eno 20 ucenika. To su
ucenici koji nemaju RjeSenje o primjerenom obliku odgoja i obrazovanja. Prevencija obuhvaca
Citanja i/ili pisanja, nerazumijevanja procitanog sadrzaja 1 teSkoce odrzavanja paznje 1
koncentracije, govorne teskoc¢e (same govorne teSkoce rijetko su prisutne).

Broj ucenika se mijenja tijekom Skolske godine.

Napomena:

Ucenik ne mora imati drugaciji oblik Skolovanja iz svih predmeta iako ve¢inom jest tako i/ili
moze imati viSe nacina Skolovanja (redoviti program uz prilagodbu sadrzaja i individualizirane
postupke iz nekih predmeta, a redoviti program uz individualizirane postupke iz drugih predmeta i
druge kombinacije). Neki ucenici koji se Skoluju po posebnom programu uz individualizirane
postupke imaju redoviti program uz prilagodbu sadrzaja i individualizirane postupke iz nekih
predmeta, ali oni ovdje nisu ukljuceni u brojke. Poneki ucenici koji se Skoluju po posebnom
programu i individualizirane postupke ukljuceni su i u rad s logopedom, trenutno njih dvoje.
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4.7. Pomoc¢nici u nastavi

Tijekom ozujka 2022. godine iskazali smo potrebu i dostavili trazenu dokumentaciju radi
osiguravanja pomoc¢nika u nastavi za petero ucenika od kojih je, nakon provedenog natjecaja,
odobreno tri pomoc¢nika za petero uc¢enika. Nakon provedenih natjecajnih postupaka zasnovani su
radni odnosi s Aleksandrom Doslo, Ivanc¢icom Pipi¢ Mein i Marinom Miklin.

Nositelj projekta je Zagrebacka zupanija Ciji je projektni prijedlog Prsten potpore V odabran za
financiranje u okviru Poziva UP.03.2.1.07. ,,Osiguravanje pomoc¢nika u nastavi i1 struc¢nih
komunikacijskih posrednika za ucenike s teSkotama u razvoju u osnovnoskolskim i
srednjoSkolskim odgojno-obrazovnim ustanovama, faza V* financiranog iz Europskog socijalnog
fonda i prora¢una Zagrebacke zupanije. Ukupna vrijednost projekta iznosi 8.244.927,60 kn, a iz
Europskog socijalnog fonda osigurano je 7.000.000,00 kn bespovratnih sredstava dok ¢e ostatak
sredstava osigurati Zagrebacka Zupanija u svom proracunu.

Projekt PRSTEN POTPORE omogucuje socijalnu ukljucenost i integraciju uc¢enika s teSko¢ama u
razvoju u redoviti obrazovni sustav Zagrebacke zupanije.

4.8. Nastava u kuci

Nastava u ku¢i odrzavat ¢e se ukoliko se pokaze potreba.

4.9. Dodatna i dopunska nastava

Dodatna nastava organizira se za ucenike koji u odredenom nastavnom predmetu ostvaruju
nadprosjecne rezultate ili pokazuju interes za odredeni nastavni predmet. Ucenici se ukljucuju u
dodatnu nastavu na temelju vlastite odluke.

Dopunska nastava organizira se za u¢enike kojima je potrebna pomo¢ pri ucenju. Odrzava se
prema potrebi kada je takav oblik pomoc¢i uéenicima potreban kroz cijelu nastavnu godinu.

4.10. Plan izvannastavnih aktivnosti

Naziv grupe Izvrsitelji Razred Planirano
sati
Maticna Skola

Citala¢ki kutak Ljiljana Bilanovi¢ 5. 35
Dramska skupina Ana Badrov Valentak 5.- 8. 70
Dramsko-recitatorska Sanela Koscevi¢ 2.a 35
skupina Ljerka Hosni la 35
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Glazbeno-dramska
skupina
Mali eTwinneri
Mali kreativci
Mali zbor
Pjevacki zbor
Biosigurnost i biozastita
Mladi geografi
Vjeronau¢na skupina
Domacinstvo
Dubravske iskrice
Kreative Deutsche
Odbojka
Dubravske nogometasice
Dubravski nogometasi
Fit for fun
Engleska radionica
Likovna skupina
Miadi povjesnicari
Miladi tehnicari

Deutsche Gruppe

Dramsko-literarna
skupina
Sportska skupina

Mali kreativci

Romana Borak
Lidija Hatadi
Brankica Habuzin
Zeljka Novak
Tatjana Devc¢i¢ Stefanovi¢
Jelena Skupnjak
Melita Androlié¢
Mladen Bosnjak
Ivanka Peji¢
Ana Anti¢
Helga Vres
Sanja Jandrijevi¢
Martina Kranjc
Mihaela Jurjevi¢
Gordana Mohler
Franko Puhari¢
Franko Puhari¢
SaSa Habuzin
Ana Causevié
Valentina Rasan
DPurdica Jurik Kukec
Ivica Kosi¢
Sun¢ana Stehec Lisak
PS FarkaSevac
Helena Matijasevi¢
Nikola MatijaSevic¢

Dijana Tropsek

4.b

4.

3.a

1b

5.- 8.

4.f

3.f

2.f

70
70
35
35
35
70
35
70
70
140
35
35
70
70
35
70
70
70
70
140
35
70

35

70

35

35

51



08 Dubrava

Godisnji plan i program rada za 2022./2023.

Mali enigmaticari Andreja Loncar 1.f 35
Filmska umjetnost Tatjana Habjanovi¢ 5f-8.f 35
Likovna skupina Valentina Rasan 5.f 70
Prva pomo¢ Ana Holjevac 5f-8f 35
Pjevacki zbor Tatjana Dev¢i¢ Stefanovi¢ 5f-8f 35
Mladi geografi Lucija Kelava 5f-8.f 70
Deutsche Gruppe Sun¢ana Stehec Lisak 5f-8.f 70
e Twinners Sara Cerjan 5.f 35
Knjizni klub Katarina Hajdek 6.f 70
Kreativna skupina Bozica Poloucki 5f-8.f 35
PS Bol¢
Drustvene igre Ana Vukes 1.-3. 35
Knjizni klub Katarina Hajdek 1.-3. 70

Nakon formiranja grupe voditelji ¢e evidentirati ucenike i naciniti planove aktivnosti za Citavu
Skolsku godinu. Sve podatke ¢e biljeziti u e-Dnevnik ili posebnu biljeznicu predvidenu za
izvannastavne aktivnosti, a na kraju ¢e istu predati ispunjenu s ostalom pedagoSkom
dokumentacijom u skolu.

4.11. Uceni¢ka zadruga

U skoli djeluje Ucenicka zadruga. U rad zadruge ukljuceni su zainteresirani ucenici 1 uciteljice
Sanja Jandrijevi¢, Helga Vres§ 1 Martina Kranjc.

Ocekivani rezultati (ciljevi) ucenicke zadruge:

Primjerenim metodickim postupcima, pod vodstvom ucitelja mentora, omoguciti uenicima razvoj
sklonosti, interesa i sposobnosti te stjecanje, produbljivanje i primjenu bioloskih, tehnickih,
gospodarskih, druStvenih i srodnih znanja iz podrucja vaznih za cjelokupan proizvodni proces od
njegova planiranja do trziSnog i drugog vrednovanja rezultata rada.

Namjena ucenicke zadruge:
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- razvijati 1 njegovati radne navike, radne vrijednosti i1 stvaralastvo, odgovornost,

inovativnost, poduzetnost, snosljivost i potrebu za suradnjom.
- omoguciti stjecanje, produbljivanje, proSirivanje i primjenu znanja te razvoj sposobnosti
bitnih za gospodarstvo i organizaciju rada.
- razvijati svijest o na¢inima i potrebi o¢uvanja prirode kao i njegovanje bastine i puckoga
stvaralaStva.
- profesionalno informiranje i usmjeravanje ucenika te stvaranje preduvjeta za prijenos i
prakti¢énu primjenu znanja u zivotu i lokalnoj sredini.
- razvijati svijest o mogucnostima, dosezima i potrebi primjene suvremenih znanstvenih,
tehnickih 1 tehnoloskih dostignuca.

Nositelji u¢enicke zadruge:

Ucitelji, Ucenici.

Nacin rada ucenicke zadruge:

- tijekom cijele Skolske godine, u okviru nastavnih i izvannastavnih aktivnosti te
organiziranjem izvannastavnih radionica.
- sudjelovanje na smotrama, sajmovima, natjecanjima, izloZbama i radionicama.

VRIJEME
REALIZACIJE
Rujan

Listopad

Studeni

SADRZAJ

-Sastanak voditelja sekcija
-Dogovor o radu

-DonoSenje plana rada
ucenicke zadruga
Sudjelovanje na Danu
ucenickih zadruga Zagrebacke
Zupanije

MeduZupanijska suradnja u
Garesnici

-Pripreme za Dan kruha, Dan
jabuka i Dane zahvalnosti za
plodove zemlje

-Pocetak priprema za Bozi¢ne
sajmove

- planiranje sudjelovanja na
meduZupanijskoj suradnji
zadruga

-Izrada proizvoda za Bozi¢ne
sajmove

- Izrada suvenira

NOSITELJI

Voditelj ucenicke
zadruge, voditelji
sekcija

Voditelj ucenicke
zadruge, voditelji
sekcija

Voditelj ucenicke
zadruge, voditelji
sekcija

SREDSTVA -
TROSKOVNIK

Repromaterijal (hamer
papir, kolaz papir,
didakticki
neoblikovani
materijali, ljepilo,
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Prosinac -Dovrsetak proizvoda za Voditelj ucenicke
bozi¢ni program zadruge, voditelji
-Prodajna izlozba na Adventu  sekcija,
u Dubravi ravnateljica
-Prodajna izlozba na bozi¢nom
sajmu u prostorijama
Zagrebacke Zupanije

Sijecanj -Sastanak voditelja sekcija i Voditelj u¢enicke
analiza rada u prvom zadruge, voditelji
polugodistu sekcija

Veljaca -lzrada proizvoda za uskrsne Voditelj u¢enicke
sajmove u $koli i Zupaniji zadruge, voditelji
-Pripreme za Zupanijsku sekcija
smotru

OZujak -1zrada proizvoda za uskrsne Voditelj ucenicke
sajmove zadruge, voditelji
-Pripreme za zupanijsku sekcija
smotru

Travanj -Sudjelovanje na uskrsnim Voditelj ucenicke
sajmovima u $koli i Zupaniji zadruge, voditelji
-Priprema proizvoda za Dan sekcija,
ucenickih zadruga, Dan ravnateljica
op¢ine, Dan Skole
-Sudjelovanje na Zupanijskoj
smotri

Svibanj -Sudjelovanje na Danu Voditelj ucenicke
ucenickih zadruga zadruge, voditelji

sekcija
Lipanj -Sudjelovanje na Danu op¢ine  Voditelj u¢enicke

— prodajna izlozba
-Sudjelovanje na Danu skole —
prodajna izlozba

- planiranje i organizacija
ljetnih aktivnosti

zadruge, voditelji
sekcija,
ravnateljica

Nacin vrednovanja i koriStenje rezultata vrednovanja:

Aktivnosti ¢e se vrednovati analizom rezultata istrazivanja, primjenom rezultata u poboljSanju

rada i kod izrade novih planova.

Godisnji plan i program rada za 2022./2023.

vruce ljepilo, vrecice)
- 200 kn

Materijali za uredenje
Standova (100 kn)

Repromaterijal
(tkanina, kolaz-papir,
hamer-papir,
didakticki
neoblikovani
materijal, ljepilo,
vruce ljepilo) - 200 kn
Repromaterijal
(zalihe)

Materijal za uredenje
Standova,
repromaterijal za
izradu proizvoda (200
kn)

Materijal za uredenje
Standova (100 kn)

Materijal za uredenje
Standova (100 kn)
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Nastupi na izloZbama, sajmovima i smotrama Skolskih ucenickih zadruga, te kontinuirano
pracenje razvoja radnih navika, stjecanje znanja i svijesti o potrebi 1 nacinima ocuvanja
prirode. Kroz sve aktivnosti prati se poduzetniStvo i inovativnost svakog ucenika, posebno
njihovim neposrednim sudjelovanjem u organizaciji prodajne izlozbe. Velika se pozornost
poklanja i solidarnosti i svijesti o potrebi za suradnjom medu ucenicima. Vrednovanjem e se
prosudivati postignuca, zalaganje i ponasanje ucenika, najboljima ¢e se dodijeliti pohvale.
Samovrednovanje, samodokazivanje, postignuéa i rezultati koje ostvaruju mladi zadrugari cesto se
odrazavaju na uspjeh ucenika (pozitivni transfer).

4.12. Skolski sportski klub

Skolski sportski klub djeluje od 1995. godine.

Cilj skolskog kluba je $to viSe ucenika ukljuciti u bavljenje sportom te da kroz organizirano
bavljenje sportom putem treninga, utakmica i natjecanja steknu znanja i vjestine iz sporta kojim se
bave.

Clanove ¢&ine udenici $kole koji se Zele organizirano baviti sportom u §koli.

Kategorija ¢lanova Kluba su slijedece:

seniori (ucenici osmog razreda)

stariji juniori (uéenici sedmog razreda)

juniori (ucenici Sestog razreda)

kadeti (u€enici petog i niZih razreda)

Skolski sportski klub djeluje u sportovima: rukomet (m/z), nogomet (m/2), streljastvo (m/z),
odbojka (m/z).

Voditelj skolskog sportskog kluba je ucitelj tjelesne i zdravstvene kulture Franko Puhari¢, a u radu
kluba sudjeluju i vanjski suradnici.

Skolski sportski klub sudjeluje u svim natjecanjima na meduopéinskoj razini te na Zupanijskim,
poluzavr$nim i zavr$nim natjecanjima ovisno o plasmanu na nizoj razini.

4.13. Izvans§kolske aktivnosti

Jedan dio ucenika ukljucen je u izvanskolske aktivnosti (dobrovoljna vatrogasna drustva,
glazbene Skole, Skole stranih jezika, razne sportove). To¢an broj u€enika bit ¢e poznat tijekom
listopada nakon Sto se obave upisi za neke od aktivnosti (strani jezici) te nakon §to ucenici donesu
potvrde o pohadanju tih aktivnosti kako bi im se krajem nastavne godine aktivnost koju su
pohadali izvan Skole upisala u svjedodzbu u rubriku izvanskolske aktivnosti.
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AKTIVNOST
Mazoretkinje op¢ine Dubrava
Dobrovoljna vatrogasna drustva
Kulturno-umjetnic¢ka drustva
Nogometni klubovi na podrucju opéina
Dubrava i FarkaSevac
Nogometni klubovi izvan nasSih op¢ina
Karate klub Mladost
Osnovna glazbena skola (Krizevci,
Bjelovar, Vrbovec)

Skola stranih jezika
Tamburaska skupina
Teakwando - Omega

RK Dubrava

SD Dubrava 1094

PODRUCJE RADA
plesovi
vatrogasne vjezbe
plesovi i pjesme
nogomet
nogomet
karate
sviranje instrumenata
ucenje stranog jezika
sviranje
teakwando
rukomet

streljastvo
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4.14. Skola plivanja

Skola plivanja planirana je za u¢enike &etvrtih razreda u ljeto 2023. u Nerezinama na Malom
Losinju.
Op¢ine Dubrava i1 FarkaSevac snosile bi 50% troSkova.

5. PODACI O OSTALIM AKTIVNOSTIMA U FUNKCIJI ODGOJNO OBRAZOVNOG
RADA I POSLOVANJA SKOLSKE USTANOVE

5.1. Plan brige $kole za zdravstveno socijalnu i ekoloSku zastitu ucenika

Zdravstvenoj zastiti ucenika posvetit ¢e se paznja tijekom cijele godine. Najvaznije aktivnosti bit
ce:

- organizacija sistematskih pregleda ucenika

- organizacija redovnih cijepljenja

- sudjelovanje u raznim humanitarnim akcijama

- organizacija prehrane za $to veci broj ucenika

- organizacija ljetovanja i zimovanja prema moguénostima

- ostale akcije: zdravstvena predavanja, posjet bolesnom prijatelju i dr.

Ekoloske aktivnosti provodit ¢e se u skoli i Skolskom okolisu tijekom cijele godine. Ekoloske
aktivnosti bit ¢e povezane i sa estetskim izgledom skole i njenog okolisa, a u svezi s istim radit ¢e
se i na poboljsanju higijenskih uvjeta rada u skoli.

IzloZzbeni panoi na hodnicima Skole 1 ucionicama prikazivat ¢e aktualnosti koje se dogadaju
tijekom godine. Njihov tematski i estetski izgled trebao bi pridonijeti cjelokupnom estetskom
izgledu Skole.

5.1.1. Plan rada $kolskog lije¢nika za $k. god. 2022./2023.

PROGRAM SPECIFICNIH I PREVENTIVNIH MJERA ZDRAVSTVENE ZASTITE
UCENIKA OSNOVNE SKOLE U SKOLSKOJ GODINI 2022/ 2023.

Nalazi se u privitku ovog dokumenta.

5.1.2. Organizacija slobodnog vremena ucenika
Izvannastavne i izvanskolske aktivnosti poti¢u zdrave odnose medu clanovima grupe, osjecaj

pripadnosti 1 ispunjenosti. Mnoge aktivnosti odvijaju se u prirodi (sportski klubovi, ekoloske
grupe), $to pozitivno utjece na zdravlje mladih ljudi.
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5.2. Program provodenja zastite okoliSa

Program rada Ciljevi i zadaci Oblici rada Nositelji Vrijeme izvedbe
(sadrzaj)
Ekologija — Osvijestiti ucitelje i | aktivi razrednici tijekom Skolske
zastita okolisa | uenike 0 potrebi skrbi o | satovi razrednika | knjizni¢arka godine
nasem planetu redovita nastava ravnateljica
Zemlja Razmisljati o nestajanju redovita nastava razrednici tijekom Skolske
Suma i plodnog tla te o izvanucionic¢ka uditelji godine
mudroj uporabi zemljiSta nastava
Hrana i Biljke i Zivotinje nisu radionice razrednici tijekom Skolske
zemljoradnja neiscrpan izvor hrane u satovi razrednika | ucitelji godine
(biljke i zivotinje) | globalnoj samoposluzi. razgovori
Uloga i znacaj ekoloske
proizvodnje hrane.
Oceani i slatke | Mi zagadujemo a onda radionice razrednici tijekom $kolske
vode ¢istimo (kako iznaci bolji satovi razrednika | ucitelji godine
nacin brige o morima), razgovori
osvijestiti problem
ogranicenih kolicina pitke
vode
Energija i Osvijestiti ucenike o strucna literatura, | knjizni¢arka | tijekom $kolske
elementi globalnom zatopljenju, edukacijski razrednici godine
oneciS¢enju voda i tla, filmovi ucitelji
ostecenju ozona, krizi
goriva te promisljati o
buduénosti i razumnoj i
uc¢inkovitoj eksploataciji
prirodnih dobara
Ljudi i civilizacija | Objasniti u¢enicima razgovor razrednici tijekom $kolske
potrebe i prava Covjeka, posjet muzeju ucitelji godine
probleme ne/zaposlenog izvannastavne
svijeta, nedace nezdravog aktivmosti
(gradskog) zivota, sport
moguénost rata
Svijet buduénosti | Ljudi moraju suradivati i radionice razrednici tijekom Skolske
medusobno se pomagati komunikacije ucitelji godine
Akcije Cis¢enja | Osvijestiti u€itelje i radne akcije djelatnici tijekom Skolske
okolisa kole ucenike o potrebi skrbi o skole, godine
naSem planetu ucenici
Zasadi stablo, ne | Podizanje svijesti 0 radne akcije — djelatnici jesen, u vrijeme
budi panj! klimatskim promjenama i sadnja stabala Skole, trajanja akcije
osvjescivanje javnosti o ucitelji, (1.-30.11)
vaznosti drveca ucenici
Akcija Osvijestiti u¢enike o akcija skupljanja | ucenici, tijekom Skolske
prikupljanja starih | stetnosti odbacenih starih starih baterija uditelji, godine
baterija baterija i vaznosti njihovog djelatnici
pravilnog zbrinjavanja Skole
Akcija Educirati ucenike i ucitelje | akcija skupljanja | ucenici, tijekom Skolske
prikupljanja 0 vaznosti zatite okoli$a, plasti¢nih ¢epova | uditelji, godine
plasti¢nih ¢epova | poticati odrzivi razvoj, razrednici,
osvijestiti vaznost Cistog djelatnici
okoliSa u rehabilitaciji Skole
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(malignih) bolesti

Zelena Cistka —
jedan dan za Cis¢i
okoli$

Osvijestiti ucenike i javnost
0 vaznosti odgovornog
gospodarenja otpadom s
ciljem oCuvanja okolisa,
prirode i planete Zemlje

radna akcija
¢iSc¢enja divljih
odlagalista otpada

ucenici,
ucitelji,
razrednici,
djelatnici
skole

jedan dan tijekom
travnja

Cilj programa — skola koja njeguje eko svijest i zivi u zdravom okoliSu zdravi zivot.

Zadatak programa — razviti eko svijest kod svih sudionika odgojno-obrazovnog procesa.
Programom su obuhvaceni svi ucenici 1. — 8. razreda, ucitelji i roditelji.
Realizacija programa — u okviru nastavnog plana i programa, na satovima razrednika, u okviru
izvannastavnih aktivnosti, na sjednicama UCciteljskog vije¢a, na aktivima razredne i predmetne

nastave te kroz ostale djelatnosti Skole.
U provodenju programa $kola suraduje sa razli¢itim institucijama i raznim udrugama za zastitu

okolisa.

59



08 Dubrava Godisnji plan i program rada za 2022./2023.

5.3. Skolski preventivni programi

Skolski preventivni program zakonski je utemeljen na: Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli 152/14, Pravilniku 0 nacinu postupanja odgojno-obrazovnih radnika $kolskih
ustanova u poduzimanju mjera zastite prava ucenika te prijave svakog krSenja tih prava nadleznim
tijelima, Konvenciji o pravima djeteta i na Nacionalnoj strategiji zlouporabe sredstava ovisnosti
u Republike Hrvatske 2012.-2017.

Program je integrativni dio odgojno — obrazovnog procesa. Provodi ga cijela $kola od ravnatelja,
struénih suradnika, ucitelja do ostalih djelatnika Skole. Usmjeren je na spreCavanje nastanka i
rano otkrivanje pojavnih oblika problema u ponasanju. Problemi u ponasanju na koje bi program
trebao djelovati su : rizi¢na ponasanja, teSkoc¢e u ponasanju, poremecaji u ponasanju. Programom
bi trebali biti obuhvaéeni svi u¢enici Skole od 1.-VIII. razreda.

Ciljevi preventivnog djelovanja u skoli:

* razviti vjeStine, znanja i kompetencije koje doprinose djetetu da se uspje$no nosi s
izazovima na koje nailazi i izrasta u sretnu i zadovoljnu osobu

* razviti kompetencije (kognitivne, emocionalne i ponasajne vjestine i vrijednosti)

* pouciti dijete zdravim stilovima zivljenja

» doprinijeti razvoju otpornosti djeteta

* prevencija drustveno neprihvatljivog ponaSanja djece

* prevencija i suzbijanje svih vrsta i oblika nasilja

* ucenje mirnog rjeSavanja problema i konfliktnih situacija

* usvajanje prihvatljivih druStvenih normi ponasanja

» postizanje rodne ravnopravnosti i jednakosti, upoznavanje s temeljnim ljudskim pravima

* razvoj kritickog odnosa prema utjecaju drustva (reklame, novine, TV)

* pouciti, informirati 1 osvijestiti djecu u prepoznavanju opasnosti pri susretu s nepoznatim
ljudima — prevencija trgovanja djecom

* promjena ponaSanja djece putem igre i kreativnog stvaralastva

* rad na odgovornom i zrelom ponasanju

* oslobodenje od predrasuda

* pruziti osnovne informacije o vrstama i Stetnosti sredstava ovisnosti (alkohol, puSenje,
droga) ucenicima i njihovim roditeljima

* razvijanje pozitivne slike o sebi, razvijanje komunikacijskih vjestina

* senzibiliziranje nastavnika i u¢enika o problemima djece

* unapredivanje aktivnog sluSanja i iznoSenja vlastitog misljenja

NAMJENA SKOLSKOG PREVENTIVNOG PROGRAMA

Namjena Skolskog preventivnog programa je usmjeravanje ucenika na druStveno prihvatljive
oblike ponaSanja, promicanje zdravih stilova Zivota, odgoj zdravih osoba sposobnih za noSenje sa
zivotnim iskusenjima, a to sve pridonosi povecanju sigurnosti u odgojno-obrazovnim ustanovama
I prevenira odredene oblike poremecaja u ponasanju. Osnovna namjena oOvog programa je
djelovati odgojno na ucenike s ve¢ izrazenim oblicima poremecaja u ponasanju, zatim djelovati na
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ucenike koji zive u rizicnom okruZenju za razvoj poremecaja u ponaSanju ili pokazuju neke
naznake poremecaja u ponaSanju, kao i rad s djecom van navedenih kategorija kako bi se u
pravom smislu sprijecilo moguce iskazivanje poremecaja u ponasanju.

Razvijanje rodne ravnopravnosti i jednakosti te suzbijanje rodnih stereotipa kroz ucenje razlika
izmedu djecaka i djevojcica, njihovih uloga u drustvu, kao i rodne problematike opcenito. Posebna
paznja usmjerit ¢e se na prevenciju nasilja medu djecom 1 mladima u Skoli kroz upoznavanje svih
nositelja SPP-a sa zakonskim okvirima, protokolima i aktivnostima usmjerenim protiv suzbijanja
svih vrsta nasilja. Vaznu stavku SPP-a ¢&ini i suzbijanje trgovine djecom — upoznavanje uéenika s
pravima djece, poucavanje i osvjeSivanje o opasnostima susreta s nepoznatim osobama,
upoznavanje s problemom razli¢itih oblika trgovanja djecom, osposobljavanje ucenika za zastitu i
samozastitu. Poticati u¢enike na samostalnost u odluc¢ivanju i samopostovanje s ciljem ocuvanja
mentalnog zdravlja i spre¢avanje bolesti ovisnosti. Zajedni¢kim djelovanjem roditelja, Skole, 3k.
lijecnice, policijskih djelatnika, CZSR 1 ostalih nadleZznih sluzbi odgojiti ucenika koji ima
negativan stav prema uzimanju sredstava ovisnosti te pravovremeno otkriti konzumente i ispraviti
njihovo ponasanje.

NOSITELJI SKOLSKOG PREVENTIVNOG PROGRAMA

cen e

* razrednici
* ucenici

* ucitelji

* roditelji

» vanjski suradnici, $kolska lije¢nica,policijska uprava, CZSR
* ravnateljica

NACIN REALIZACIJE SKOLSKOG PREVENTIVNOG PROGRAMA

Skolski preventivni program provodi se tijekom cijele §kolske godine kroz aktivnosti namijenjene
ucenicima, roditeljima 1 uciteljima, a koje se realiziraju kroz predavanja, radionice, individualne i
grupne razgovore, prezentacije, gledanje edukativnih filmova i sl. Tijekom Skolske godine
provode se ciljane radionice s cijelim razrednim odjelima koje su temom 1 nacinom rada
prilagodene uzrastu i interesima djece. Cilj i1 svrha rada u pedagoskim radionicama je prevencija i
otklanjanje nezeljenih odstupanja u ponaSanju djece 1 ucenje socijalnih vjestina putem igre. Kroz
rad u skupinama pomaZze se djetetu da stvori pozitivhu sliku o sebi, da razvije kreativnost,
uspjesnu komunikaciju. U mjesecu borbe protiv ovisnosti krajem studenog i poc¢etkom prosinca,
provode se razliite aktivnosti na SR, Vijecu ucenika, satovima biologije. Kroz predavanja,
radionice i edukativne filmove ucenici ¢e biti upoznati s ljudskim pravima i pravima djece u svrhu
ostvarivanja rodne ravnopravnosti i jednakosti te sprecavanja trgovanja djecom. Poremecaji u
ponaSanju, s ciljem suzbijanja nasilja i sukoba, sistemati¢no i redovito ¢e se pratiti. Djelatnici
Skole upoznat ¢e se s Protokolom o postupanju Skole u kriznim situacijama po kojem ¢e morati
reagirati u slu¢ajevima nasilja, kako medu djecom i mladima, tako i u slu¢aju nasilja u obitelji. Na
roditeljskim sastancima strucni suradnici Skole provodit ¢e radionice i odrzati predavanja na temu
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nasilja, ovisnosti, jaCanja samopoStovanja kod Skolske djece, a djelatnici policije odrzat ce
predavanje za uCenike IV 1 VI razreda MAH1 1 MAH2 za roditelje uenika VI. razreda.

U sklopu preventivnih aktivnosti ove Skolske godine planiramo provesti sociometrijsko
ispitivanje medu ucenicima 3., 4.,5. i 6. razreda. Ispitivanjem Zelimo snimiti stanje odnosa medu
ucenicima i preciznije utvrditi prioritete djelovanja. Ispitivanje bi se provelo krajem studenog,
pocetkom prosinca. Na realizaciji ispitivanja uz stru¢ne suradnike sudjelovat ¢e i razrednici. O
provedbi ispitivanja konsenzusom je donesena odluka na UV-u u rujnu 2020.

Skolski preventivni program provodit ¢e se kroz:

a) cjelokupni odgojno — obrazovni rad s ucenicima s ciljem: pomaganja svakom uceniku da
dozivi uspjeh 1 razvije samopostovanje, stvaranja pozitivne klime u razredu i Skoli, podrzavanja
ucenika na otpornost na negativne utjecaje,organizacija slobodnog vremena

b) aktivnosti SPP kroz nastavne predmete:

Hrvatski jezik—kroz lektiru, filmsku i TV kulturu, izrazavanje i stvaranje obraduju se odnosi u
obitelji, odgovornost za vlastite postupke, odrastanje, smisao postojanja, ljudskih vrijednosti i
drugo. Kroz samostalan pismeni rad na odredenu temu ucitelji mogu identificirati ucenike koji
imaju osobnih ili obiteljskih problema a koji bi ith mogli dovesti u skupinu djece rizi¢nog
ponasanja te na osnovu toga mogu na vrijeme intervenirati.

Likovna kultura — kroz likovno izrazavanje i stvaranje ucenici iskazuju vlastitu osobnost,
probleme. Pomnim pracenjem i analizom otkrivati u¢enike rizi¢ne skupine ponasanja. Tijekom
rada ucenika razvijati upornost u radu, preciznost, kreativnost, osjecaj za boje, estetske
vrijednosti.

Tjelesna i zdravstvena kultura — razvijati fizi¢ku kondiciju kod uc¢enika, motoriku, koordinaciju
pokreta, razvijati zdravstveno-higijenske navike, poducavati ih o¢uvanju i unapredivanju zdravlja,
pravilnoj prehrani.

Priroda 1 druStvo — poducavati ucenike zdravom Zivotu, govoriti o neprijateljima zdravlja, o
negativnim pojavama koje ugrozavaju ljudsko zdravlje, razvijati ljubav prema prirodi i o€uvanju
prirode.

Priroda — disanje (Stetnost pusenja), Covjek kao biolosko bi¢e, Pubertet i teSkoce sazrijevanja,
Alkohol, droga, pusSenje, Zdrava prehrana, Zdravi Zivot, Zastita zdravlja, Zastita prirode 1 okolisa.
Biologija —Problemi odrastanja, Spolnost, Zarazne bolesti, Negativno samopotvrdivanje preko
pusenja i pijenja alkohola, Recimo DA zdravom Zivotu, Ekoloska svijest, Virusi-AIDS i hepatitis,
Bioloska ovisnost ¢ovjeka i okoline, Spolni odnos,

Stetno djelovanje nikotina, alkohola i droga, Tabletomanija, Bolesti organa za disanje i krvotoka,
Spolne bolesti, Kako sacuvati zivot i zdravlje.

Kemija —Lijekovi- vaznost pravilne upotrebe i doziranja, Sto su to antibiotici i analgetici, Sto su
sedativi.

Vjeronauk —ukazivati ucenicima na pozitivne oblike ponasanja kao i pozitivna osjecanja prema
drugim ljudima, pozitivnim metodama stimulacije motivirati ucenike za rad i ucenje, razvijati kod
ucenika osjetljivost na probleme drugih te poucavati ih nesebi¢cnom pomaganju drugima.

c) Satove razrednika — rad u radionicama, pomo¢ u rjeSavanju kriznih situacija u razredu,
razvijanje medusobne suradnje i tolerancije, nenasilno rjeSavanje sukoba, kvalitetna komunikacija,
razvoj samopoStovanja, promicanje zdravih stilova Zivota, kvalitetno provodenje slobodnog
vremena.
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Svestrano jacanje osobnosti mladih, upozorenje na loSe strane zivota uz kvalitetho promicanje
ljudskih vrijednosti

d) Suradnja s uciteljima —educiranje 1 usavrSavanje ucitelja putem radionica, predavanja,
strucnih vijeca te na sjednicama Uciteljskog vijeca, upoznavanje s naCinom postupanja u kriznim
situacijama u razredu i skoli, zajednicko djelovanje na ucenike s problemima u ponaSanju
(savjetodavni rad, radionice, predavanja), pracenje i prevencija rizi¢nih ponaSanja.

e) Suradnja s roditeljima — predavanja za roditelje na roditeljskim sastancima, suradnja s
Vijecem roditelja, savjetodavni rad, informiranje putem panoa, web stranice skole. PU Vrbovec
odrzat ¢e predavanje za roditelje u sklopu programa MAH?2 na temu Prevencija nasilja s aspekta
policije.

f) Suradnja s Centrom za socijalnu skrb Vrbovec, Zavodom za javno zdravstvo (8kolska
medicina), policijska uprava, crkva, lokalna uprava.

Plan aktivnosti (radionice) SPP-a na satu razrednog odjela

Radionica Cilj Trajanje | Vrijeme Provodi je
(sati) realizacije
Tocno ili netoéno (tvrdnje o nasilju | prepoznati razlicite oblike 2 listopad razrednik,
za uCenike) nasilja pedagog
Crno janje osvijestitda je i 1 listopad razrednik
isklju¢ivanje nasilje,
potaknuti promatrace da
pomognu
Kako bi se osjecao kad bi, za 2.-4. | razviti empatiju, prepoznati | 1 studeni razrednik
razred vlastite i1 tude osjecaje
Kako bi se osjecao kad bi, za 5.-8. | razviti empatiju, prepoznati | 2 studeni razrednik
razred vlastite i tude osjecaje
Rijesimo dvojbu zlostavljanje ili, nauciti razliku izmedu 1 veljaca razrednik
za 5.-8. razred zlostavljanja i sukoba,
podsjetnik za
prepoznavanje zlostavljanja
Razvoj pozitivne slike o sebi, za 5. | Ja¢anje samopouzdania, 3 tijekom razrednik,
razred (Samopoimanje, stvaranje otpornosti i snage godine pedagog
Samopostovanje, Lijepo je Sto za situacije iskusenja
postojim)
3 P koraci Ocuvanje mentalnog tijekom razrednik,
zdravlja godine pedagog

NACIN VREDNOVANJA I NACIN KORISTENJA REZULTATA VREDNOVANJA:

Nacin vrednovanja realizacije Skolskog preventivnog programa je povratna informacija osoba
ukljucenih u pojedine aktivnosti. Provodit ¢e se kroz broj odradenih tema, radionica i igraonica,
zainteresiranost ucenika za sport, nova prijateljstva, pozitivne stavove ucenika prema zdravom
zivotu, ukljucenost ucenika u aktivnosti na radionicama te samostalno pripremanje predavanja,
zadovoljstvo ucenika nauc¢enim i broj primjena naucenih aktivnosti u razrednoj sredini, ali i u
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druzenjima van Skole, broj ucenika ukljuenih u razliCite aktivnosti, broj i prezentaciju
napravljenih radova i panoa, zainteresiranost ucitelja, uenika i roditelja za aktivnosti vezane uz
sredstva ovisnosti, socijalne vjestine... Rezultati anketa provedenih na razini Skole, sociometrijska
ispitivanja, prikupljena dokumentacija — pripreme, radionice, novinski ¢lanci, fotografije, izrada
plakata... Osim kroz satove redovne nastave program e se realizirati kroz izvannastavne i
izvanskolske aktivnosti te uklju€ivanjem djelatnika PU i drugih potrebitih stru¢njaka.
Kontinuirano ¢e se vrsiti evaluacija rada kako bi se uocili nedostaci te se poboljsale i unaprijedile
daljnje aktivnosti koji ¢e se provoditi u slijede¢oj skolskoj godini.

5.4. Nasilje nad djecom i protokol o postupanju

uvoD
Danas je opceprihvaéeno da je nasilje nad djecom ozbiljan druStveni problem koji u

svakom pojedina¢nom slucaju predstavlja krSenje temeljnih prava djeteta, pa nasilje u obitelji
privladi sve veéu pozornost struénjaka i javnosti. U tom smislu u Hrvatskoj su posljednjih godina
postignuta znacajna zakonska unapredenja, a povecana je i senzibilizacija stru¢njaka za taj
problem. Unapredivanje prevencije i neposrednog rada s djecom, Zrtvama nasilja u obitelji
predstavlja zakonsku obvezu drzave, profesionalnu obvezu stru¢njaka, te moralnu obvezu svakog
pojedinca.

Po snazi odgojnog utjecaja na mlade narastaje osnovna $kola zauzima drugo mjesto. Nalazi se
odmah iza obitelji. Osim toga, osnovna Skola je jedina institucija koja se sustavno bavi
cjelokupnom populacijom djece u dobi od 6 do 14 godina. Iz te ¢injenice proizlazi i njezina vrlo
odgovorna uloga u zastiti djece Zrtava nasilja u obitelji 1 u€inkovitom pruZanju pomoéi u
razrjeSavanju 1 ublaZzavanju problema vezanih uz zlostavljanje djece u obitelji.

Termin ZLOSTAVLJANJE djece nema sasvim dosljednu definiciju. Prije svega, rije¢ je o
svakom ponasanju koje rezultira ozljedama djeteta. Ono obuhvaca fizicko 1 mentalno
povredivanje, seksualno zlostavljanje, nemarno postupanje ili maltretiranje djece ispod 18. godine
starosti od strane osobe zaduZene za njegov razvoj (roditelji ili skrbnici).

ZANEMARIVANJE se odnosi na nezadovoljavanje djetetovih potreba poput hrane, odjece,
grijanja, medicinske skrbi, Skolovanja 1 ostavljanje djece koja su premlada da se brinu o sebi same
kod kuce ili prepustanje djece neadekvatnom nadzoru.

Zanemarivanje se ne smije mijeSati sa siromastvom.

VRSTE ZLOSTAVLJANJA

AKTIVNI OBLICI: 1. fizi¢ko, 2. emocionalno, 3. seksualno
PASIVNO

1. zanemarivanje

Fizicko zlostavljanje ukljuéuje aktivnosti prema osobi mladoj od 18 godina koje rezultiraju
rizikom za ozbiljno povrjedivanje, smrt ili teske fizicke posljedice. Ukljucuje batine, udarce
rukama, nogama i predmetima po tijelu, pljuske, davljenje, ¢upanje kose, guranje na pod, bacanje,
vezivanje, gasenje opusaka po tijelu, trovanje i drugo. Uzrokuje razlicite ozljede ukljucujuci
modrice, opekline, prijelome kostiju, unutarnje ozljede i ostecenja mozga, a u nekim slu¢ajevima
moze uzrokovati i smrt.

KAKO PREPOZNATI FIZICKO ZLOSTAVLJANJE?
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Povrede fizickog zlostavljanja razlikuju se od uobicajenih djecjih povreda,

upitna prihvatljivost objaSnjenja (djeteta i/ili roditelja) o nastanku povrede,

postojanje izvjesnih psihosocijalnih ¢imbenika koji upucuju na moguénost zlostavljanja,
Emocionalno zlostavljanje u najSirem smislu obuhvaca razna ponaSanja odraslih prema djetetu,
koja su nepovoljna po djetetov emocionalni i psihicki razvoj $to uklju¢uje emocionalno
povredivanje djeteta, odsutnost pozitivnog pristupa te neprepoznavanje 1 nezadovoljavanje
djetetovih potreba (npr. grubo kritiziranje, vrijedanje, odbacivanje, manipuliranje, ismijavanje,
prevelika ocekivanja, zastraSivanje, ignoriranje, sramocenje, iskljucivanje djeteta, pretjerani
pritisak na dijete, manipulacija dje¢jim osjecajima od strane odraslih sa svrhom rjesavanja nekih
vlastitih problema, te svjedoCenje nasilju u obitelji, ¢ak i kad nije izravna Zrtva nasilja.

Seksualno zlostavljanje se odnosi na svaki seksualni kontakt izmedu djeteta i odrasle osobe ili
adolescenta koja dijete navodi, prijeti, zavodi ili prisiljava na bilo koju vrstu seksualnog kontakta.
Moze imati oblik dodirivanja i milovanja djeteta po intimnim dijelovima tijela, trazenja djeteta da
dodiruje i/ili ljubi odraslog, ljubljenja u usta i po tijelu, izlaganja pornografskim sadrzajima,
ukljucivanja djeteta u seksualne aktivnosti, navodenja da promatra seksualne aktivnosti, djecje
pornografije te davanja sugestivnih seksualnih komentara djetetu.

NACELA 1 CILJEVI

1. Staviti zaStitu djece na prvo mjesto,

2. Skrbiti za svako pojedino dijete,

3. Aktivno slusati dijete 1 ono Sto govori,

4. Zastiti svako dijete od nasilja ili zlostavljanja.

PREVENCIJA

Uspostavljen je sanduci¢ povjerenja, a adresa djecje pravobraniteljice 1 Hrabrog telefona
bit ¢e izloZeni na vidljivom mjestu.

ZAKONSKA REGULATIVA
Kazneni zakon Republike Hrvatske

Cl. 213.

Roditelj, posvojitelj, skrbnik ili druga osoba koja grubo zanemaruje svoje duznosti
zbrinjavanja ili odgoja djeteta ili maloljetne osobe, kaznit ¢e se zatvorom od 3 mjeseca do 3
godine.

Obiteljski zakon
CL. 108.

(1) Svatko je duzan obavijestiti centar za socijalnu skrb o krSenju djetetovih prava, a
posebice 0 svim oblicima tjelesnog ili dusevnog nasilja, spolne zlorabe, zanemarivanja ili
nehajnog postupanja, zlostavljanja ili izrabljivanja djeteta.

(2) Centar za socijalnu skrb duzan je odmah po primitku obavijesti iz stavka 1. ovoga
Clanka ispitati slucaj 1 poduzeti mjere za zastitu djetetovih prava.

Zakon o zastiti od nasilja u obitelji

Cl. 5.
Zdravstveni djelatnik, djelatnik socijalne skrbi, psiholog, socijalni radnik, socijalni pedagog i
djelatnik odgojno-obrazovne ustanove duzni su prijaviti policiji ili nadleznom opcinskom
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drzavnom odvjetnistvu za pocinjenje nasilja u obitelji iz ¢lanka 4. ovoga Zakona za koje su saznali
u obavljanju svoje duznosti.

(2) Osobe iz stavka 1. ovoga ¢lanka koje ne postupaju u skladu sa stavkom 1. ovoga ¢lanka Cine
prekrsaj.

Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o osnovnom Skolstvu
Cl. 4.

(2) Ucitelji 1 stru¢ni suradnici duzni su poduzimati mjere zastite prava ucenika te o svakom
krSenju tih prava, posebice o oblicima tjelesnog ili dusevnog nasilja, spolne zlouporabe,
zanemarivanja ili nehajnog postupanja, zlostavljanja ili izrabljivanja, odmah izvijestiti ravnatelja
Skole koji je to duzan javiti tijelu socijalne skrbi, odnosno drugom nadleznom tijelu.

OBVEZE U SLUCAJEVIMA SUMNJE NA ZLOSTAVLJANJE - PROTOKOL

Informacija da je dijete zlostavljano moze se dobiti kako od samog djeteta, tako i od susjeda, ¢lana
obitelji ili neke trece osobe. U svakom slu¢aju potrebno je poduzeti odgovarajuce radnje.
Uspostaviti povjerljiv odnos (pronadite mirno mjesto za razgovor, ostanite Mmirni i puni

razumijevanja, ne izrazavajte zgrazanje ili gadenje, vjerujte, slusajte Sto vam se govori, nemojte
prosudivati),

U slucaju potrebe osigurati lijecnicku pomoc,

Obratiti se ravnatelju 1 strucnoj sluzbi Skole,

Prijaviti sumnju socijalnoj sluzbi, policiji i lije¢niku Skolske medicine,

Preporuca se podnijeti prijavu pismenim putem (tekst prijave ne mora biti jako detaljan, ali je
dobro navesti $to viSe detalja kojih se sjecate),

Ako je potrebno potraziti savjet putem Hrabrog telefona (0800-0800),

Biti spreman na daljnji angaZman 1 odgovorno tome pristupiti.

ZLOSTAVLJANA DJECA SU ODGOVORNOST SVIH NAS!

Kontakt osobe:

Centar za socijalnu skrb Vrbovec: Vera Mali¢, psiholog, tel. 01/2791-886
MUP Odjel za maloljetnike: tel. 01/ 2791-124

ZZ7J)Z — skolska medicina: dr. Bernarda Krni¢, tel. 01/2883-086

Protokol postupanja u slu¢aju nasilja medu djecom i mladima

U slucaju prijave nasilja, dojave o nasilju ili sumnje na nasilje svaki djelatnik Skole ili koordinator
aktivnosti vezanih uz problematiku zlostavljanja u odgojno-obrazovnoj ustanovi duzan je:

Odmah zaustaviti i prekinuti aktualno nasilje i/ili ako postoje saznanja o nasilju treba postupiti
sukladno dogovorenim koracima.

Ukoliko je dijete povrijedeno u mjeri koja zahtijeva lije¢ni¢ku intervenciju ili pregled, na najbrzi
mogucéi nacin osigurati lije¢nicku pomo¢; po potrebi osigurati pratnju odrasle osobe iz skole; i/ili
saCekati lijecni¢ku preporuku vezanu uz daljnje postupanje, kao i1 dolazak roditelja ili zakonskih
zastupnika djeteta.
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Po prijavi nasilja odmah nasamo obaviti razgovor s djetetom koje je zrtva nasilja, a u slucaju da je
bila potrebna intervencija lijecnika, obaviti razgovor s djetetom ¢im to bude moguce. Uvjerite
dijete da ¢e se poduzeti svi moguci koraci kako bi se sprije¢ilo ponavljanje djela.

Odmah po prijavi nasilja o tome obavijestiti roditelje kako zrtve, tako i nasilnika. Pozeljan je hitan
poziv ku¢i istoga dana. Upoznajte ih ponaosob sa svim ¢injenicama i okolnostima koje su poznate
1 izvijestite ith o aktivnostima koje ¢e se poduzeti. Ukljucite ih u oblikovanje kreativnog plana
djelovanja.

Roditeljima djeteta koje je zrtva nasilja pruziti savjetodavnu stru¢nu pomo¢ u skoli, a ukoliko se
ukaze potreba za osnazivanjem djeteta i/ili preradom traumatskog dozivljaja, informirati roditelje
o oblicima savjetodavne pomoci izvan skole.

Nastaviti komunicirati o situaciji s roditeljima 1 ostalima, sve dok situacija nije sigurno rijeSena.
Pratiti 1 kontrolirati ponasanje zlostavljaca 1 sigurnost zZrtve na osnovi domasaja skole.

Obaviti razgovor s drugom djecom i odraslim osobama koje imaju spoznaju o ucinjenom nasilju
(okolnosti u kojima se dogodilo, obliku, intenzitetu, trajanju i tezini ¢injenja). Nemojte dozvoliti
da se na licu mjesta javno raspravlja o videnom.

Ukoliko se radi o izrazito teSkom obliku nasilja, koje 1 kod druge djece koja su svjedocila nasilju
moze uzrokovati traumu, savjetovati se sa sluzbom za pruzanje pomoci djeci koja su bila svjedoci
nasilja.

Sto zurnije obaviti razgovor s djetetom koje je poéinilo nasilje. Ukoliko je u &injenje nasilja
ukljuc¢eno viSe djece, razgovarajte sa svakim pocCiniteljem. Ukazati mu/im na neprihvatljivost
takvog ponasanja i vezu izmedu izbora odredenog ponasanja i njegovih posljedica. Savjetovati
ga/ih na nuZnu promjenu ponaSanja. Ukoliko zlostavlja¢ ne promijeni svoje ponasanje potrebno je
postupiti prema Pravilniku o pedagoskim mjerama 1 obavijestiti nadlezne sluzbe (CZSS, MUP,
Skolska medicina, MZO, Upravni odjel za odgoj i obrazovanije). Pazljivo pratiti da li dijete iznosi
neke okolnosti koje bi ukazivale na to da je ono Zrtva zanemarivanja i/ili zlostavljanja u obitelji ili
izvan nje. U tom slucaju odmah obavijestiti CZSS, a po potrebi i MUP (posebno ako postoji
sumnja da su po€injene kaznjive radnje).

Obavezno pozvati roditelje djeteta koje je pocinilo nasilje. Upoznati ih s dogadajem i
neprihvatljivos¢u takvog ponaSanja, te im pruZiti stru¢nu pomo¢ u $koli ili izvan nje. Obavezno ih
treba izvijestiti o obvezi Skole da slucaj prijavi nadleznom centru socijalne skrbi, Uredu drzavne
uprave, MUP-u i/ili nadleznom drzavnom odvjetnistvu.

O dogadaju, sudionicima, poduzetim aktivnostima, razgovorima, izjavama i zapazanjima voditi
sluzbene biljeske i evidenciju zasticenih podataka na jednom mjestu, a na zahtjev ih dostaviti
nadleZznim tijelima.

Navedena suradnja skole, roditelja, policije, centra za socijalnu skrb, zdravstvenih ustanova i
ostalih drzavnih tijela, uz postupanje prema protokolu, predstavlja preduvjet sveobuhvatne i
kvalitetne zastite djece.

5.4.1. Protokol u slu¢aju seksualnog nasilja — postupit ¢e se prema Protokolu ukoliko dode do
takovog slucaja
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5.5. Antikorupcijski plan

Skola kao javna ustanova u okviru obavljanja javne sluZbe duzna je poduzimati preventivne mjere
i djelovati na suzbijanju korupcije koja se moze definirati kao svaki oblik zlouporabe ovlasti radi
osobne ili skupne koristi, a na Stetu drustvene zajednice.

Aktivnosti 1 mjere protiv korupcije u Skole se poduzimaju na nekoliko podrucja rada:

Upravljanje Skolom

Odgovorno i zakonito postupanje pri donoSenju odluka:

al. u sferi materijalnog poslovanja Skole:

pri raspolaganju sredstvima skole

sklapanju pravnih poslova u ime i za racun Skole

otudivanju ili optere¢ivanju pokretnih stvari i nekretnina Skole

odluc¢ivanju o davanju u zakup ili najam prostora skole

odluc¢ivanju o drugim aktivnostima Skole (izleti, ekskurzije i sl.)

bl. u sferi zasnivanja radnih odnosa:

u cjelokupnom postupku zasnivanja radnih odnosa postupanje prema vazeéim  zakonskim i
podzakonskim propisima uz primjenu eti¢kih i moralnih nacela

U radu i poslovanju
postupanje prema zakonskim i podzakonskim propisima

pridrZzavanje propisanih postupaka
postupanje prema nacelu savjesnosti i poStenja i pravilima struke
raspolaganje sredstvima Skole prema nacelu dobrog gospodara

Odgovornost u troSenju
racionalno raspolaganje imovinom i sredstvima $kole

postupanje prema vaze¢im propisima

provedba zakonom propisanih postupak

Obavljanje racunovodstvenih poslova

postupanje prema vaze¢im zakonima i podzakonskim propisima
vodenje propisanih evidencija i1 redovito izvjes¢ivanje nadleznih sluzbi
pridrzavanje zakonom propisanih postupaka

postupanje prema nacelu savjesnosti 1 poStenja i pravilima struke
Obavljanje tajnickih poslova

postupanje prema vaze¢im zakonima i podzakonskim propisima
pridrzavanje zakonom propisanih postupaka

postupanje prema nacelu savjesnosti 1 postenja i pravilima struke
Odgojno-obrazovni poslovi

razvijanje moralnih i drustvenih vrijednosti kod djece

ukazivanje na korupciju kao drustveno neprihvatljivo ponasanje
razvijanje visoke svijesti o Stetnosti korupcije

edukacija o budu¢im moguéim nacinima sprje¢avanja korupcije
Nadzor

Nadzor koji nad radom 1 poslovanjem Skole vrSe nadlezne sluzbe ima vaznu ulogu u sprecavanju
korupcije, kao 1 eventualnom registriranju postojecih problema te poticanju i sudjelovanju na
njihovom otklanjanju.

inspekcijski nadzor
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revizija materijalnog poslovanja
CILJEVI

Kontinuiranim djelovanjem u borbi protiv korupcije, zakonitim postupanjem u svim
podru¢jima rada, preventivnim djelovanjem, odgojno-obrazovnim aktivnostima na razvijanju
moralnih i druStvenih vrijednosti kod ucenika od najranije dobi moguce je realizirati ciljeve u
borbi protiv korupcije:
odbijanje sudjelovanja u korupciji
suradnja s tijelima nadleznim za borbu protiv korupcije
antikoruptivni rad i poslovanje skole

5.6. Profesionalno informiranje i usmjeravanje

Prema planu i programu rada pedagog Skole bavi se profesionalnim informiranjem i
usmjeravanjem ucenika 8. razreda nase Skole. Na tom poslu zajedni¢ki radi s razrednicima 8.-ih
razreda, uCiteljicama defektologinjama, skolskom lije¢nicom i roditeljima/skrbnicima.

U skladu s godiS$njim planom i programom rada stru¢nog suradnika tijekom godine organizirat ¢e
se predavanja i savjetovanja za ucenike i roditelje.

Programom profesionalnog priop¢avanja i usmjeravanja ostvaruje se i suradnja sa SluZzbom za
profesionalno priopéavanje 1 usmjeravanje pri Zavodu za zaposSljavanje. U sklopu te suradnje
ostvarit ¢e se 1 anketiranje ucenika 8.-ih razreda u svezi s njithovim Zeljama 1 moguc¢nostima za
upis u Srednju skolu.

Ukoliko bude moguce posjetit cemo CISOK. Ako se to ne bude moglo izvesti u $koli ¢emo
provesti anketu ,,Moj izbor* i savjetovati ucenike

U planu je posjet drzavnom natjecanju strukovnih Skola WorldSkills Croatia 2023 koje ¢e se
odrzati u mjesecu svibnju na Zagrebackom velesajmu.

Narocita paznja posvetit ¢e se ucenicima 8.-ih razreda koji nastavu prate sukladno RjeSenju o
primjerenom obliku odgoja i obrazovanja. Za te ucenike predviden je cjeloviti postupak
usmjeravanja od lije¢nickog pregleda, provjere sposobnosti i na temelju toga savjetovanja o izboru
buduce skole.

Planiran je i nastavak suradnje sa susjednim srednjim $kolama ( SS Vrbovec, SS Cazma, SS
Ivanié¢ Grad ). Skole ¢e se prezentirati sa svojim programima i uvjetima rada $to ¢e u¢enicima
olaksati donosenje odluke o izboru buduéeg zanimanja. I ova suradnja odvijat ¢e se u skladu s
aktualnom covid situacijom i preporu¢enim mjerama.

5.7. Plan organiziranja kulturne i javne djelatnosti $kole (ovisno o epidemioloskoj situaciji)
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Mjesec Sadrzaji Nositelji
9. Docek prvasic¢a razrednici, ucitelji, pedagog, ravnateljica,
Postujte nase znakove PP Vrbovec, voditelji INA
Uredenje panoa i Skolskog okoliSa
Dan ucitelja
Djecji tjedan
Dan neovisnosti
Dan ruziCaste vrpce razrednici, uéitelji, ravnateljica, zupnik,
10. Svjetski dan hrane vjerouciteljice, likovna skupina,
Dani kruha i Dani jabuka knjizni¢arka
Tikvijada
No¢ knjige
11. Dan sjec¢anja na mrtve
Kolektivna sadnja drveca razrednici, uditelji, pedagog, ravnateljica,
Interliber zupnik, likovna skupina, knjiznicarka
Dan sjecanja na Zrtvu Vukovara
Sveop¢i djecji dan
Sveti Nikola, uredenje panoa razrednici, uditelji, pedagog, ravnateljica,
12. Dan ¢ovjekovih prava vjerouciteljice, voditelji INA, likovna
Bozi¢na svecanost, Advent u Dubravi skupina
Nova godina
2. Dan sigurnijeg interneta razrednici, uditelji, ravnateljica, voditelji
Dan crvenih haljina INA, pedagog
Valentinovo
Skolski maskenbal
Dan ruZicastih majica
3. Medunarodni dan Zena razrednici, pedagog, ravnateljica
Dani hrvatskog jezika ucitelji RN, ucitelji prirode i biologije,
Tjedan mozga knjiznicarka, voditelji INA
Dan voda
4. Svjetski dan svjesnosti o0 autizmu knjizni¢arka, razrednici
Dan zdravlja, zdrava hrana ucitelji, pedagog, ravnateljica
Uskr$nji sajam voditelji INA, likovna skupina
Dan planeta Zemlje, Zelena Cistka
Svjetski dan plesa
Praznik rada
Majcin dan
Medunarodni dan obitelji razrednici, ucitelji, pedagog, ravnateljica,
5. Svjetski dan sporta Vatogasna zajednica op¢ine Dubrava,
Dan Crvenog kriza voditelji INA
Mjesec zastite od pozara
Dan drzavnosti
Svjetski dan roditelja
6. Svjetski dan okoliSa razrednici, ucitelji, pedagog, ravnateljica
Dan 8kole, Dan zupe, Dan op¢ine voditelji INA
Podjela ucenickih svjedodzbi - 8.razredi
7. Podjela ucenickih svjedodzbi za ucenike razrednici, ravnateljica
od prvog do sedmog razreda
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6. PODACI O RADNIM ZADUZENJIMA DJELATNIKA SKOLE
6.1. GodiSnja zaduZenja ucitelja

Ime i Nastavni Razredi © i B g ® EE o = - =
prezime | predmet/i | zakojeje | é s d 4z =i o 5| 2 G o g ] 5 g 9 s s
ucitelja/ucit | koje zaduzen zd & Q| 3 o 13 % g S > = % g o = g 3 g 9 g g 3 3
i v isati 22 0 c| Y 43 ]9 4993 |2 Y7 994 |93 g .J o
eljice poutava g‘g;”“ £4S | sl |593e98¢85/5/589¢% 82285494343 8 g3 g
Edg o |5 892 d 3 g 49 ¢ 2S5 8 D al 4 d 435 3 2 == @
Ndo |8 §¢ i ] g3 994 E|/38l 99z OC<>£UHEU'U—U 983 =
gl [R5 143898 I3 3345 AdZ 83 dM838338 a8 d & -
Ljerka Razredna la | 16 2] 18 0|18 |2 1 21 | 82|09 19 | 40
Hosni nastava
Zeljka Razredna 1b | 16 2118 21 (8|2]0 19 | 40
Novak nastava
Sanela Razredna 2a | 16 18 18 21 9 19 | 40
Koscevié nastava
Sanja Razredna 2b | 16 18 18 21 9 19 | 40
Jandrijevi¢ | nastava
Brankica Razredna 3.a | 16 18 18 22 8 18 | 40
Habuzin nastava
Helga Vres | Razredna 3.b | 16 18 18 21 9 19 | 40
nastava
Lidija Razredna 4a | 15 17 17 21 10 | 19 | 40
Hatadi nastava
Romana Razredna 4b | 15 17 17 21 10 | 19 | 40
Borak nastava
Andreja Razredna 1.f | 16 18 18 21 9 19 | 40
Loncar nastava
Dijana Razredna 2f | 16 18 18 21 9 19 | 40
Tropsek nastava
Nikola Razredna 3.f | 16 18 18 21 8 19 | 40
Matijasevi¢ | nastava
Helena Razredna 4f | 15 17 17 21 9 19 | 40
Matijasevi¢ | nastava
Ana Peci¢ Razredna 1- | 16 18 18 21 9 19 | 40
nastava 3.
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Ljiljana Hrvatski 5.,5.b,5.¢ 15 15 2 2117 | 2 22 | 7 11 | 18 | 40
Bilanovi¢ jezik
Ana Badrov | Hrvatski 7.a,7b,8¢c | 8.c | 12 14 3117 |2 22 |7 6 18 | 40
Valentak jezik
Anica Hrvatski 6.a, 6.b, 18 18 01|18 |2 22 |9 9 18 | 40
Mlinar jezik 8.a,8b
Tatjana Hrvatski 5.f, 6.1, 18 18 0|18 |2 22 |9 9 18 | 40
Habjanovi¢ | jezik 7.1, 8.f
Valentina Likovna 5.abcf,6.ab 14 14 2 2|16 22 |7 11 | 18 | 40
Rasan kultura f7.abf,8.ab
of
Tatjana Glazbena 4.abfbabef, | 53 | 17 19 |1 1120 22 | 8 75|18 | 40
Devéié kultura 2&2‘(’7'&“8' )
Stefanovié¢ 5
Ivica Ko$i¢ | Tehnicka 5.abcf,6.abf, 14 14 2 1 3|17 22 |7 11 | 18 | 40
kultura 7.abf,8.abcf
Marina Matematik | 5.abc, 7.a | 20 22 0|22 |2 24 | 1 6 18 | 42
Brgles a 7.ab 0
Jasmina Matematik | 8.abc, 6.a | 20 22 0|22 |2 24 | 1 6 18 | 42
Zdolc a 6.ab 0
Bozica Matematik | 5.f, 6., 6.f | 16 18 018 |2 22 | 8 8 18 | 40
Poloucki a 71 8f
Jelena Fizika 7.abf, 7b | 14 16 2 2118 |2 24 |7 7 16 | 40
Skupnjak 8.abcf
Branka Informatik | 5-abc, 6.ab, 10 | 8 18 2120 24 | 9 7 16 | 40
Okr0§a a 7.ab, 3a
Jasnica Informatik :'f'b&fﬁf 4 1 18 2 2120 24 | 9 7 16 | 40
.a,0.c, /.1,
Mahnet a 8 2f 3t 4
Nova osoba | Informatik | 1al.b, 2a, 1 12 0|12 12 | 6 2 8 20
(u postupku) | a 2.b, 1., 1.-3. 2
Sara Cerjan | Engleski 3f 4f 1- | 5f | 18 20 0]20 |2 23 |9 6 17 | 40
jeZik 3., 5.1, 6.1,
7.f,8.f
Gordana Engleski 6.a,7.a, 8.b | 18 20 020 |1 23 |9 6 17 | 40
Mohler jezik 7.b,8ab,c
Mihaela Engleski 4b,6b,5a | 5b | 14 16 1 1117 | 2 23 | 7 8 17 | 40
Jurjevi¢ jezik 5b,5¢
Ana Engleski 1.abf,2.ab 18 18 0|18 |2 23 |9 8 17 | 40
Caugevié jezik f,3.ab, 4.a
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Suncana Njemacki 4, 5.1, 7.f 1 18 0|18 23 | 8 7 17 | 40
Stehec jezik g-f';-fv 8f, 6
Lisak ane
Martina Njemacki 4.ab, 6ab, 8.a 1 18 2 2120 23 | 9 6 17 | 40
Kranjc jezik 7.ab, 8.abc 6
Melita Biologija i 7.a,7.b, 8.4, 20 20 0|20 24 |1 6 16 | 40
Androli¢ Kemija 8b.8c 0
Ana Priroda, 5.abe, 5.1, 20 20 0|20 24 |1 6 16 | 40
Holjevac Biologijai | &f7f8f 0
22 6.3, 6.b
Kemija
Mladen Geografija | 5.abc, 6.ab, 18, 18, 0|18 24 |9 7 16 | 40
Bosnjak 7.ab, 8.abc 5 5 5
Durdica Povijest 5.abc, 6.ab, | 6.b | 20 22 0|22 24 |1 4 16 | 40
Jurik 7.ab, 8.abc 0
Lucija Povijest i 5.f, 6.1, 8.f | 15, 17, 1 1|18 24 | 8 6 16 | 40
Kelava geografija 71 8f 5 5 5
Sasa TZK 7.ab, 8.abc 10 10 0|10 12 | 5 3 8 20
Habuzin
Franko TZK 5.abc, 6.ab, 18 18 2 2120 24 |9 7 16 | 40
Puharié g; 6.f, 7.1,
Ana Anti¢ Katolicki l.ab, 2.ab, 1 18 0| 18 24 |9 7 16 | 40
vjeronauk 2-3b,4-ab' 8
a
Katarina Katolicki 11,21, 35 4f, 1 18 0|18 24 |9 7 16 | 40
Hajdek vjeronauk ?{’36& 75,81 8
Ivanka Katolicki 5bc,6.ab, | 5.b 1 20 01|20 24 |9 5 16 | 40
Peji¢ vjeronauk 7.ab,8.abc, 8
Vedrana Uciteljica 24 24 0|24 26 |1 4 16 | 42
Cetkovié defektolog 2
Biljana Uciteljica 24 24 0|24 25 |1 4 16 | 41
Crnobrnja defektolog 2
Elvis Struéni pedagog 0 2|25 26 14 | 14 | 40
Zalovi¢ suradnik 5
Gordana Struéni knjiZni¢ar 0 2|25 25 15 | 15 | 40
Sever suradnik 5
Marina Struéni logoped 0 2125 26 15 | 15 | 41
Begovi¢ suradnik 5
Glavica
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6.2. Podaci o radnicima Skole i njihova zaduZenja

Ime i prezime Struka Posao koji Radno vrijeme | Godi$nji
obavlja broj sati

Darko Macek upr. iur. tajnik 8.00 —16.00 1768
11.00 - 19.00

Ivana Hladika univ. bac. voditelj 7.00 - 15.00 1768
inf. ratunovodstva 11.00 - 19.00

Zeljko Kranjc alatnicar racunovodstveni | 7.00—-15.00 1768
referent 11.00 - 19.00

Milena Petrovic¢ kuhar kuharica 6.30 — 11.00 1768
13.00 — 16.30

Damir Trempeti¢ strojarski domar 7.00 - 15.00 1768
tehnicar 11.00 — 19.00

Marijan Fucec NSS spremac 7.00 - 15.00 1768
12.00 — 20.00

Jasminka Novakovi¢ NSS spremacica 7.00 - 15.00 1768
12.00 — 20.00

Durda Rogulja NSS spremacica 6.30 — 14.30 1768
11.00 — 19.00

Marina Petrov¢ic¢* SSS spremacica 7.00 —15.00 1768
12.00 — 20.00

Dara Crnjak priprematelj kuharica 7.00 —11.00 1768
hladnih jela spremacica 13.00 - 17.00

Mirjana Kranjc prodavac spremacica 7.00 - 15.00 1768
12.00 — 20.00

Mihaela Premuz NSS spremacica 7.00 —15.00 1768
12.00 — 20.00

Marijana Markovi¢ SSS spremacica 7.00 - 15.00 1768
12.00 — 20.00

Mihaela Skrljac SSS kuharica 7.00 - 15.00 1768
spremacica 12.00 — 20.00

* Spremacica koja je na porodiljinom dopustu.
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7. PERMANENTNO STRUCNO USAVRSAVANJE

Individualno stru¢no usavrsavanje

Stru¢no usavrSavanje obveza je svakog ucitelja, stru¢nog suradnika i ravnatelja koja proizlazi iz
naravi i koli¢ine neposrednog odgojno- obrazovnog rada s ucenicima.
Stru¢no usavrSavanje temelji se na:
- planovima i programima S$kolskih, opc¢insko-gradskih, zupanijskih, meduzupanijskih i
drzavnih struénih vijeca,
- individualnim prosudbama i odlukama svakog pojedinca,
- razvojnom planu (Skolski kurikulum) gdje se govori o ljudskim resursima i razvojnim
nastojanjima Skole kao vaznom ¢imbeniku u lokalnoj sredini.
Svaki pojedinac duzan je dobivenu potvrdu o struénom usavr$avanju dostaviti u tajnistvo $kole.

Strucno usavrSavanje u Skoli

Skola ¢e tijekom $kolske godine organizirati stru¢na usavriavanja u vidu:
- radionice i predavanja na Uciteljskom vijeéu,
- obrade aktualnih tema na stru¢nim skupovima (aktivima), izrada kurikuluma
- organizacija oglednih satova,
- edukacije vezane za razvoj digitalnih kompetencija - projekt e-Skole,
- demonstracija koristenja novih didakticko-metodickih sustava
- izvjeSca ucitelja i stru¢nih suradnika sa stru¢nih usavrSavanja
- organizacija struénih ekskurzija

Zupanijski stru¢ni skupovi i skupovi na drzavnoj razini

Skola ¢ée upudéivati djelatnike na skupove koji su navedeni u Katalogu stru¢nih skupova sukladno
financijskim moguénostima Skole.

Profesionalni razvoj je kontinuirana aktivnost koja ukljucuje razlicite procese kao $to su
edukacija (online ili uzivo), praksa, primanje i davanje povratnih informacija pri ¢emu odgojno-
obrazovni radnici preuzimaju odgovornosti za vlastito ucenje i cjelozivotni razvoj kompetencija.
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NAPREDOVANJE UCITELJA, STRUCNIH SURADNIKA | RAVNATELJA

Prema Pravilniku o napredovanju ucitelja, nastavnika, stru¢nih suradnika i ravnatelja u osnovnim i
srednjim $kolama i u€eni¢kim domovima, uéitelji i stru¢ni suradnici samostalno se prijavljuju za
napredovanja u visa zvanja:

- ucitelje mentore,
- ucitelje savjetnike i
- ucitelje izvrsne savjetnike.

Skola ¢ée takoder predlagati svoje djelatnike za posebne nagrade i priznanja u opéini Dubrava,
Zagrebackoj zupaniji i Republici Hrvatskoj.
Kriteriji za predlagane:

- permanentan uzoran rad u svim sastavnicama struke, odnosno djelatnosti,

- nacelo da su rad i rezultati rada jedino mjerilo vrijednosti pojedinca u radnoj organizaciji,

- doprinos ugledu skole

- osobni ugled u drustvenoj zajednici

7.1. Raspored rada struc¢nih kolegija

Osim u aktivima ucitelji rade 1 u stru¢nim kolegijima. Zajednicki planiraju teme 1 sastaju se
nekoliko puta godiSnje.

R.br. | Naziv struénog kolegija Nositelji Voditelj kolegija

1. Kolegij razredne nastave S. Koscevi¢, S. Jandrijevic, B. Sanela Koscevic¢
Habuzin, H. Vres, L. Hatadi, R.
Borak, Z.Novak, D. Tropsek, N.
Matijasevi¢, A. Loncar, H.
Matijasevi¢, A. Vukes, Lj. Hosni,

5. Kolegij hrvatskog jezika T. Habjanovi¢, A. Mlinar, L. Ljiljana Bilanovi¢
i stranih jezika Bilanovi¢, A. Badrov Valentak, S.

Stehec Lisak, S. Cerjan, M. Jurjevi¢,
G. Mohler, M. Kranjc, A. Causevi¢

6. Kolegij vjeronauka, L. Kelava, K. Hajdek, 1. Peji¢, A. Katarina Hajdek
povijesti i geografije Anti¢, M. Bosnjak, B. Jurik

7. Kolegij matematike, J. Zdolc, M. Brgles, B. Okrosa, I. Marina Brgles
informatike i tehnicke Kosi¢, , J. Mahnet, B. Poloucki

kulture
8. Kolegij prirode, A. Holjevac, M. Androli¢, J. Melita Androli¢
biologije, kemije i fizike Skupnjak
9. Kolegij likovne, T. Dev¢i¢ Stefanovi¢, V. Rasan, S. Tatjana Dev¢i¢
glazbene, tjelesne i Habuzin, F. Puhari¢ Stefanovié

zdravstvene kulture
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7.2. Stru¢na usavrSavanja ostalih radnika Skole
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Sukladno vaze¢im zakonskim propisima, potrebama radnika 1 financijskim moguénostima Skole
na strucno osposobljavanje uputit ¢e se 1 ostali radnici Skole (voditelj raunovodstva, tajnik,
kuharica, domar itd.).

8. RAD STRUCNIH ORGANA, STRUCNIH SURADNIKA | OSTALIH RADNIKA

8.1. Plan rada uciteljskog vije¢a, razrednih vijeca i razrednika

5 VRIJEME
SADRZAJ (tema) NOSITELJI ODRZAVANJA
1. sjednica UV
1. Usvajanje zapisnika sa sjednice odrzane 25. kolovoza 29.8.2022.
2022.,
2. Godisnji kalendar rada za skolsku godinu 2022./2023.,
3. Organizacija rada Skole,
4. Podaci o uciteljima i razrednim odjeljenjima, zaduzenja Ravnateljica
ucitelja, Clanovi UV-a
5. Poslovi vezani uz pocetak nastave,
6. Plan rada za prvi dan skole,
7. Pravilnik o nacinima, postupcima i elementima
vrednovanja uc¢enika u osnovnoj i srednjoj skoli,
8. Pravilnik o kuénom redu skole i $kolsko-sportske
dvorane,
9. Razno.
2. sjednica UV
1. Usvajanje zapisnika sa sjednice odrzane 29. kolovoza Ravnateljica 29.9.2022.

2022.,

2. Godisnji plan i program rada Skole za Skolsku godinu
2022./2023. — razmatranje, davanje miSljenja i prihvacanje

prijedloga,

3. Skolski kurikulum za kolsku godinu 2022./2023. -
razmatranje, davanje misljenja i prihvacanje prijedloga,

4. Razno.

Clanovi UV-a

1. sjednica RV
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1. Informacije o ucencima upisanima u 5. Razred,
2. Ucenici s teSko¢ama u ucenju i ponasanju,
3. Razno

Clanovi RV

Struéni suradnici

tijekom rujna

3. sjednica UV

1. Usvajanje zapisnika sa sjednice odrzane 29. rujna 2022.,
2. Pravilnik o na¢inu postupanja odgojno-obrazovnih

radnika Skolske ustanove u poduzimanju mjera zastite
prava ucenika te prijave svakog krSenja tih prava
nadleznim tijelima,
3. Protokol o postupanju u slucaju seksualnog nasilja,
Skolski preventivni programi

E

5. Provedba istrazivanja u okviru projekta PyrOPECh.

Ravnateljica
_ Pedagog
Clanovi UV-a

tijekom listopada

2. sjednica RV

1. Pripreme za Skolska natjecanja,

2. Informacije o ucenicima s ve¢im brojem negativnih
ocjena i odgojnim problemima, izricanje odgojnih mjera
te dogovor o pristupu rjeSavanja problema.

Clanovi RV

Struéni suradnici

tijekom studenog

4. sjednica UV

Usvajanje zapisnika sa sjednice odrzane u listopadu,
Mijere za poboljsanje rada Skole,

Aktivnosti i poslovi vezani za kraj 1. polugodista,
Katalog natjecanja i smotri u¢enika osnovnih i srednjih
Skola u RH u 2022./2023.,

5. Obiljezavanje nadolazecih blagdana.

6. ViSedenevno putovanje ucenika sedmih i osmih razreda.

Hwbhe

Ravnateljica
Clanovi UV-a

tijekom studenog

5. sjednica UV

Usvajanje zapisnika sa sjednice odrzane u studenom,
Osvrt na provedene aktivnosti i uspjehe u 1. polugodistu,
Poslovi vezani uz pocetak 2. polugodista,

Hwbhe

Izvjesée o stanju sigornosti, provodenju preventivnih
programa te mjerama pduzetim u cilju zastite prava
ucenika tijekom 1. polugodista.

5. Stru¢no predavanje i radionice.

Ravnateljica
Clanovi UV-a

tijekom sijecnja

6. sjednica UV

1. Usvajanje zapisnika sa sjednice odrzane u sijecnju,
2. Aktualne teme.

Ravnateljica
Clanovi UV-a

tijekom veljace

7. sjednica UV

1. Usvajanje zapisnika sa sjednice odrzane u veljaci,
2. Rezultati provedenih natjecanja i primjeri dobre prakse —

Ravnateljica
Clanovi UV-a

tijekom ozujka
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aktivnosti ucenika i ucitelja,
3. Upis uéenika u 1. razred u $k. god. 2023./2024.,
Jednodnevni izleti i skola plivanja,
5. Razno.

E

3. sjednica RV

1. Informacije o ucenicima s ve¢im brojem negativnih
ocjena i odgojnim problemima, izricanje odgojnih mjera
te dogovor o pristupu rjeSavanja problema,

2. Pripreme za obiljezavanje mjeseca zastite od pozara.

Clanovi RV

Struéni suradnici

tijekom travnja

8. sjednica UV

1. Usvajanje zapisnika sa sjednice odrzane u ozujku

2. Kirtaki osvrt na aktivnosti ucenika i ucitelja u travnju i
svibnju,

3. Poslovi vezani uz kraj nastavne godine,

4. Organizacija proslave povodom Dana $kole i Dana
op¢ine,

5. Razno.

Ravnateljica
Clanovi UV-a

tijekom svibnja

4. sjednica RV

1. IzvjeSc¢e razrednika o ucenicima na kraju nastavne
2021./2022.,
2. Realizacija nastavnog plana i programa.

Clanovi RV
Struéni suradnici

tijekom lipnja

9. sjednica UV

1. Usvajanje zapisnika sa sjednice odrzane u svibnju,

2. Verifikacija uspjeha ucenika na kraju nastavne godine
2021./2022.,

3. Pedagoske mjere,

4. Organizacija dopunske nastave.

Ravnateljica
Clanovi UV-a

tijekom lipnja

5. sjednica RV

1. Analiza uspjeha ucenika nakon organizirane dopunske Clanovi RV srpanj
nastave Strucni suradnici
10. sjednica UV
Usvajanje zapisnika sa sjednice odrzane u lipnju Ravnateljica srpanj

Kratki osvrt na dogadanja i aktivnosti u svibnju i lipnju,

Realizacija nastavnog plana i programa,

Uspjeh ucenika na kraju nastavne godine i po zavrSetku

dopunske nastave,

5. Termini odrzavanja popravnih ispita i imenovanje
Povjerenstva,

6. Razno.

Hwnh e

Clanovi UV-a

11. sjednica UV

1. Usvajanje zapisnika sa sjednice odrzane u srpnju
2. Izvjesce o stanju sigurnosti, provedbi preventivnih
programa te mjerama poduzetim u cilju zastite prava

Ravnateljica
Clanovi UV-a
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ucenika u Osnovnoj $koli Dubrava,

3. Zahtjevi roditelja,
4. Prijedlog organizacije rada za $k. god. 2023./2024.,
5. Organizacija godisnjih odmora,
6. Razno.
6. sjednica RV
1. Analiza uspjeha ucenika nakon popravnih ispita Clanovi RV kolovoz
strucni suradnici
12. sjednica UV
1. Usvajanje zapisnika sa sjednice odrZane u srpnju, Ravnateljica kolovoz
2. Verifikacija uspjeha ucenika na kraju $k. god. 2022/23., Clanovi UV-a

3. Pripreme za novu §k. god. 2023./2024. (prijedlog
zaduZenja ucitelja),
4. lIzvjesce o realizaciji razvojnog plana Skole.

Razrednik je pedagoski rukovoditelj razrednog odjela. Realizira program rada razrednog odjela te
brine o njegom radu i napretku.
Razrednik je odgovoran za uredno vodenje sve pedagoske dokumentacije, a posebice e-Dnevnika

1 mati¢ne knjige Skole.

PLAN RADA RAZREDNIKA

ANALIZA (OPIS)
ODGOJNE SITUACIJE
RAZREDA

brojno stanje u¢enika u odnosu na spol
socio-ekonomski status roditelja ucenika

uspjeh uéenika (prosjecna ocjena razreda)

ukupan broj izostanaka ucenika

razina socijalizacije u odjelu

specifi¢nosti razreda i socijalnog okruzenja
procjena radnih, higijenskih i kulturnih navika uc¢enika
zdravstveno stanje u¢enika

ucenici s osobitim potrebama

ispitivanje misljenja, stavova i uvjerenja ucenika, uz
primjereno procjenjivanje stupnja prihvatljivosti

SAT RAZREDNIKA

- planira se na temelju analize odgojne situacije s naglaskom na
dijalogu s uCenicima o aktualnim problemima i mogu¢im rjeSenjem
problema za svakog pojedinog ucenika i razred u cjelini.

PODRUCJE RADA
RAZREDNIKA

OPIS POSLOVA I ZADUZENJA

ADMINISTRATIVNI
POSLOVI

vodenje e-Dnevnika

ispunjavanje Mati¢ne knjige
E-matica

pisanje svjedodzbi

vodenje zapisnika uciteljskih vijeca
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izrada i izvjesée o radu razrednog odjela

RAD S UCENICIMA

upoznati ucenike sa Statutom, Etickim kodeksom i1 kuénim
pravilima skole

razredna pravila (osmisliti s u¢enicima)

sociogram razreda

odnos prema zdravlju i zdravim stilovima zivota (ispitati
uCenikove potrebe, loSe navike i prema tome izraditi plan
aktivnosti )

briga o psihofizickom napretku uc¢enika (prehrani, zdravstvenoj
i socijalnoj skrbi ucenika, obuci plivanja)

briga o podmirenju ucenickih obveza- za prehranu, izleti i sl.
odgoj i obrazovanje za ljudska prava, slobodu odgoja i odgoj
za suzivot

profesionalno informiranje i usmjeravanje ucenika

razredni projekti ...

postupanje u kriznim intervencijama (zlostavljanje ucenika,
nesre¢e u okruzenju ucenika - postupanje po Protokolu)
vodenje anegdotskih biljeski o u€enicima

SURADNJA S
RODITELJIMA

razrednik je posrednik u komunikaciji skole i doma

tematska predavanja za roditelje

individualno informiranje o ucenicima (o motivaciji ucenika,
interesima, o razvoju sposobnosti, 0 zalaganju na nastavi,
uspjehu, o izostancima, o pedagoskim mjerama)

roditeljski sastanci - o zajednic¢kim problemima, natjecanjima
ucenika, izvanucionic¢koj nastavi ...

poziva roditelje na suradnju u svim sferama rada Skole
(ukljucivanje u nastavni proces - planiranje zajednickih akcija,
sajmova, otvorenih dana skole)

SURADNJA S

CLANOVIMA

RAZREDNOG
VIUECA

timsko planiranje, planiranje sjednica RV

analiza uzroka i posljedica neuspjeha, problema u ponasanju
izricanje pedagoskih mjera i briga o promjeni ponaSanja
kaznjenih ucenika

predlaze mjere za poticanje ucenika u poboljSanju uspjeha

SURADNJA SA
STRUCNIM
SURADNICIMA |
RAVNATELJEM

planiranje edukacije

rjesavanju razrednih problema

planiranje i vodenje roditeljskih sastanaka
planiranje izvannastavnih i izvanskolskih aktivnosti

SURADNJA S
OKRUZENJEM

suradnja s voditeljima INA, ISA
prezentacija razrednih projekata
organizacija sportskih aktivnosti
organizacija kazali$nih, kino-predstava, posjeta muzejima
suradnja s lokalnom zajednicom

VREDNOVANJE
RADA

sumativno vrednovanje- na kraju 2. polugodista

formativno vrednovanje-pracenje uspjeha ucenika (prakti¢ni
zadatci, promatranje i biljezenje, razgovor ucitelja i ucenika,
portfolije u¢enickih radova)

vrednovanje nastavnog procesa
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SAMOVREDNOVANJE
POSTIGNUCA 1
OSOBNOG RAZVOJA

zadovoljstvo osobnim pripremanjem

zadovoljstvo osobnim doprinosom uspjehu ucenika
zadovoljstvo stru¢nim usavrSavanjem

zadovoljstvo stru¢nim napredovanjem

8.2. Skolski odbor

Skolom upravlja Skolski odbor.
Skolski odbor ima sedam (7) ¢lanova od kojih jednog (1) ¢lana bira i razrje$uje Radni¢ko vijece, a
ostalih Sest (6) ¢lanova imenuje i razrjesuje:

- Uciteljsko vije¢e dva (2) ¢lana iz reda ucitelja i stru¢nih suradnika,

- Vijece roditelja jednog (1) ¢lana iz reda roditelja koji nije radnik Skole,

- Osnivac tri (3) ¢lana samostalno.
Skolski odbor radi prema pozitivnim propisima 0 osnovnom $kolstvu, Statutu $kole i Poslovniku o
radu.
Osnovni poslovi odnose se na:

e donosenje Statuta

e donosenje Skolskog kurikuluma, Godisnjeg plana i programa rada $kole te drugih opéih

akata utvrdenih Statutom i zakonom

e donoSenje investicijskog plana, godiSnjeg 1 polugoduSnjeg obracuna

e davanje suglasnosti o zasnivanju radnog odnosa

e davanje u zakup objekata i prostora skole

e rad na ostalim teku¢im poslovima tijekom godine

Clanovi Skolskog odbora su:

Tatjana Dev¢i¢ Stefanovié — iz reda uéitelja i struénih suradnika, predsjednica Skolskog odbora
Vedrana Cetkovié— iz reda ugitelja i struénih suradnika - zamjenica predsjednice Skolskog odbora
Ana Badrov Valentak — iz reda skupa radnika

Igor Poljak — iz reda roditelja

Darko Major — predstavlja Osnivaca

Anamarija Keleci¢ — predstavlja Osnivaca

Martina Mali§ — predstavlja Osnivaca

Plan rada Skolskog odbora

Mjesec Dnevni red

rujan Donosenje Financijskog plana za 2023. godinu s projekcijama za
2024. i 2025. godinu,
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listopad

Donosenje Godisnjeg plana i programa rada Skole za Skolsku
godinu 2022./2023.,

Donosenje Skolskog kurikuluma za §kolsku godinu 2022./2023..

studeni

Ocitovanje na zahtjev ravnatelja za prethodnu suglasnost o
zasnivanju radnog odnosa,

Izvjesce o provedenom postupku izboru turisticke agencije koja ¢e
organizirati viSednevnu izvanucionicku nastavu za ucenike sedmih
i osmih razreda.

prosinac

Donosenje Plana nabave za 2022. godinu.

sijecanj

Donosenje godiSnjeg obracuna Osnovne Skole Dubrava za 2022.
godinu,

Izvjescée o stanju sigurnosti, provodenju preventivnih programa te
mjerama poduzetim u cilju zastite prava ucenika skole tijekom
godine.

veljaca

Donosenje odluke o izvrSenju Financijskog plana za 2022. godinu.

lipanj

Izvjesce o ostvarenim rezultatima na natjecanjima,
Izvjesée o uspjehu ucenika na kraju nastavne godine.

kolovoz

Izvjes¢e o uspjehu ucenika na kraju Skolske godine,

IzvjeSce o stanju sigurnosti, provodenju preventivnih programa te
mjerama poduzetim u cilju zastite prava ucenika Skole tijekom
godine,

Organizacija rada u k. god. 2023./2024.,

DonoSenje PolugodiSnjeg obracuna Osnovne Skole Dubrava

sijecanj-lipanj 2023..

Napomena: Bude li potrebno odrzat ée se vise sjednica Skolskog odbora (u slu¢aju potrebe
zaposljavanja, donoSenje op¢ih akata skole 1 drugo)
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8.3. Vijece roditelja

Vijece roditelja prema svojem Poslovniku razmatra pitanja iz djelokruga rada i zivota skole i
pomaze u rjeSavanju problema.
Osnovne aktivnosti odnosit ¢e se na:

upoznavanje s rezultatima rada i uspjeha i davanje prijedloga za poboljSanje rada,

pronalazenje donatora i dobrotvora za uredenje skolskog prostora s ciljem
poboljsanja 0odgojno-obrazovnog rada s djecom,
provodenje akcije na uredenju okolisa skole,

organiziranje ekoloskih akcija u zastiti covjekove okoline, posebice Skolske djece,

rad na ostalim teku¢im poslovima tijekom godine,

rad na projektima,

razmatranje prijedloga i davanje misljenja o Godi$njem planu i programu rada Skole i
Skolskom kurikulumu,

analiza uspjeha ucenika na kraju 2. polugodista,

razmatranje prituzbe roditelja u svezi s odgojno-obrazovnim radom,

informiranje o izvannastavnim aktivnostima i kulturnoj djelatnosti Skole,
sudjelovanje roditelja u kulturnoj i javnoj djelatnosti skole

predlaZe svog &lana Skolskog odbora

raspravlja o izvjeS¢ima ravnatelja i strucnih suradnika

Plan rada Vijeca roditelja

Mjesec Dnevni red

rujan 1. sjednica Vijeca roditelja
Konstituiranje 1. saziva Vijeca roditelja,
Izbor predsjednika i zamjenika predsjednika Vijeca roditelja,
Razmatranje prijedloga Godis$njeg plana i programa rada Osnovne
Skole Dubrava za $kolsku godinu 2022./23. i davanje miSljenja o
prijedlogu godisnjeg plana i programa rada,
Razmatranje prijedloga Skolskog kurikuluma Osnovne $kole Dubrava
za Skolsku godinu 2022./23. i davanje mis$ljenja o prijedlogu Skolskog
kurikuluma.

veljaca 2. sjednica Vijeca roditelja

Aktualne teme,
Ukljucivanje roditelja u projekte Skole,
Izvjes¢e o stanju sigurnosti, provodenju preventivnih programa te
mjerama poduzetim u cilju zaStite prava ucenika $kole tijekom godine.

lipanj 3. sjednica Vijeca roditelja
Uspjeh ucenika na kraju nastavne godine,
Izvjesce o stanju sigornosti, provodenju preventivnih programa te
mjerama pduzetim u cilju zastite prava uc¢enika $kole tijekom godine,
Razno.
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8.4. Vijece ucenika

Vijece uCenika formira se od predsjednika razreda svih razrednih odjeljenja.

Ciljevi rada Vije¢a ucenika uklju¢uju promicanje interesa ucenika te predlaganje mjera za
poboljsanje prava i interesa ucenika, davanje sugestija u vezi provedbe izleta, sudjelovanje u
organizaciji obiljezavanja znacajnih datuma (Dan Skole, bozi¢na priredba, priredba za kraj skolske
godine...), skolskih natjecanja, davanje prijedloga vezanih za uspjesniju provedbu kuénoga red
Skole i unapredenje odgojno obrazovnog rada, po potrebi davanje prituzbi ostalim upravnim
tijelima kole (ravnatelj, Ugiteljsko vijece, Skolski odbor...) u vezi rada $kole i statusa ucenika te

raspravljanje o svim drugim pitanjima vaznim za prava, obveze i interese ucenika.
Vijece ucenika sastaje se nekoliko puta godiSnje s obvezom prisustvovanja svih njegovih ¢lanova,

a u slucaju opravdanog izostanka ¢lana, umjesto njega u radu Vijeéa ucenika sudjeluje njegov
zamjenik. Godis$nji plan i program rada Vije¢a ucenika podlozan je promjenama uslijed
prilagodavanja aktualnim specifi¢nim potrebama ucenika za obradivanjem odredenih tema.

Plan rada Vijeéa ucenika

MJESEC SADRZAJ RADA IZVRSITELJ
listopad Izvjesce o izboru ¢lanova vijeca ucenika ravnateljica
Izbor predsjednika i zamjenika pedagog
Kurikulum za tekuéu Skolsku godinu
prosinac Tekuca problematika ravnateljica
Bozi¢na i novogodisnja priredba pedagog
Razmatranje prijevoza ucenika i Skolska kuhinja
travanj Jednodnevni izleti i visednevno putovanje ravnateljica
Natjecanja ucenika u znanju pedagog
lipanj Analiza uspjeha i vladanja na kraju nastavne godine ravnateljica
Zavrsna Skolska sve€anost pedagog
Prijedlog organizacije rada za narednu Skolsku godinu
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8.5. Plan i program ravnatelja Skole

1. POSLOVI PLANIRANJA | PROGRAMIRANJA Vrijeme Potreban
ostvarivanja broj sati

1.1. Izrada prijedloga Godi$njeg plana i programa rada Skole VI. - IX. 20

1.2. Izrada plana i programa rada ravnatelja VI. - IX. 10

1.3. Koordinacija u izradi predmetnih kurikuluma VI. - IX. 10

1.4. 1zrada prijedloga Skolskog kurikuluma VI. - IX. 10

1.5. Izrada Razvojnog plana i programa skole VI - IX. 10

1.6. Planiranje i programiranje rada U¢iteljskog i Razrednih viie¢a IX. - VL. 35

1.7. Prijedlog plana i izrada zaduzenja ucitelja VIl - IX. 15

1.8. Izrada smjernica i pomo¢ uciteljima pri tematskim planiranjima  IX. - VI. 5

1.9. Planiranje i organizacija Skolskih projekata IX. - VI 10

1.10. Planiranje i organizacija stru¢nog usavrsavanja IX. - VL 10

1.12. Planiranje i organizacija uredenja skole i okolisa skole IX. - VL 15

1.13. Ostali poslovi IX. = VIII. 22

2. POSLOVI ORGANIZACIJE | KOORDINACIJE RADA

2.1. Izrada prijedloga organizacije rada Skole IX. = VIIL 15
2.2. Izrada Godisnjeg kalendara rada Skole VI - IX. 5
2.3. Izrada strukture radnog vremena i zaduZenja ucitelja VI —IX. 10
2.4. Organizacija i koordinacija vanjskog vrednovanja prema planu IX. - VI 10
NCVO-a

2.5. Organizacija i koordinacija samovrednovanja Skole IX. - VL 10
2.6. Organizacija prijevoza i prehrane uc¢enika IX.—VIIL 20
2.7. Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne zastite IX.— VI 10
ucenika

2.8. Organizacija i priprema izvanué¢ioni¢ne nastave IX.— VI 25
2.9. Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela Skole IX. = VIII. 30
2.10. Organizacija i koordinacija upisa ucenika u 1. razred V.- VI 5
2.11. Organizacija i koordinacija obiljezavanja drzavnih blagdana IX. - VI 10
praznika

2.12. Organizacija vezana uz kulturnu i javnu djelatnost IX. - VI 15
2.13. Organizacija dopunske nastave, predmetnih razrednih ispita VI. - VIII. 8

2.14. Organizacija zamjena odsutnih uéitelja IX. - VI 10
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2.15. Organizacija natjecanja ucenika IX. - VI 10
2.16. Organizacija i koordinacija Dana Skole i projektnih dana . —VI. 10
2.17. Ostali poslovi IX. - VIII. 20

3. PRACENJE REALIZACIJE PLANIRANOG RADA SKOLE

3.1. Pracenje i uvid u ostvarenje Plana i programa rada Skole IX. - VL 20
3.2. Vrednovanje i analiza uspjeha na kraju polugodista X1 i VI 20
3.3. Pracenje i sudjelovanje u radu skolskih povjerenstava IX. - VI 20
3.4. Pracenje i koordinacija rada administrativne i tehni¢ke sluzbe IX. = VIIL 20
3.5. Pracenje i analiza suradnje s institucijama izvan skole IX. = VIIL 10
3.6. Ostali poslovi IX. - VIII. 20

4. RAD U STRUCNIM I KOLEGIJALNIM TIJELIMA SKOLE

4.1. Planiranje, pripremanje i vodenje sjednica kolegijalnih i stru¢nih = IX. — VIII. 80
tijela

4.2. Suradnja sa Sindikalnom podruznicom $kole IX. = VIIL 10
4.3. Ostali poslovi IX. - VIII. 25

5. RAD S UCENICIMA, UCITELJIMA, STRUCNIM SURADNICIMA I RODITELJIMA

5.1. Dnevna, tjedna i mjesecna planiranja s uciteljima i suradnicima IX. = VIIL 30
5.2. Pracenje rada uceni¢kih drustava, grupa i pomo¢ pri radu IX.— VI 20
5.3. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama ucenika IX. - VL 20
5.4. Suradnja i pomo¢ pri realizaciji poslova svih djelatnika Skole IX. = VIIL 20
5.5. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih zaposlenika IX. - VIII. 20
5.6. Savjetodavni rad s roditeljima /individualno i skupno/ IX. - VIII. 20
5.7. Uvid u nastavu s ciljem sagledavanja kvalitete rada i X. - V. 35
pripremanje ucitelja za nastavu

5.8. Pracenje e-Dnevnika i ostale pedagoske dokumentacije IX. = VIII. 15
3.3. Administrativno pedagosko instruktivni rad s uciteljima, IX. - VI 40
stru¢nim suradnicima i pripravnicima

5.9. Ostali poslovi IX. - VIII. 25

6. ADMINISTRATIVNO - UPRAVNI I RACUNOVODSTVENI POSLOVI
6.1. Rad i suradnja s tajnikom skole IX. = VIIL 60

6.2. Provedba zakonskih i podzakonskih akata, odluka i zaklju¢aka IX. = VIII. 25
organa upravljanja i stru¢nih organa Skole

6.3. Uskladivanje i provedba op¢ih i pojedina¢nih akata Skole IX. = VIIL 25

6.4. Provodenje raznih natjecaja za potrebe Skole IX. = VIIL 20
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6.5. Prijem u radni odnos /uz suglasnost Skolskog odbora
6.6. Poslovi zastupanja Skole

6.7. Rad i suradnja s racunovodom skole

6.8. Izrada financijskog plana skole

6.9. Kontrola i nadzor racunovodstvenog poslovanja
6.10. Ostali poslovi

6.11. Pracenje zakonskih propisa

6.12. Priprema i organizacija inventure

6.13. Poslovi vezani uz e-Dnevnik i e-Maticu

6.14. Potpisivanje svjedodzbi i provjera Mati¢nih knjiga

IX. = VIII.
IX. = VIII.
IX. = VIII.
VIl - IX.
IX. = VIII.
IX. = VIII.
IX. = VIII.
XIl.

IX. = VIII.
VI. - VIII.

7. SURADNJA S UDRUGAMA, USTANOVAMA | INSTITUCIJAMA

7.1. Predstavljanje skole
7.2. Suradnja s Ministarstvom znanosti i obrazovanja
7.3. Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje

7.4. Suradnja s Nacionalnim centrom za vanjsko vrednovanje
obrazovanja
7.5. Suradnja sa osnivacem Zagrebackom zupanijom

7.6. Suradnja s ostalim Agencijama za obrazovanje na drzavnoj
razini
7.7. Suradnja s op¢inama Dubrava i FarkaSevac

7.8. Suradnja sa Zavodom za zaposljavanje

7.9. Suradnja sa Zavodom za javno zdravstvo

7.10. Suradnja s Centrom za socijalnu skrb

7.11. Suradnja s Policijskom upravom

7.12. Suradnja sa Zupnim uredom

7.13. Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim $kolama
7.14. Suradnja s turistickim agencijama

7.15. Suradnja s kulturnim i sportskim ustanovama i institucijama
7.16. Suradnja sa svim udrugama

7.17. Ostali poslovi

8. STRUCNO USAVRSAVANJE

8.1. Stru¢no usavrsavanje u maticnoj ustanovi

8.2. Struéno usavr$avanje u organizaciji ZSV-a, MZ0O-a, AZOOa,
HUROS-a

IX. — VI
IX. — VI
IX. — VI
IX. — VI
IX. — VI
IX. — VI
IX. — VI
IX. — VI
IX. — VI
IX. — VI
IX. — VI
IX. — VI
IX. — VI
IX. — VI
IX. — VI
IX. — VI
IX. — VI
IX. VL.

IX. - VI.

5

20
60
10
20
20
10
5

10
12

20
10

20
10

20

15
15
15
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8.3. Stru¢no usavrs$avanje u organizaciji ostalih udruga IX.- VI
8.4. Pracenje suvremene odgojno obrazovne literature IX. - VI
8.5. Ostala stru¢na usavr$avanja IX. - VL

10.POSLOVI NA ODRZAVANJU I PRACENJU STANJA U SKOLI

10.1. Rad i suradnja s tehni¢kim osobljem IX. = VIIL
10.2. Investicijsko i teku¢e odrzavanje IX. = VIIL.
10.3. Opremanje ucionica, kabineta i zajednickih prostorija IX. = VIIL

10.4. Odrzavnaje i vodenje brige o uredenju Skole i Skolskog okolisa = 1X. —VIII.

10.5. Nabava materijala i sredstava za rad IX. = VIIL.

11. OSTALI POSLOVI RAVNATELJA

11.1. Vodenje evidencija i dokumentacije IX.— VI
11.2. Pisanje dopisa, zahtjeva, programa IX. - VI
11.3. Vodenje brige o $koli vikendom IX. - VL
11.4. Ostali nepredvidivi poslovi IX. - VI
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8.6. Plan i program stru¢nog suradnika - pedagoga

REDNI POSLOVI I ZADACI/PODRUCJE RADA CILJ OCEKIVANI ISHODI SUBJEKTI OBLICI | METODE | VRIUEME Sati
BROJ RADA/SURADNICI | REALIZA
ClE
1. POSLOVI PRIPREME ZA OSTVARENIJE SKOLSKOG IzvrSiti pripremu Prikupiti GIK-ove uéitelja. struéni suradnici, individualni, grupni, timski | rujan, 86
za bolje i Analizirati realizaciju ravnatelj, uéitelji-tim za listopad,
PROGRAMA S o . : P
— - - - _ kvalitetnije prijasnjih planova i programa kvalitetu. rasprava, rad na tekstu, lipanj,
11 Utvrdivanje obrazovnih potreba uéenika, $kole i okruzZenja-analiza planiranje rada $kole, pisanje, proudavanje kolovoz 24
odgojno-obrazovnih postignuca u¢enika, KREDA analiza rada skole, odgojno- Utvrditi odgojno-obrazovne pedagoske dokumentacije,
kratkoro¢ni i dugorocni razvojni plan rada Skole i strucnog suradnika obrazovnog rada. potrebe okruzenja u kojem ucitelji, ucenici. roditelji analiticko promatranje,
pedagoga $kola djeluje. savjetovanje
1.2 Organizacijski poslovi — planiranje Osmisliti i kreirati Planirati i programirati uditelji, vanjski rad na tekstu, pisanje, rujan, 34
121 Sudial — wizradi Godisnies plana i T2 Skolo_ Skolsk kratkoro¢ni i godisnji plan rada $kole, plan suradnici, i $kolski tim za | proucavanje pedagoske listopad,
o ku Jke (1>Van]e v ‘.Zri]‘(. ° (;snj.e(g)]i) anal progral_’rﬁa ra aih ole, skolskog dugoro¢ni razvoj rada pedagoga. izradu kurikuluma $kole- | dokumentacije, analiti¢ko lipanj, 12
ur1 u uma,_statlstlc 1 podaci, virni vremenik pisanin provjera znanja, §k0|e. tlm za kVaIitetU. promatranje, kOIOVOZ
E-matica-uvid.
122 Izrada godisnjeg i mjeseénog plana i programa rada pedagoga 8
123 Planiranje projekata i istrazivanja 6
124 Sudjelovanje i pomo¢ uéiteljima u izradi GIK-a 8
13 Izvedbeno planiranje i programiranje Pratiti razvoj i Identificirati ucenike s uditelji, uéenici, roditelji, | individualni, grupni, timski | rujan, 28
131 Sudel - TP p—— — =" odgojno-obrazovna | posebnim potrebama. struéni suradnik listopad,
"~ udjelovanje u planiranju 1 programiranju rada s ucenicima s poseonim postignuca Analizirati ukljucenost defektolog, mentori i lipanj, 8
potrebama i darovitim uéenicima ucenika. Povezati ucenika na dopunskoj, ¢lanovi komisije za kolovoz i
1.3.2 Planiranje pracenja napredovanja u¢enika Skolu s lokalnom i dodatnoj, izbornoj i uvodenje ucitelja tijekom 4
E— — _ — Sirom zajednicom. izvannastavnim aktivnostima, pripravnika, savjetnici iz Skolske
133 Planiranje i programiranje suradnje s roditeljima kao i skolskim projektima. Agencija za 0dgoj i godine 4
1.34 Planiranje i programiranje profesionalne orijentacije Primijeniti plan dugorocnog obrazovanje-tim za 4
razvoja $kole. Integrirati teme | kvalitetu.
zdravstvenog i gradanskog
135 Pripremanje individualnih programa za uvodenje pripravnika u odgoja na satu razrednika. 4
samostalan rad
136 Planiranje i programiranje pracenja i unaprjedivanja nastave 4
1.4 Ostvarivanje uvjeta za realizaciju programa Pratiti i uvoditi Ustanoviti odgojno-obrazovne | ucitelji, Agencija za individualni, grupni, timski | tijekom 8
inovacije u svim potrebe okruzenja. Osmisliti i odgoj i obrazovanje, skolske
sastavnicama napisati Skolski kurikulum te MZzOS godine

odgojno-

plan rada pedagoga.
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141 Pracenje i informiranje o inovacijama u nastavnoj opremi, sredstvima i obrazovnog 6
pomagalima procesa i spoznaje
iz podrucja
odgojnih znanosti.
2. POSLOVI NEPOSREDNOG SUDJELOVANJA U Unaprijediti Osmisliti suvremene uenici, ucitelji, roditelji, | individualni, grupni, timski | tijekom 1240
ODGOJNO-OBRAZOVNOM PROCESU uc¢inkovitost didakti¢ko-metodicke ravnatelj Skolske
procesa i rezultata odgojno-obrazovne procese. godine
odgojno-
obrazovnog rada
21 Upis ucenika i formiranje razrednih odjela Unaprijediti Pripremiti materijale za upis, struéni suradnici, $kolski | individualni, grupni, travanj, 82
2 - —latnici Tikole T vriic kvalitetu procesa Organizirati upisnu komisiju. lije¢nik, ucitelji, timski, obrada podataka i svibanj,
11 Suradnja s djelatnicima predskole i vrtiéa upisa djece u Izmjeriti psihofizi¢ku zrelost ravnatelj, socijalni rada na tekstu, analiza lipanj, srpanj, 4
212 Organizacija posjeta buduéih ucenika, prisustvovanje aktivnostima u Skolu. Utvrditi djece za polazak u $kolu, radnik, Gradski ure_d za djecjeg crteza, savjetovanje kO_IOVOZ, 4
gkoli pripremljenost i Upisati u¢enike u Skolu. kulturu, obrazovanje i djeca, roditelji, ucitelji rujan
_ _ _ zrelost djece za Rasporediti u¢enike po $port, struéni suradnik iz
2.13 Radni dogovor povjerenstva za upis skolu. Postiéi odjelima prema ujednacenim djecjeg vrtica 3]
214 Sjednice stru¢nog povjerenstva (odluke odgodama i polasku u skolu) ujvedr}acenost grupa | kriterijima. 2
ucenika unutar
215 Priprema materijala za upis (upitnici za roditelje, uéenike, pozivi) svih razrednih 4
odjela 1. razreda.
216 Utvrdivanje zrelosti djece pri upisu St\Jloriti uvjete za 54
2.1.7 Formiranje razrednih odjela u€enika 1. razreda uspjesan poéetak 8
Skolovanja.
22 Uvodenje novih programa i inovacija Pratiti nastavni Prezentirati nove spoznaje u ravnatelj, uéitelji, vanjski | timski tijekom 28
- — - - - - — proces. Poticati radu svim subjektima suradnici Skolske
221 ilgctijee;:;);;gn_]e u izradi plana nabavke nove opreme i prateceg didaktickog osuvremenjivanje odgojno-obrazovnog procesa. godine
nastavnog procesa.
Pradenje inovacija u opremanju $kola i informiranje stru¢nih organa i 9p
aktiva
2.3 Pracenje i izvodenje odgojno-obrazovnog rada Unaprijediti Organizirati uvjete za udenici, uéitelji, roditelji, | individualni, grupni, timski | tijekom 550
731 Pracenje ostvarivanja NPP-pradenje optereenja utenika | suradnja sa nastavni l;j)roces osbtvarivanje océgojno-d | ravnatelj rasprava, rad na tekstu, §kcélske 20
~ A . o : e Unaprijediti i obrazovnog rada. Izraditi plan pisanje, proucavanje godine
sa(tjnlcargm i razrednicima, suradnja u organizaciji i artikulaciji nastavnog | ;o izvodenje | posjete nastavi. Provesti pedagodke dokumentacije,
radnog dana odgojno- posjet nastavi. Analizirati analiticko promatranje,
232 Praéenje kvalitete izvodenja nastavnog procesa-posjet nastavi, obrazovnog rada etape nastavnog sata I | savjetovanje 94
Razgovori i savjeti nakon uvida Osposobiti u¢itelje | pripremanje za nastavu s
— — . pripravnike za unaprijed zadanim ciljem.
2321 Pocetnici, novi ucitelji, volonteri samostalni Kriti¢ki prosudivati nastavni 20
2322 Pracenje i pomo¢ asistentima u nastavi odgojno-obrazovni | sat. Diskutirati i dati primjer 20
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2322 Pracenje ocjenjivanja ucenika,ponasanje ucenika,rjesavanje problema u | rad. mogucih eventualnih 120
razrednom odjelu,medijacija promjena.
Predloziti uciteljima odgojno-
obrazovnu praksu i mogucnost
primjene suvremenih pristupa
u odgojno-obrazovnom
procesu.
233 Neposredno izvodenje odgojno-obrazovnog programa Istraziti inicijalno stanje
.Identificirati specifi¢ne
potrebe.
2331 Pedagoske radionice (priprema i realizacija) — realizacija skolskog Osposobiti uéenike | Kreirati kratke programe ucenici, uditelji, roditelji, | individualni, grupni, tijekom 80
preventivnog programa ,osposobljavanje ucenika za cijeloZivotno za nenasilno zdravog stila zivota i navike timski, frontalni skolske
ucenje, teme iz gradanskog odgoja GO, Reci NE govoru mrznje na rjeSavanje sukoba. | ucenja ucenika. Objasniti razgovori, rasprava, igra godine
Internetu, SPP Pripremiti u¢enike | uéenicima osnovne pojmove i uloga, predavanje,
za samostalno zakonitosti u¢enja, paméenja i diskusija, parlaonica,
ucenje. zaboravljanja. savjetodavni rad
234 Sudjelovanje u radu stru¢nih tijela Doprinos radu Ocijeniti ili potvrditi ucitelji timski prema
struénih tijela ucinkovitost procesa i Godisnjem
2341 RaduRV Skole. rezultata odgojno-obrazovnog planu i 20
2342 Rad u UV rada. programu 10
rada Skole
2.35 Rad u struénim timovima-projekti: tim za samovrednovanja, tim za Razvoj struénih Diskutirati o razini kvalitete. uditelji 40
izradu $kolskog kurikuluma kompetencija. Podrzati razvoj i napredovanje
236 Pracenje i analiza izostanaka ucenika Preventivno ue emk?ﬁ Razyiti zdrave_ ucenici, uéitelji, roditelji, individualno, razgovori, prema 20
djelovanje. stllove_ Zivota, Prepoznati vjetodavni rad Godi$njem
PO - - P n . jelovanje v ¥ savjetoga al odisnje
237 Pracenje uspjeha i napredovanja ucenika, suradnja u realizaciji programa vazne €injenice o fizickom i plany i 56
rada razrednika i razrednog odjela psihickom zdravlju. programu
2.3.8 Sudjelovanje u radu povjerenstva za popravne, predmetne i razredne Pratiti rada skole 20
ispite napredovanje
ucenika
24 Rad s u¢enicima s posebnim potrebama Uocavanje, poticanje, i pracenje | Osigurati Organizirati pomo¢ ucenicima. | udenici, uéitelji, roditelji, | individualno, razgovori, tijekom 32
darovitih u¢enika primjeren odgojno- | Razviti pozitivne socijalne savjetodavni Skolske
obrazovni tretman. | odnose u $koli i razredu. rad,pedagosko pracenje godine
24.1 Identiﬁkacija udenika s posebnim potrebama Podrska u Kreirati mjere za poveéanje ucenika
242 Upis i rad s novo prido§lim u¢enicima s drugog govornog podrucja g(rjz\g;? :_ vanju zLgsltlggZtls;\(;]zg;tn}/eogléténika.
243 Rad s u¢enicima koji doZivljavaju neuspjeh obrazovnih Kreirati kvalitetni rad s
teSkoca. darovitim u¢enicima.
24.4 Izrada izvje$ca
25 Savjetodavni rad i suradnja Podizati kvalitetu Procijeniti razvoj i metoda razgovora, obrada tijekom 312
- - — nastavnog procesa. | napredovanje ucenika. podataka i rada na tekstu, Skolske
25.1 Savjetodavni rad s ucenicima Koordinirati rad Preporuciti mjere za suzbijanje obrada anketa, godine
2511 Grupni i individualni savjetodavni rad s ucenicima,pomo¢ ucenicima u strucnih vijeca. pojave ovisnosti. savjetovanje individualni, 146

svladavanju i primjeni tehnika ucenja

Savjetovanje,

Identificirati vazne ¢injenice o

grupni, timski, pedagosko
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25.1.2 Vijece ucenika pruzanje pomoci i fizickom i psihi¢kom zdravlju. pracenje ucenika 10
252 Savictodavni rad s uditel podrske. Objasniti estetske vrednote.

e avjetodavni rad s uciteljima Razvijati ekolosku svijest. 40
253 Suradnja s ravnateljem Stvarati ozracje za Primijeniti zakonska prava 48
zdrav rast, razvoj i | djeteta. Osmisliti i organizirati
254 Savjetodavni rad sa struénjacima: psiholozi, socijalni pedagozi, lijecnici, | napredak djeteta. adekvatni oblik odgojno- 10

socijalni radnici... Demokratizirati obrazovnog rada.
255 Savjetodavni rad s roditeljima skolski ugodaj, Razvijati samopouzdanje 48
rjeSavati otvorena ucenika.
2551 Predavanja/pedagoske radionice: pitanja, Izraditi plan savjetodavnog
" - - poboljsati razgovora s roditeljima
25511 Pocetak Skolovanja komunikaciju savjetodavni rad s roditeljima.
25512 Prijelaz s razredne na predmetnu nastavu
255.1.3 Odrastanje/adolescencija
25514 Roditelj i profesionalno usmjeravanje
2552 Otvoreni sat s roditeljima - individualni rad
2553 Vijece roditelja
2.5.6 Suradnja s okruzenjem 10
2.6 Profesionalno usmjeravanje i informiranje uéenika Koordinirati Izvjestiti ucenike o razligitim uditelji, roditelji, k. individualni, grupni, tijekom 92
261 Surad Sitoli Tovima PU aktivnosti upisa zanimanjima. lije¢nik, struéni suradnik | frontalni Skolske
0 uradnja s uciteljima na poslovima udenika i Razvijati pozitivan odnos defektolog, socijalni godine 10
26.2 Predavanja za udenike: informirati prema radu. Identificirati radnik, djelatnici iz predavanje, razgovor, 12
S — . — ucenike. vlastite sposobnosti, interese, sluzbe PO radionice, anketiranje,
2621 Cinioci koji utjecu na izbor zanimanja karakteristike licnosti, Zelje, pismeni i likovni radovi, 4
26.2.2 Sustav srednjoskolskog obrazovanja u RH zdrav§_tven0 StfinjeVI. |nfqrmat|vn| ,”_’at?”a'* 4
_ materijalne uvjeta zivota, posjete srednjim $kolama
26.2.3 Elementi i kriteriji za upis, NISPUSS 6
2.6.3 Predstavljanje ustanova za nastavak obrazovanja 6
26.4 Utvrdivanje profesionalnih interesa, obrada podataka 8
2.6.5 Suradnja sa struénom sluzbom Zavoda za zaposljavanje, Suradnja sa Pruziti pomo¢ u Samo procijeniti vlastite uditelji, roditelji, $k. individualni, grupni, tijekom 12
CISOK-om donosenju odluke sposobnosti u svrhu izbora lije¢nik, struéni suradnik | frontalni Skolske
o profesionalnoj zanimanja. ,socijalni radnik, godine,
2.6.6 Individualna savjetodavna pomo¢ buduénosti. djelatnici iz sluzbe PO listopad, 20
svibanj,
2.6.7 Vodenje dokumentacije o PU, informativni kutak lipanj 10
2.7 Zdravstvena i socijalna zastita uéenika Koordinirati Podupirati i vrednovati udenici, uditelji, roditelji, | predavanje, radionice i prema 62
271 Suradm T— n — 1 odeo aktivnosti. provodenje socijalne i sk. lije¢nik , socijalni izlozbe, intersektorska Godisnjem
. uradnja na realizaciji PP zdravstvene zastite( Zdravstveni odgoj) zdravstvene skrbi. radnik suradnja, koordinacija, planu i 30
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2.7.2 Suradnja u organizaciji izleta, terenske nastave, Skole u prirodi, Kreirati kratke programe parlaonice programu 12
izvanuéionicke nastave zdravih stilova Zivota, rada Skole
2.73. Suradnja sa $kolskom lije¢nicom u provodenje cijepljenja, sistematskih Koordinirati podupirati provodenje ucenici, ucitelji, roditelji, | suradnja, koordinacija, Tijekom 20
pregleda, edukativnih predavanja aktivnosti zdravstvene skrbi $kolska lije¢nica predavanja, radionice skolske
godine
2.8 Sudjelovanje u realizaciji Programa kulturne i javne djelatnosti Skole Koordinirati uditelji, voditelji stru¢nih | radionice i izloZbe, prema 32
aktivnosti. vijeca, voditelj KUD-a, intersektorska suradnja, GodiSnjem
uéenici, roditelji koordinacija, parlaonice planu i
programu
rada Skole
29 Projekti, Rad na projektima i sudjelovanje u njihovoj provedbi Podizanje kvalitete | Dobro ozraéje u $koli. Bolja uéenici, roditelji, u¢itelji | radionice i izloZbe, Tijekom 64
odgojno - suradnja i razumijevanje intersektorska suradnja, Skolske
obrazovnog rada roditelja i skole. koordinacija, parlaonice godine
2.8.1. Projekt "Sretno dijete" Podizanje razine Bolje ozragje u skoli i vece ucenici radionice, igre, sportske Prema GPS 40
zadovoljstva sa zadovoljstvo ucenika sa aktivnosti
sobom i sobom i sa $kolom
okruzenjem
3. VREDNOVANJE OSTVARENIH REZULTATA Utvrditi trenutno Analizirati odgojno-obrazovne | udenici, uéitelji, voditelji | individualno, grupno, tijekom 118
stanje kvalitete rezultate. Procijeniti odgojno- projekta timski Skolske
- — odgojno- obrazovni rad u skladu s godine
31 Vrednovanje u odnosu na utvrdene ciljeve obrazovnog radau | planovima i programima za rasprava, analiza, rad na 62
311 Periodi¢ne analize ostvarenih rezultata 1. razreda, 5. razreda i 8. razreda sko_h ! Predlo;lt_l tekuct_l §ko}sku g0<_1mu._ peda{goskog dokumentaciji, 16
smjernice daljnjeg | Valorizirati ostvarivanje proucavanje relevantne
unapredenja rezultata u odnosu na utvrdeni literature, metode
3.1.2 Analiza odgojno-obrazovnih rezultata na kraju 1. polugodista odgojno- cilj rada. istrazivackog rada 18
3.1.3 Analiza odgojno-obrazovnih rezultata na kraju nastavne godine, $kolske obrazovnog rada. Utvrdlt(li.mjel"e ZZ . 30
odine unapredivanje odgojno-
9 obrazovnog rada prema:
3.2 Istrazivanja u funkciji podizanja kvalitete rada pojedincu, razrednom odjelu i 56
$koli u cjelini.
321 Izrada projekta i provodenje istraZivanja IstraZivanje kompetencije Provesti akcijsko istraZivanje i 20
UCITI KAKO UCITI u OS (4 i8. razred) pro]ekte
322 Obrada i interpretacija rezultata istrazivanja 12
3.2.3 Primjena spoznaja u funkciji unapredenja rada 8
3.24 Samovrednovanje rada stru¢nog suradnika 8
3.25 Samovrednovanje rada Skole, Vanjsko vrednovanje- NCVVO 8
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4, STRUCNO USAVRSAVANIJE ODGOJNO- Promicati struéno | Organizirati struéno Ministarstvo znanosti, individualni, grupni, timski 202
OBRAZOVNIH DIJELATNIKA usavrSavanje usavrSavanje u $koli. obrazovanja i $porta, rad,, frontalni
uditelja Agencija za odgoj i
obrazovanje,
4.1 Struéno usavr$avanje pedagoga Kontinuirano Planirati godisnji plan i Ministarstvo znanosti, individualni, grupni, timski | tijekom 136
111 Srios plana — — - stru¢no program strucnog obrazovanja i $porta, rad,, frontalni Skolske
- Izrada godi¥njeg plana i programa struénog usavrsavanja usavrSavanje, usavrSavanja. Koristiti nove Agencija za odgoj i godine 8
412 Praéenje i prorada struéne literature i periodike cjelozivotno spoznaje iz pedagogije, obrazovanje, predavanja, radionice, rad 18
_ ucenje. psihologije i ostalih srodnih Zdravstvene ustanove na tekstu, razgovor,
413 Struéno usavrsavanje u $koli-UV, aktivi-nazo¢nost Obogacivanje i podrugja. Primijeniti 18
414 7SV strucnih suradnika-sudjelovanije, prenoSenje znanja. | Spoznaje u radu sa svim 18
subjektima odgojno-
4.15 Struéno-konzultativni rad sa sustruénjacima obrazovnog procesa. 48
4.1.6 ZSV struénih suradnika
417 Usavr$avanje u organizaciji MZOS, AOO i ostalih institucija- 10
sudjelovanje
4138 UsavrSavanje u organizaciji drugih institucija-sudjelovanje Podizati stru¢ne Primijeniti nove spoznaje u Ministarstvo znanosti, individualni i grupni rad, tijekom 16
119 Ind St Usaves - L kompetencije. radu sa svim subjektima obrazovanja i $porta, frontalni Skolske
L nd. St. Usavrsavanje na Loomen-U odgojno-obrazovnog procesa. | Agencija za odgoj i razgovor, rjesavanje godine
4.1.10 obrazovanje, problema, metoda
Zdravstvene ustanove otvorenog iskustvenog
ucenja, predavanje,
rasprava
timski i grupni rad
4.2 Stru¢no usavrsavanje ucitelja 66
421 Individualna pomo¢ uciteljima u ostvarivanju planova usavrsavanja Kontinuirano Primijeniti nove spoznaje u uditelji, ucitelji radionice, razgovor, tijekom 10
stru¢no radu sa svim subjektima pripravnici, voditelji demonstracije, panel Skolske
_ _ S— — i — usavrSavanje, odgojno-obrazovnog procesa . | struénih vijeca u $koli, diskusije, anketa godine
422 Koprfimacua skupnog usavrsavanja u skoli i izvan nje (Skolski stru¢ni cjelozivotno Preporugiti uditeljima primjere | savjetnici 10
aktivi) udenje. dobre prakse i mogucnosti
423 Odrzavanje predavanja/ped. radionica za ucitelje Obogac’lyanje T primjene suvremenih pristupa 20
prenoSenje znanja. | u odgojno-obrazovnom
424 Izrada prijedloga literature za stru¢no usavr$avanje, nadopuna literature Podizanje stru¢ne procesu. Voditi pripravnike i 10
kompetencije uditelje pocetnike. Podrzati i
—— - — poduprijeti ucitelje
425 Rad s uciteljima pripravnicima pripravnike. 16
4.2.6
4.2.7
5. BIBLIOTECNO-INFORMACIJSKA | 80
DOKUMENTACIJSKA DJELATNOST
51 Bibliote¢no-informacijska djelatnost Sudjelovanje u Organizirati individualno i Utiteljsko vijece, ucitelji, | razgovor, rad na tekstu, tijekom 24
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511 Sudjelovanje u izradi prijedloga nabave strucne i druge literature, novih ostvarivanju timsko proucavanje nove pisanje, analiza, Skolske 24
izvora znanja, nabavke lektirnih djela, sudjelovanje u informiranju i optimalnih uvjeta literature sa svrhom postizanja | ravnatelj, intersektorska proucavanje, savjetovanje godine
predstavljanju novih stru¢nih izdanja, poticanje u¢enika, ucitelja i za individualno visokih rezultata u usvajanju suradnja,
roditelja na koriStenje znanstvene i stru¢ne literature stru¢no znanja i vjestina. Sastaviti informativni materijal
usavr§avanje, popis prijedloga nabave
inoviranje novih struéne literature.
izvora znanja.
5.2 Dokumentacijska djelatnost Unaprijediti Prezentirati rezultate odgojno- ravnatelj, intersektorska pedagosko pracenje tijekom 56
ucinkovitost obrazovnog rada. Pratiti i suradnja, ucenika, pisanje, rad na Skolske
521 Briga o Skolskoj dokumentaciji procesa i rezultata usmjeravati vodenje tekstu godine 20
522 Pregled utiteljske dokumentacije odgojno- pedagoske dokumentacije. 12
obrazovnog rada.
523 Vodenje dokumentacije o uéenicima i roditeljima 12
524 Vodenje dokumentacije o radu 12
6. OSTALI POSLOVI 42
6.1 Nepredvideni poslovi (rad u Skolskom odboru po pozivu), Osigurati Rjesavati nepredvidene ravnatelj, intersektorska pisanje, rad na tekstu, rad tijekom
nesmetano situacije u $koli. suradnja, na ra¢unalu (baza Skolske
provodenje Organizirati rad u $koli. podataka) godine
odgojno-
obrazovnog
procesa
SVEUKUPNO: 1768
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8.7. Plan i programa stru¢nog suradnika — knjiZnic¢ara

SADRZAJ RADA Vrijeme | Potreban
ostvarivanja broj sati
ODGOJNO OBRAZOVNI RAD 1000
1.1. Knjizni¢no informacijski program — poticanje ¢itanja i informacijske
pigmeposti - edukgcija quisnika: sustavno upozngvgnje knjiga i . X — VI 60
knjiznice, uvodenje uc¢enika u osnove pretrazivanja i uporabe dostupnih ' '
1Zvora Zznanja
1.2. Realizacija tema iz KIP-a (1. do 8. razred) IX.-V 60
1.3. Projektni dani:
1.3.1. Nacionalni kviz za poticanje citanja 2022. IX. - X] 30
1.3.3.Meduknjiznicna suradnja (kviz I. OS Vrbovec, OS Dubrava i II. OS X 30
Vrbovec) '
1.3.4.Citajmo zajedno, citajmo naglas zaboravljene knjige X. - V. 60
1.3.6.Interliber 2022. XI. 20
1.4. Korelacija s nastavhim predmetima IX. - VL 50
1.5. Informacijska i informati¢ka pismenost IX. - VL 50
1.6. Suradnja s novinarskom, literarnom i dramskom druzinom IX.—V. 20
1.7. Posudba i informativna djelatnost IX. - VI 305
1.8. Istrazivacki rad s ucenicima IX. - VL 80
1.9. Izvannastavna aktivnost Mladi knjiznicari — uvodenje u stru¢ne poslove X VI 70
knjiznice T
1.10. Izrada godisnjeg, mjesecnih i tjednih planova rada Skolskog X XII 20
knjizniCara i izvjesc¢a o radu Skolske knjiznice o
1.11. Suradnja s uciteljima, stru¢nim suradnicima i ravnateljem VIl - VII. 30
1.12. Pripremanje za nastavne satove i radionice IX.— V. 20
2.1. Izrada plana Citanja lektire IX. 10
2.2. Narudzba udzbenika i radnih biljeznica VII.-IX. 93
STRUCNA KNJIZNICNA DJELATNOST 583
2.3. lzrada plana nabave VI — IX. 30
2.4. Organizacija i vodenje rada u knjiznici VIl - VI. 120
2.5. Nabava knjizni¢ne grade IX.—VII 20
2.6. Knjizni¢no poslovanje u programu Metel Win — stru¢na obrada VI —VII. 250
2.7. Zastita knjizni¢ne grade VI - VII. 100
2.8. Izvjescivanje korisnika o novoj gradi, izrada bibliografija XI, 1., V. 10
2.9. Izrada mrezne stranice knjiznice IX. - VL 30
2.10. Ostali poslovi VIl - VII. 10
KULTURNA I JAVNA DJELATNOST 78
3.1. Planiranje i programiranje kulturnih aktivnosti, organizacija,
pripremanje i realizacija kulturnih sadrzaja VI =X 10
3.2. Knjizevni susreti 1 prigodne izlozbe XL 18
3.3. Suradnja s kazaliStima i muzejima IX i1l 20
3.4. Suradnja s Puckim otvorenim uciliStem Vrbovec IX. - VL 10
3.5. Suradnja s Narodnom knjiznicom Vrbovec IX. - VI 10
3.6. Obiljezavanje vaznih obljetnica IX. - VL 10
STRUCNO USAVRSAVANJE 120
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4.1. Sudjelovanje na stru¢nim skupovima na $kolskoj, Zupanijskoj,

y A A L VI - VI
meduzupanijskoj i drzavnoj razini u organizaciji

4.1.1. Sudjelovanje na Proljetnoj skoli Skolskih knjizni¢ara RH V. 20

4.1.2. Sudjelovanje na Zupanijskim i meduzupanijskim stru¢nim
: e I, VIII. 12
skupovima u organizaciji AOQOO.

4.1.3. Sudjelovanje u edukacijama u organizaciji mati¢ne sluzbe KGZ-
I X. - VL 18
a — Informativni utorak

4.1.4. Webinari VIl — VII. 25

4.2. Individualno struéno usavrsavanje: pracenje najnovije literature s

podrucja knjiznicarstva i djecje knjizevnosti VI = VL. 8

4.3. Sudjelovanje u radu Ugiteljskog i stru¢nih vijeéa u II. OS Vrbovec IX.—VIII. 30

4.4. PraCenje strucne knjiznicne i druge literature za mladez IX.—VIII. 7
UKUPAN BROJ PLANIRANIH SATI RADA GODISNJE: IX. = VIII. 1768
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8.8. Plan i program stru¢nog suradnika — logopeda

1. NEPOSREDNI ODGOJNO — OBRAZOVNI RAD S UCENICIMA (720 sati)

Tijekom osnovnoskolskog obrazovanja ucenika, ucitelj moze zamijetiti teSkoc¢e u vidu neusvojene
ili slabo usvojene glasovne analize i sinteze, zajedno s ili bez teskoca odrzavanja pazZnje i
koncentracije. Takoder i eventualne tesSko¢e u vidu supstitucije (zamjene) odredenih glasova u
govoru (npr. /8/ 1 /¢/) koji se mogu ili ve¢ se pojavljuju u pisanju. PosSto ¢e se to odraziti 1 na
proces (pocetnog) usvajanja Citanja i pisanja, razredni uditelj upucéuje dijete stru¢nom suradniku
defektologu-logopedu koji radi na prevenciji tj. sprje¢avanju Sirenja i/ili ublazavanju tih teSkoca.
Logoped moze ucenika ukljuciti u vjezbe neovisno o razredu no iskljucivo nakon sto ucitelj zapazi
potrebu.

Dakle, podru¢ja rada u nizim razredima (prevencija) su: usvajanje glasovne analize i sinteze u §to
kra¢em vremenu, ublazavanje teSkoca cCitanja i/ili pisanja, razvijanje razumijevanja procitanog
sadrzaja; sprecavanje 1i/ili ublazavanje jezi¢nih teSkoca, ublazavanje/uklanjanje dislalije te
usvajanje osnova matematike (automatizacija zbrajanja i oduzimanja do 20, zbrajanje i
oduzimanje brojeva s prijelazom desetice, mnozenje 1 dijeljenje jednoznamenkastim te
dvoznamenkastim brojem). Posredno se svime time te kombinacijom raznih zadataka utjece 1 na
poboljsanje koncentracije kod djece.

Najvazniji ciljevi rada logopeda je posti¢i $to bolju tehniku ¢itanja (tono 1 brze ¢itanje) kod
ucenika 1, $to je jo§ vaZnije, razumijevanje procitanog sadrzaja (kraceg teksta). Rad s djecom na
dislaliji se radi ukoliko ne postoje viSestruke i primarnije teSkoce kod djece, ako postoje prostorno
vremenski uvjeti te interes roditelja/udomitelja i uloZeni trud istih kao i samog djeteta itd.

Podruc¢ja rada u viSim razredima odnose se na pomo¢ u usvajanju nastavnog gradiva najcesce iz
hrvatskog jezika (u svrhu ublazavanja jezicnih teSkoca), a rjede iz matematike uz prethodni
dogovor s predmetnim uciteljem.

Zbog duljeg trajanja nastavne godine, ljetne vjezbe vjerojatno nece biti odrzavane.

Tijekom rada logopeda s ucenicima odvija se opservacija ucenika (1.1). Opservaciju vre i struéni
suradnik- pedagog, ucitelj/i koji poucava/ju dijete. Zajednicka suradnja stru¢nih suradnika -
pedagoga i logopeda te ucitelja ponajprije se odnosi na medusobni razgovor o uceniku, razgovoru
s roditeljima 1/ili udomiteljima (ne moraju svi navedeni ¢lanovi biti prisutni). Obavlja se razgovor
gdje se objasnjava kakve su teskoce zamijecene kod djeteta, koliko su dugo prisutne i u kojoj
mjeri, dogovaraju se daljnji postupci. Ako je roditelj/udomitelj djeteta suglasan, dijete se upucuje
na rad s logopedom (u nizim razredima) i/ili na daljnju opservaciju u specijalizirane ustanove
(najCesce u visim razredima). Usporeduju se njihova misljenja 1 zakljucci sa stru¢nim timom
skole, (ponovno) se sastaje Skolsko povjerenstvo za utvrdivanje psihofizicke zrelosti djeteta,
dogovara se sastanak s roditeljem/udomiteljem te se preporucuje daljnji primjeren oblik
$kolovanja, ukoliko je potrebno. Skolsko povjerenstvo &ine §kolska lijeénica, uéitelj imenovan od
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strane Ureda drzavne uprave u Zagrebackoj Zupaniji, strucni suradnik pedagog, stru¢ni suradnik
logoped, ucitelj hrvatskog jezika. Prikupljena dokumentacija se $alje na Povjerenstvo Ureda gdje
¢lanovi donose kona¢nu odluku o daljnjem nacinu Skolovanja odredene djece. Valja napomenuti
kako je Skolski logoped 1 ¢lan Povjerenstva Ureda za utvrdivanje psihofizickog stanja djeteta Sto
obavlja u okviru redovitih radnih obaveza (3.4).

Nakon dobivanja RjeSenja o primjerenom obliku Skolovanja, stru¢ni suradnik-logoped pocinje
kontinuirani (obi¢no, jedanput tjedno) rad s tim djetetom (ukoliko ve¢ nije ukljuceno).

Obavezan je pristanak roditelja, usmeni ili pismeni, kod ucenika nizih razreda za rad s logopedom,
usmenim i/ili pismenim putem ovisno o zajednic¢koj procjeni (pojedina¢nog) ucitelja i logopeda,
ukoliko nije doneseno RjeSenje o primjerenom obliku Skolovanja. Ukoliko jest, ne trazi se
pristanak.

2. POSLOVI KOJI PROIZLAZE 1Z NEPOSREDNOG ODGOJNO - OBRAZOVNOG
RADA (464 sati) su poslovi isklju¢ivo povezani s prvom tockom (neposrednim radom s
ucenicima i/ili planiranju rada).

Dakle, ucitelj(i) 1 stru¢ni suradnici izlazu pojedina¢na misljenja 1 iskustva o svakom uceniku
pojedinac¢no; medusobno se savjetuju i nadopunjavaju kako bi rad s u€enicima bio Sto kvalitetniji.
Prema potrebi, zajedno dogovaraju i najbolji nacin Skolovanja djeteta (ako je primijec¢eno da ono
ne savladava nastavni plan i program na odgovarajucoj razini s obzirom na dob i razred koji
pohada). U tom procesu vaznu ulogu imaju 1 roditelji/udomitelji. Ako oni to ne prepoznaju, ili se
ne slazu s misljenjem ucitelja 1/ili stru¢nih suradnika, dijete ¢e, najvjerojatnije, postizati sve slabije
rezultate u skoli, gubit ¢e samopouzdanje, pogorsat ¢e se i njegovo ponasanje na satu i sl.

Postoje 1 informacije za ucitelje, u vremenu po dogovoru, najées¢e u razdoblju izmedu dvije
smjene, kako bi zajedno (ucitelj 1 logoped) osmislili npr. Sto kvalitetnije ispite znanja za ucenike s
teSkocama. Dakle, da ne ostane sve na teoriji ve¢ da se na konkretnim primjerima pokazu metode,
nacini 1 postupci prilagodbe za S$to redovnim putem nema vremena, a pomaze ucitelju razviti takav
(drugaciji) nacin prilagodavanja. A 1 u svrhu istog cilja, provodi se 1 pracenje primjene
individualiziranih odgojno — obrazovnih programa od strane logopeda (pripada pod: Ostali
poslovi). Postoji i moguénost informacija za roditelje 1/ili udomitelje djece ukljucene u logopedske
vjezbe u vremenu prema dogovoru.

Dakako, gotovo sve navedeno popraéeno je odgovaraju¢om dokumentacijom (pisanje logopedske
procjene, sadrzaj rada s ucenikom, vodenje dnevnika rada, sadrzaj suradnje s uciteljima i struénim
suradnicima, sadrzaj suradnje s roditeljima, pisanje dnevne realizacije rada i sl.).

Pojam OSTALI POSLOVI (3. ; 584 sati ) se odnosi na ostale aktivnosti uklju¢ene u opus rada
struc¢nog suradnika — logopeda, a ne moraju biti u direktnoj svezi s radom s uc¢enicima — stru¢no
usavrSavanje, priprema za rad, sudjelovanje na sjednicama Razrednog 1 Uciteljskog vijeca,
uredenje radnog prostora, neplanirani poslovi (za Sire objaSnjenje o dvije zadnje stavke pogledati u
tablicu), administrativni poslovi; ¢lanstvo u Uredu za utvrdivanje psihofizickog stanja djeteta
(UPSFSD — a) — ve¢ prije navedeno, uz ¢lanstvo i u Skolskom povjerenstvu za UPFSD — a. Plan je
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ove Skolske godine provesti kratku provjeru Cditanja, Citanja s razumijevanjem i osnovnih
matematickih vjestina kod svakog ucenika od prvog do cetvrtog razreda iskljuc¢ivo od strane
logopeda gdje ¢e roditelji pojedinih ucenika dobiti obavijest o rezultatima, s preporukama za rad
(rezultati koji djeluju losi prema misljenju logopeda ili su pak alarmantni). Plan je i provesti
prac¢enje uporabe individualiziranih postupaka u nastavi od strane ucitelja od 5. do 8. razreda.
Administrativni poslovi su razni papirnati poslovi i/ili oni vezani uz e — dnevnik, a ti¢u se
istrazivanja podataka, pregleda napisanih IOOP —a od strane ucitelja kao i obavjeStavanju
pojedinac¢nih ucitelja o eventualnim previdima. Takoder, pisanje Zahtjeva i MiSljenja za
utvrdivanje odgovarajuceg oblika Skolovanja kod ucenika gdje su primijecene teSkoce, pisanje 4a
obrasca, logopedskog misljenja, pisanje raznih drugih izvje$¢a (misljenje o uéeniku u svezi SS,
zapisnik...).

Pocetkom Skolske godine sastavlja se popis u€enika s teSkoCama u razvoju, sistematiziraju se
rjeSenja ucenika s primjerenim oblikom Skolovanja, aktualni godis$nji planovi i programi za
ucenike s teSkocama u dosjee ucenika ili na usb — stick (radi ekologije, racionalizacije vremena i
dokumentacije).

Ostali nenavedeni ciljevi za ovu skolsku godinu odnose se na razvijanje ucenikova pozitivnog
odnosa prema radu, poboljsanju radnih navika u¢enika, razvijanju mnemotehnika u ucenju, ucenje
o nacinu sistematiziranja sadrzaja (osobito znati odvojiti bitno od nebitnog sadrzaja); razvijati
vjestinu Citanja 1 razumijevanja posto je to osnova pisanog jezika nezaobilazna u svakodnevnom
Zivotu; razvijati samostalnost.

Manji ciljevi odnose se na svakog ucenika pojedina¢no ovisno o (videnim) moguénostima kod
istih.

U slucaju nastave na daljinu, logoped ¢e kontaktirati svakog roditelja ucenika pojedinacno i
dogovoriti s njima vrste 1 nac¢ine vjezbi ovisno o zdravstvenom stanju svih sudionika, tehnoloskim
I drugim moguc¢nostima u ev. potrebnom razdoblju.

BROJ RADNIH DANA I SATA U MJESECU U NAVEDENOJ SKOLSKOJ GODINI
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MJESEC BROJ RADNIH DANA BROJ SATI
RUJAN 22 176
LISTOPAD 21 168
STUDENI 20 160
PROSINAC 21 168
SITECAN]J 21 168
VELJACA 20 160
OZUJAK 23 184
TRAVANJ 19 152
SVIBANJ 21 168
LIPANJ 20 160
SRPANJ 5 40
KOLOVOZ 8 64
UKUPNO 221 1768
GLOBALNI GODISNJI PLAN I PROGRAM
PODRUCJARADA | IX | X | XI | XII I 1 m [ v | Vv | VI | VIl ]| VIII |UKU
PNO
1. NEPOSREDAN 80 | 80 | 80 68 68 | 60 | 92 | 52 | 84 | 56 - - 720
RAD S UCENICIMA
2. POSLOVI KOJI 46 | 42 | 40 48 44 | 42 | 46 | 42 | 42 | 42 12 18 464
PROIZLAZE 1Z
NEPOSREDNOG
RADA
3. OSTALI 50 | 46 | 40 52 56 | 58 | 46 | 58 | 42 | 62 | 28 46 584
POSLOVI
UKUPNO 176 | 168 | 160 | 168 | 168 | 160 | 184 | 152 | 168 | 160 | 40 64 | 1768
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IZVEDBENI GODISNJI PLAN I PROGRAM

10.

11.

12.

UK.

1. NEPOSREDAN
RAD S UCENICIMA

80

80

80

68

68

60

92

52

84

56

720

1.1 Prevencija

37

26

26

27

27

25

28

21

24

21

262

Logopedska procjena

31

Prevencija pocetnih
teskoca Citanja

47

Prevencija pocetnih
teskoca pisanja

46

Prevencija (daljnjih)
teskoca Citanja, CsR

58

Prevencija (daljnjih)
teskoca pisanja

38

Prevencija jezi¢nih
teskoca

42

1.2. Opservacija

54

Procjena trenutnog
znanja ucenika/ ice

26

Plan vremena, osoba i
nacina provodenja
opservacije

10

Pracenje utjizecaja
pojedinih postupaka u
procesu opservacije

18

13. Rad s
ucenicima s
teSkoéama u razvoju

27

41

41

27

27

23

49

19

47

17

318

Provjerairad na
savladavanju IOOP- a
iz hrv.jezika i/ili
razvijanju CsR

16

32

32

16

16

15

35

14

33

11

220

Provjerai rad na
savladavanju
individualiziranih
odgojno — obrazovnih
programa iz
matematike

70

Provjerairad na
savladavanju IOOP —a
iz ostalih nastavnih
predmeta

28

1.4. Dislalija

10

56
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Vrsenje logopedske
procjene

1

2

1

1

2

/

/

13

Tretman sigmatizma

12

Tretman rotacizma

14

Tretman lambdacizma

12

Tretman ostalih
poremecaja izgovora

1.5. Ostalo

30

Mucanje

10

Brzopletost

10

Nazalnost

10

2.POSLOVI KOJI
PROIZLAZE 1Z
NEPOSREDNOG
RADA

46

42

40

48

44

42

46

42

42

42

12

18

464

2.1. Suradnja s
ravnateljem i
Clanovima strucnih
sluzbi

76

Razni dogovori s
ravnateljem
(organizacija rada...)

23

Komisija za UPFSD;
Dogovor s ¢lanovima
stru¢nih sluzbi o
nacinu provodenja
odredenih postupaka
prema djetetu

30

Dogovor s ¢lanovima
stru¢nih sluzbi o
nacinu provodenja
odredenih postupaka
prema osobama u
bliskoj vezi s djetetom

23

2.2. Suradnjas
uditeljima

12

12

12

11

14

10

12

11

12

11

129

Usporedivanje
misljenja o ucenicima

45

Informacije o statusu i
napretku ucenika

39

Davanje uputa za rad s
djecom

28

Zajednicka izrada
radnih materijala za
pojedine ucenike i/ili

17
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informacije za ucitelje

2.3. Suradnja s 13 110 |10 | 10 | 10 | 11 | 13 | 11 | 10 | 10 | 1 3 | 112
roditeljima

Individualni razgovori 6 5 5 5 5 5 6 5 5 5 05|15 | 54
Savjetovanje i davanje | 5 3 3 3 3 4 5 4 3 3 |05]|15| 38
uputa za rad kod kuce

Stru¢na predavanja za 1 _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 1
roditelje

Neplanirane obavijesti 1 2 2 2 2 2 2 2 2 2 _ _ 19
2.4. Vodenje 15 (12 | 12 | 21 | 12 | 15 | 15 | 14 | 12 | 15 | 2 2 | 147
dokumentacije

Pisanje logopedske 3 3 3 9 3 3 3 3 3 6 1 1 41
procjene i/ili provjera

unesenih podataka (e-

dnevnik)

Vodenje evidencije 9 6 6 10 6 9 9 8 6 7 _ _ 76
rada s u¢enikom (dosje

u¢enika) u e- dnevniku

Vodenje evidencije 3 3 3 2 3 3 3 3 3 2 1 1 30
dnevne realizacije

rada; sur. s rod./udom.,

sur.s uciteljima u e-

dnevniku;

3. OSTALI 50 | 46 | 40 | 52 | 56 | 58 | 46 | 58 | 42 | 62 | 28 | 46 | 584
POSLOVI

3.1.Pripremanje za 16 | 18 | 11 | 12 | 16 | 18 | 16 | 15 | 10 | 16 | 4 6 | 158
rad

OsmiSljavanje/ izrada | 10 | 10 | 8 6 | 10| 13 | 10 | 10 | 6 | 10 | 3 5 | 101
zadataka i materijala

zarad

Fotokopiranje/ 6 8 3 6 6 5 6 5 4 6 1 1 57
printanje zadataka i

materijala za rad

3.2.Sjednice RViUV- | 3 1 1 8 1 3 1 1 1 6 1 3 30
a

Sjednice RV- a - 1 - 6 - 2 - 1 - 4 - 1 15
Sjednice UV-a 3 _ 1 2 1 1 1 - 1 2 1 2 15
3.3. Strucno 7 |12 | 7 11 | 18 | 12 | 12 | 16 | 10 | 13 | - 4 | 122
usavrSavanje

UsavrSavanje u _ _ - 2 - - 2 - - - - - 4
ustanovi (Skoli)

UsavrSavanje izvan _ 6 3 - 6 - 6 - - 6 - - 27
ustanove (Skole)

Citanje stru¢ne 7 6 4 9 | 12 | 12 4 |16 | 10 | 7 - 4 91
literature i/ili virtualne
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ucionice

3.4.Clanstvo u
Skolskom
povjerenstvu za
UPSFSD —a (i. o.
Komisija za prvi
razred) i/ili u Uredu
za UPSFSD —a

49

3.5. Administrativni
poslovi

15

10

12

16

12

16

21

137

Uvid, upis u e-
dnevnik i/ili aktivnosti
vezane uz
individualizirane
odgojno — obrazovne
programe (provjera,
npr. provjera Izvjesca,
sistematizacija)

12

46

Pisanje Zahtjeva i
Misljenja poradi
utvrdivanja
primjerenog oblika
Skolovanja djeteta

46

Pisanje drugih izvjeS¢a
(i.0.SS...)

38

Poslovi po nalogu iz
Gradskog ureda,
Agencije za odgoj i
obrazovanje,
Ministarstva znanosti,
obrazovanja i sporta

3.6. Uredenje radnog
prostora

37

Pregled radnog
materijala

0.5

05

05

05

10

Sistematizacija radnog
materijala

0.5

0.5

0.5

0.5

0.5

8.5

Pregled dokumentacije

0.5

0.5

Sistematizacija
dokumentacije

0.5

0.5

0.5

0.5

0.5

9.5

3.7. Pracenje primjene
PP-ailP-aka
u nastavi i/ili
provjera Citanja,
CSR, osnova
mat.uz izradu
materijala, pisani
zapis

37

3.8. Neplanirani
poslovi

14
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Poslovi po nalogu 05 1 |05 1 1 1 1 ]05] 1 (05| 1 1 10
ravnateljice

(dezurstvo,

dezinfekcija ili sl.)

Ostalo 05| _ |05 _ _ _ - |05 - |05 | 2 - 4
UKUPNO 176 | 168 | 160 | 168 | 168 | 160 | 184 | 152 | 168 | 160 | 40 | 64 | 1768
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8.9. Plan rada tajniStva

Sadrzaj rada Vrijeme

1. NORMATIVNO-PRAVNI POSLOVI .............. (380 sati godisnje)
- pracenje zakonskih i podzakonskih akata dnevno,
- poslovi vezani za pripremu, uskladivanje i donoSenje op¢ih akata kontinuirano tijekom
- savjetodavna funkcija u sluZbi ravnatelju, uéiteljima i SO Skolske godine

- priprema i vodenje dokumentacije sjednica Skolskog odbora

- izdavanje rjeSenja o izreCenim pedagoskim mjerama i vodenje evidencije
0 njima

2. KADROVSKIPOSLOVI ..ot (592 sati)

- obavljanje poslova vezanih za zasnivanje i prestanak radnog odnosa

- urudzbiranje prijava po natjeCaju

- obavijest sudionicima natjecaja

- prijava i odjava zaposlenika pri Zavodu za mirovinsko osiguranje i
Zavodu za zdravstveno osiguranje,

- vodenje mati¢ne knjige zaposlenika i e-matica zaposlenika

- izdavanje: ugovora o radu, ugovora o djelu, odluka o koristenju godisnjih
odmora, placenog dopusta i drugo

- obavljanje poslova vezanih uz obradu podataka u elektroni¢kim maticama
(eMatice, Carnet, Registar zaposlenika u javnom sektoru, obrada
podataka

- za zaStitu osobnih podataka i podataka za pristup prava na informacije

- urudzbiranje primljene poste, otpremanje i arhiviranje

3. ADMINISTRATIVNI i OPCI POSLOVL......ccuuucvvnnnennnn.. (754 sati)
- izdavanje isprava na temelju javnih ovlasti
- pripremanje ugovora za Skolsku kuhinju i najma dvorane
- izrada statistike i svih potrebnih tablica koje se odnose na kadrovsku
problematiku za potrebe Skole, Ministarstva znanosti i obrazovanja,
osnivaca, Agencije za odgoj i obrazovanje
- suradnja s AZOO i Ministarstvom, osnivacem i ostalima
- nabava materijala za CiS¢enje, nastavnih pomagala i izdavanje narudzba
- nabavljanje i kontrola namirnica za Skolsku kuhinju
- kontrola rada tehnickog osoblja
- kontrola odrzavanja ¢istoce, rada Skolske kuhinje 1 dr.
- evidentiranje potrebnog materijala i potrebnih popravaka
- uvez imenika
- ostali poslovi koji se u tijeku godine javljaju, a po srodnosti spadaju u
poslove tajnika
- obavljanje dodatnih poslova koji proizlaze iz programa, projekata i aktivnosti
- koji se financiraju iz prora¢una jedinica i podru¢ne (regionalne)
samouprave
4. STRUCNO USAVRSAVANIE...........ccooviiiiiiininnns (42 sati)

tijekom skolske godine

1768 sati
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8.10. Plan rada voditelja ra¢unovodstva

Sadrzaj rada

Vrijeme

BROJ
SATI

1. Plansko analiti¢ki poslovi

392

- plansko analiti¢ki poslovi
- izrada prijedloga financijskog plana po programima i izvorima
financiranja te pracenje njihovog izvrSenja
- sastavljanje godisnjih i periodi¢nih financijskih i statisti¢kih
izvjeStaja
- pripremanje operativnih izvje$ca i analiza za $kolski odbor i
ravnatelja skole te za jedinice lokalne i podrucne (regionalne)
samouprave

Periodi¢no

2. Poslovi evidentiranja

350

-poslovi evidentiranja

-godisnji popis imovine, obveza i potrazivanja, knjizenje inventurnih

razlika i otpisa vrijednosti
-usklada konto kartica s poslovnim partnerima
-evidentiranje ulaznih i izlaznih rac¢una

Periodi¢no/Godisnje

3. Racunovodstveni poslovi

650

-obracun amortizacije

-placanje racuna, knjizenje URA i IRA

-ra¢unovodstveni poslovi vezani za Skolsku kuhinju i fakturiranje

-kontrola obrac¢una pla¢a (zaposlenici MZO, pomocnici)

-isplata materijalnih prava zaposlenicima (po posebnim propisima)

-isplata ugovora o djelu vanjskim suradnicima

-kontrola i isplata putnih naloga

-suradnja s nadleznim Ministarstvima, uredima drzavne uprave,

-jedinicama lokalne i podru¢ne samouprave, poreznim uredima

-poslovi vezani za uspostavljanje i razvoj sustava financijskog
upravljanja i kontrole

-knjizenje svih poslovnih dogadaja u Glavnu knjigu

-izrada Izvjesca o fiskalnoj odgovornosti u suradnji s ravnateljicom

Dnevno
Mjesecno
Periodi¢no
Godisnje

4. Op¢i poslovi i poslovi po nalogu poslodavca

334

-zaprimanje poslovne dokumentacije

-korespondencija putem elektronicke i zemaljske poste
-suradnja sa poslovnim bankama i financijskim institucijama
-sastanci, seminari, predavanja

-izrada kalkulacija i prorac¢una po nalogu odgovorne osobe

Dnevno
Periodi¢no
Po potrebi

4.  Strucno usavrs$avanje

Tijekom godine

42

Ukupno

1776
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8.11. Plan rada racunovodstvenog referenta

Sadrzaj rada Vrijeme
- Poslovi evidencije i izrade ulaznih i izlaznih faktura. Svi blagajnicki poslovi.
Vodenje evidencije o u€enicima te priprema razlicitih potvrda na temelju tih
evidencija. Vodenje evidencije prehrane ucenika u Skolskoj kuhinji.
- Zaduzivanje ucenika na temelju tih evidencija
- Vodenje knjige putnih naloga, odnosno izdavanje i obracun putnih naloga tijekom
- Obracun place za djelatnike Skole i pomoénike u nastavi cijele
- Vodenje urudzbenog zapisnika godine

- Poslovi fotokopiranja

- Sudjelovanje u sredivanju arhive

- Sudjelovanje u poslovima inventarizacije

- Prijevoz uCenika i materijala. Vodenje skladista

- Ostali poslovi prema nalogu:

- -ravnateljice, tajnika i voditelja racunovodstva skole

Godisnje: 1768 sati

8.11. Plan rada tehnicke sluzbe

Kuharica

Sadrzaj rada

Vrijeme

- pripremanje iizdavanje obroka za ucenike

- pranje posuda i prostora kuhnje

- skrb 0 svim higijensko-tehni¢kim mjerama u kuhinji

- odgovorno vodenje skladista $kolske kuhinje, planiranje i preuzimanje
namirnica

- rad u pripremi, serviranju i posluzivanju — natjecanja, sastanci, domjenci
- izrada jelovnika i pomo¢ pri odabiru namirnica

- svakodnevona skrb o bezprijekornoj ¢isto¢i kuhinjskog i
blagavaoni¢kog prostora

- ostali poslovi prema potrebi prema potrebi i nalogu poslodavca

-dnevno, tijekom godine
-po potrebi

tjedno 40 sati
godisnje: 1768 sati
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Domar
Sadrzaj rada Vrijeme
Redovito odrzavanje: svaki dan
-zgrada, Skolskog prostora i okolisa tijekom
Svakodnevna kontrola: godine
-Skolskog objekta, svih instalacija i okoliSa i 0 najmanjoj promjeni
obavijestiti tajnistvo i ravnateljicu
-lzrada novog inventara po potrebi

-Poslovi dezurstva i poslovi dostave,

- Redovito otklanjanje kvarova,

-Popravak skolskog inventara. Li¢enje u¢ionica. Bojanje stolarije,

- Uredenje okolisa i zelenila, SiSanje zivice, koSnja trave, obrezivanje
vocaka

- Protupozarna zastita (pripomoc¢)

-Tijekom zime redovito na vrijeme ocistiti prilaze do skole

- Dostava namirnica za skolsku kuhinju prema potrebi

- Ostali poslovi prema potrebi i halogu poslodavca

lzvanredno u hitnim
intervencijama

tjedno: 40 sati

Godisnje: 1768 sati

Poslovi spremaca

Sadrzaj rada

Vrijeme

- Cidéenje cjelokupnog prostora skole: u¢ionica, hodnika,
knjiznice, prostora uprave skole i sanitarnih ¢vorova
- Brisanje prasine s radnih i ostalih povrsina
- Metenje i pranje podova, pranje prozora
- Pranje i dezinficiranje klupa
- Cis¢enje, mazanje i glancanje parketa.
- Prijavljivanje steta na inventaru skole
- Odrzavanje loncanica u skoli: zalijevanje i brisanje prasine s
lis¢a, odrzavanje cvjetnih nasada ispred i oko skole: sadnja,
okopavanje, zalijevanje
- Metenje i odrzavanje ¢istoce na ulazu u skolu
- Pobiranje smeca ispred i oko skole
- Pranje stakla na ulaznim vratima skole
- Provjetravanje ucionica i prostora skole
-Zatvaranje prozora i zakljuCavanje ucionica i ulaza u skolu na
kraju radnog dana
- Pregled sanitarnih ¢vorova svaka 2 sata i ¢is¢enje prema
potrebi i na kraju radnog dana
- Odlaganje smeca u skolski kontejner
- Raspodjela i serviranje hrane
- Ostali poslovi prema potrebi i nalogu poslodavca

Tijelom godine

prema potrebi i u slu¢aju
intervencija

tjedno: 40 sati

Godisnje: 1776 sati
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Kuharica- spremacica (PS FarkaSevac, PS Bol¢)

Sadrzaj rada Vrijeme

-Pripremanje hrane, pranje prostora i odrzavanje Tijekom godine i izvanredno u slu¢aju hitnosti
sveukupne higijene Tjedno: 40 sati

-Odrzavanje Skolskog prostora i okolisa Godisnje: 1776 sati

- Zimi ¢iS¢enje od snijega i leda svih prilaznih putova i

parkiraliSta

-Svi ostali poslovi kao u mati¢noj $koli
-Svakodnevna kontrola skolskog objekta i okolisa, i 0
najmanjoj promjeni obavijestiti tajnistvo

- Ostali poslovi prema potrebi i nalogu poslodavca
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9.

MISIJA, VIZIJA I STRATEGIJA SKOLE

Misija

Misija Osnovne Skole Dubrava je pridonijeti razvoju druStva neprekidnim odgajanjem i
obrazovanjem ucenika koriste¢i suvremene metode i oblike rada (terenska nastava, timski rad,
istrazivacki rad, aktivno ucenje) poticuci osobnu izvrsnost kod uc¢enika i ucitelja.

Suradnjom ucitelja, roditelja i lokalne zajednice svakom djetetu omoguciti razvitak u
sredini u kojoj ¢e se osjecati prihvaceno, voljeno, sigurno i zadovoljno, u sredini koja ce
djelovati poticajno na razvitak svih njegovih potencijala, u kojoj ¢e se voditi briga o djetetovim
specificnostima kao pojedinca i gdje ¢e se ucenik osposobljavati za samostalan i odgovoran
Zivot.

Osigurati uc¢enicima stjecanje kompetencija, znanja i vjestina koje ¢e ih osposobiti za zivot
i rad u promjenjivu drustveno — kulturnom kontekstu prema zahtjevima trzisnoga gospodarstva,
suvremenih informacijsko—komunikacijskih tehnologija, znanstvenih spoznaja i dostignuca.

Poticemo razvoj pozitivnih osobina kao S§to su iskrenost, odgovornost, ustrajnost,
prijateljstvo, briga za druge, disciplina te njegujemo moralne i eticke vrijednosti i nenasilno
rjeSavanje sukoba.

Njegujemo stvaralaStvo 1 kreativnost i pruzamo svu dostupnu stru¢nu pomoc.
Posebno skrbimo za ucenike s teSko¢ama u u€enju te za darovite ucenike.

Svoju misiju Skola ostvaruje kroz obvezne i izborne nastavne predmete, dodatnu i
dopunsku nastavu, izvannastavne i izvanSkolske aktivnosti, ucenicku zadrugu te kroz razne
programme | projekte u koje se ukljucuje.

Vizija

U odgojno-obrazovnom procesu nastojimo napraviti zaokret od tradicionalnog prenosenja znanja i
spoznaja prema razvoju specifiénih znanja, vjeStina i kompetencija kod ucenika koje ¢e im
omoguciti Zivot 1 rad u suvremenom drustvu koje podrazumijeva cjelozivotno ucenje.

Skola treba biti mjesto kreativnog i poticajnog ozradja i suvremenih metoda kojima se oblikuje
mladi Covjek otvoren i spreman za susret s daljnjim obrazovnim, profesionalnim 1 Zivotnim
Izazovima.

Vizija podrazumijeva da ucenici:

e komuniciraju na standardnom jeziku
e komuniciraju na stranom jeziku
¢ nauce kako uciti
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e imaju razvijenu digitalnu kompetenciju

¢ imaju razvijene matematicke kompetencije

e imaju razvijene osnovne kompetencije u prirodoslovlju i tehnologiji
e imaju razvijenu kulturnu svijest 1 izrazavanje

e kriticki razmisljaju

e budu spremni za rad u timu

e dasu poduzetni i teze izvrsnosti

e da se razvijaju u skladu sa svojim sposobnostima i sklonostima

e da postuju razlic¢itosti i budu tolerantni

Strategija

Osvijestiti ucitelje 1 ostale djelatnike Skole, roditelje 1 lokalnu zajednicu o vaZnosti njihove
suradnje za dobrobit djeteta, stvarati zajednicke ciljeve, njegovati medusobnu komunikaciju,
razvijati pozitivno okruzenje i suradni¢ke odnose.

Specifi¢ni ciljevi Osnovne §kole Dubrava:

* motivirati i pripremiti ucenike za daljnje obrazovanje i cjelozivotno ucenje

* osposobiti u¢enika za samostalno ucenje razli¢itim pristupima

* razvijati samopouzdanje, samopoStovanje i svijest o vlastitim sposobnostima

* razvijati vjeStine suradnje, tolerancije i mirnog rjeSavanja sukoba

» razvijati pozitivan odnos prema zdravoj prehrani, fizickoj aktivnosti i vlastitom zdravlju

= promicati ekolosku svijest kod ucenika 1 djelatnika Skole

* razvijati osjecaj za nacionalni identitet

» razvijati socijalne kompetencije

= upoznavati 1 uvazavati vrijednosti kulture 1 tradicije svoga naroda i poStivanje drugih
kultura i tradicija

* razvijanje kreativnih sposobnosti u likovnom, glazbenom i literarnom podrucju

* razvijati odgovornost prema Skolskoj imovini i okruzenju skole

* poticati cjelokupan razvoj kroz europsku i globalnu dimenziju modernog Zivljenja

= poticati suradnju i partnerstvo s lokalnom zajednicom
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10. SKOLSKI RAZVOJNI PLAN
PRIORITETNO CILJEVI METODE I NUZNI DATUM DO
PODRUCJE AKTIVNOSTI RESURSI KOJEGA CE
UNAPREDENJA ZA OSTVARIVANJE SE CILJ
CILJEVA OSTVARITI
Razvijati kvalitetu Uvid u nastavu, te Struéni suradnici
Pracenje primjene nastave u koju su razmjena iskustava struéna literatura, Tijekom 2.
individualiziranih ukljuceni ucenici s izmedu iskusnijih i stru¢no znanje polugodista
postupaka te individualiziranim i mladih ucitelja struénih 2022./2023.
prilagodenih programa | prilagodenim programom | Sudjelovanje stru¢nog suradnika
u nastavi suradnika logopeda na
satovima, individualni
razgovori
Prevencija svih oblika Osvjes¢ivanje ucitelja, Ljudski: Kratkoro¢no:
Kultura ponaSanja nasilja medu i nad roditelja i u¢enika o: volonterski rad Skolska godina
ucenika i postivanje djecom. Specifi¢no: vaznosti pravilne struénih 2022./2023.
pravila prevencija zlostavljanja. komunikacije i ne suradnika i
Mjerljivo: DA nasilnog nacina zainteresiranih Dugoro¢no: dok se
Relevantno: DA rjeSavanje sukoba. ucitelja pojava bitno ne
Vremenski definirano: Ukljucivanje u smanji.
Skolska godina postojece preventivne Financijski:
2022./2023. Ostvarivo: programe. Provodenje cijena potrosnog
DA pedagoskih radionica za materijala za
Osvjes¢ivanje ucenike i roditelje. edukaciju.
Medunarodna suradnja i Rad na dogovorenim Racunala, web
ukljucenost u projektima kamere, kamere za
E-TWINNING Tijekom skolske

OSOBE
ODGOVORNE
ZA PROVEDBU
AKTIVNOSTI

Strucni suradnik
logoped, stru¢ni
suradnik pedagog

Stru¢na sluzba
Razrednici

Zainteresirani
ucitelji

Uciteljice Lidija
Hatadi, Brankica

MJERLJIVI
POKAZATELJI
OSTVARIVANJA
CILJEVA

Uvid u nastavu, uspjeh
ucenika koji imaju
individualizirani i

prilagodeni program

Smanjen broj sukoba
medu ucenicima i
prijava CZSS

Stru¢no

Rezultati projekta

Povezivanje i
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PROJEKTI

medunarodni projekt u

svrhu komuniciranja i
suradnje s uc¢enicima i
kolegama iz drugih
europskih skola

Suradnja s djecjim
vrticem u Dubravi

Upoznati predskolsku
odgojno obrazovnu
ustanove s planom i

nacinom rada u Skola.

Povezati nadolazece

polaznike skole s
aktivnostima i procesima
ucenja.Ukljuciti djecu i
buduce roditelje u rano
ucenje i otkrivanje
Informirati se sa

specifi¢nostima djece koja

¢e polaziti $kolu
Razvijati suradnju vrti¢a i
Skole kao odgojno-
obrazovnih ustanova

Dogovoriti s ucenicima
koju dodatnu nastavu ¢e
pohadati (maksimalno tri
iz srodnih predmeta)
Poboljsati kvalitetu
pripreme za natjecanje

Ukljucenost ucenika u
dodatnu nastavu i
natjecanja

Putem razgovora (chat),
organiziranjem
radionica,
objavljivanjem video
uradaka, Powerpoint
prezentacija

Radionice, predavanja,
druZenja, prezentacije

Razgovarati o problemu
na nivou $kole (RV, UV,
roditelji)

snimanje, pristup godine 2022./2023.

internetu
Adekvatan Tijekom skolske
prostor za godine 2022./2023.
provodenje
aktivnosti

Upoznati ucenike Tijekom prvog
I razrednike s polugodista
dogovorom
i pridrzavati se
istog

Habuzin, Sara
Cerjan, Sanela
Koscevi¢,
ravnateljica, ostali
zainteresirani
ucitelji te ucenici
ukljuceni u Projekt

Aktiv ucitelja
razredne nastave,
stru¢ni suradnici

skola, ravnateljica

Tim za kvalitetu i
svi razrednici

uspostavljanje
komunikacije s drugim
europskim skolama

Zajednicke aktivnosti,
mini projekti koje cemo
pisano biljeziti u
dnevnicima rada ili
zapisnicima na nivou
Skole

Rezultati natjecanja
ucenika
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Suradnja s lokalnom
zajednicom

Suradnjas
roditeljima:
Intenzivnije
(kvalitetnije/ vece
sudjelovanje roditelja
u Zivotu i radu $kole
posebno u
profesionalnoj
orijentaciji ucenika).

Poboljsati kvalitetu rada s
darovitim ucenicima
Suradnja predmetnih

ucitelja iz srodnih
predmeta

Upoznavanje ucenika sa
zavi¢ajnom povijescu
Poticanje uc¢enika na

ocuvanje kulturne bastine
svoga kraja

Intenzivnije
(kvalitetnije/vece)
sudjelovanje roditelja u
zivotu i radu Skole.
Specifi¢no — uklanjanje
nejasnoc¢a vezanih za
upise u srednju Skolu.
Mijerljivo — evidencija
nazo¢nosti na
predavanjima i
radionicama te
aktivnostima u $koli.

Godisnji plan i program rada za 2022./2023.

Procuvanje zavicajne
povijesti kroz literaturu
- obilazak kulturnih
lokaliteta na podrucju
Op¢ine
Suradnja sa zupnikom,
kulturno-umjetni¢kim

drustvima i nac¢elnikom

Radionice za u¢enike
po podrucjima interesa:
zanimanja u pravnoj
struci, zanimanja u
medicinskoj struci,
umjetnicka zanimanja.

Ukljucivanje roditelja u
timove: za kvalitetu,

satovi pojedinih
predmeta

Suradnja
predmetnih
ucitelja i
razrednika

Hamer papiri,
uredski pribor,
racunalo

Financijski:
Minimalni
(potrosni
materijali)

Organizacijski:
raspored i
zaduZenja

Ljudski:
Razrednici
Ravnateljica,
Struéni suradnici
Interesne grupe
roditelja

Tijekom skolske
godine 2022./2023.

Kratkoro¢no — do
kraja Skolske godine

Dugoro¢no — 3-5
godina

Uciteljice povijesti,
uciteljice razredne
nastavne,
ravnateljica

Stru¢ni suradnici
Ravnateljica
Razrednici sedmih i
osmih razreda

Izrada plakata i drugih
uradaka nacinjenih
temeljem proucavanja
zavicajne povijesti

Evidencija dolaska
roditelja na radionice
i timove. Nove
inicijative roditelja i
sudjelovanje u
realizaciji sadrzaja
nastave i posebnih
podrudja rada.
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Godisnji plan i program rada za 2022./2023.

Stru¢no usavrSavanje
ucitelja u Skoli

Planiranje nastave,
poucavanje i ucenje

Povecanje broja stru¢nih
predavanja i radionica za
Uciteljska vijeca i
pojedinacna strukovna
vijeca unutar skole.
Mjerljivo: DA
Relevantno: DA
Vremenski definirano:
Skolska godina
2022./2023.

Sustavno pratiti i
vrednovati nastavni
proces te planiranje i
pripremu ucitelja za

nastavu.
Unaprjedivati kvalitetu
nastavnog procesa.

Osiguravati uc¢enicima
optimalne uvjete za
ucenje i aktivno
sudjelovanje u
nastavnom procesu te
vlastitom razvoju.

Osvjes¢ivanje ucitelja o

vaznosti stru¢nog
usavr$avanja.
Prikupljanje strucne
literature i pronalazak
relevantnih predavaca.
Organiziranje
predavanja i radionica.

Stru¢no-pedagoski
uvidi u nastavni rad
ucitelja.

Savjetovanje ucitelja.
Pracenje i vrednovanje

od strane ravnateljice i
stru¢nih suradnika

Financijski:
moguce placanje
gostiju predavaca,
potrosni
materijal.
Organizacijski:
raspored
predavanja.
Ljudski:
ravnateljica i
stru¢na sluzba

Strucnost
Vrijeme

Potros$ni materijal

Kratkoro¢no — do

kraja Skolske godine

2022./2023.

Tijekom nastavne
godine

Ravnateljica
Strucna sluzba
Zainteresirani

ucitelji

Clanovi Tima za
kvalitetu

U realizaciji
sudjeluju osobito
ravnateljica i
struéni suradnici
pedagog i
logopedica

Broj stru¢nih
usavr$avanja
organiziranih u skoli
veci za 10% u odnosu
na proslu Skolsku
godinu.

Pracenje i vrednovanje
od strane ravnateljice,
stru¢nih suradnika i
¢lanova Tima za
kvalitetu

Pedagoska
dokumentacija i
evidencija, povratne
informacije od
ucenika, roditelja i
ucitelja
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11. PLAN INVESTICIJA, INVESTICIJSKOG I TEKUCEG

YVVVYV VYV

ODRZAVANJA

izrada projekta Skolske ograde sa straznje strane u matic¢noj Skoli

izrada projektne dokumentacije za dogradnju i adaptaciju PS Farkasevac
nastaviti s uredenjem i oplemenjivanjem skole i1 Skolskog okolisa
nabavka nove i suvremene opreme (Pametne ploce, namjestaj i dr.)
nabavka lektire 1 strucne literature

12. PRILOZI
Sastavni dijelovi GodiSnjeg plana i programa rada Skole su:

1. Godisnji izvedbeni kurikulumi obveznih i izbornih predmeta

2. Planiprogram rada razrednika

3. Izvedbeni Skolski program medupredmetnih 1 interdisciplinarnih sadrzaja Gradanskog
odgoja i obrazovanja

4.  Prilagodeni planovi i programi rada za ucenike s teSko¢ama

5. Plani program rada s darovitim ucenicima (ako se takva aktivnost provodi sukladno
¢l. 63 stavku 1. Zakona)

6.  Odluka o tjednim i godi$njim zaduzenjima odgojno-obrazovnih radnika

7. Raspored sati, raspored koristenja dvorane i Skolskog zvona

8.  Plan rada skolskog lije¢nika za $k. god. 2022./2023.

KLASA:602-01/22-06/02
URBROJ:238-44-01-22-1

U Du

bravi, 5. listopada 2022.

Predsjednica Skolskog odbora:

Tatjana Devc¢i¢ Stefanovié

Ravnateljica Skole
Marijana Kozumplik Kemenovié¢
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