Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,,Narodne
novine broj“ 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18,
98/19, 64/20 i 151/22) i sukladno uvjetima projekta ,.Prsten potpore VI* koji se financira
sredstvima Europskog socijalnog fonda u okviru Operativnog programa "Ucinkoviti ljudski
potencijali” 2021.-2027., (u daljnjem tekstu: Projekt), Osnovna Skola Dubrava objavljuje

NATJECAJ
za zaposljavanje pomo¢nika u nastavi

POMOCNICI U NASTAVI
Broj traZzenih osoba:
1 pomo¢nik u nastavi puno radno vrijeme 40 sati tjedno (m/z)

Mjesto rada: Dubrava

Vrsta ugovora: Ugovor o radu na odredeno vrijeme za nastavnu godinu 2023./2024.
Prijevoz: u cijelosti

Pocetak rada: nakon zavrietka natjeajnog postupka i edukacije kandidata

Probni rok: 30 dana

POSEBNI UVJETI
- zavrieno najmanje Getverogodi$nje srednjoskolsko obrazovanje sukladno ¢lanku 8.
stavak 1. Pravilnika o pomoénicima u nastavi i strué¢nim komunikacijskim
posrednicima (,,Narodne novine* br. 102/18, 59/19 i 22/20)
- protiv osobe nije pokrenut kazneni postupak sukladno ¢lanku 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (,,Narodne novine broj* 87/08, 86/09, 92/10,
105/10,90/11, 16/12, 86/12,94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/201 151/22)

Osim navedenih posebnih uvjeta kandidati moraju ispunjavati i slijedece opce uvjete:
- punoljetnost
- hrvatsko drzavljanstvo
- zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se osoba prima

Na natje¢aj se mogu ravnopravno javiti kandidati oba spola.

Pomoc¢nik u nastavi ne smije biti roditelj/skrbnik niti drugi ¢lan uZe obitelji uCenika
kojem/kojima se pruza potpora (€lanak 8. stavak 3. Pravilnika o pomo¢nicima u nastavi 1
stru¢nim komunikacijskim posrednicima)

OPIS POSLOVA

Pomoénik u nastavi (PUN)-potpora u komunikaciji i socijalnoj uklju¢enosti, pomo¢ u
kretanju, potpora pri uzimanju hrane i pica, potpora u obavljanju higijenskih potreba (samo u
slu¢aju nepostojanja adekvatne medicinske/njegovateljske pomoc¢i za obavljanje tih potreba),
potpora u obavljanju $kolskih aktivnosti i zadataka, suradnja s radnicima Skole;
roditeljima/starateljima te vrinjacima u razredu radi osiguravanja razmjene informacija
potrebnih za pracenje i unapredenje rada s uenikom.

DODATNA ZNANJA I VIESTINE




Postivanje razli¢itosti, afinitet prema djeci s teSko¢ama u razvoju, otvorenost, odgovornost,
fleksibilnost, razvijene komunikacijske vjestine, podjednaka sklonost individualnom 1
timskom radu, to¢nost u izvr§avanju poslova, organiziranost, emocionalna stabilnost i
dosljednost.

POZELJNO
Osnovna razina znanja stranog jezika (engleski jezik, njemacki jezik); iskustvo u
neposrednom radu s djecom s te$koc¢ama u razvoju; iskustvo u volontiranju.

PRIJAVA NA NATJECAJ
Uz prijavu na natjecaj kandidati trebaju priloziti:

1. Zivotopis (vlastoru¢no potpisan, s navedenim podacima o volontiranju - naziv
institucije / udruge / tvrtke gdje je ostvareno volontiranje, iskustvu u radu s djecom i
znanju stranog jezika)

2. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslika vazece osobne iskaznice ili preslika
domovnice)

3. dokaz o prebivalistu (neovjerena preslika osobne iskaznice ili uvjerenja o prebivalistu)

4. dokaz o odgovarajucem stupnju obrazovanja (preslika svjedodzbe/diplome ili potvrda
o ste¢enoj strunoj spremi)

5. dokaz da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak sukladno ¢lanku 106. Zakona o
odgoju i1 obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (preslika, ne starija od dana objave
natjecaja)

U prijavi obavezno navesti adresu stanovanja, kontakt broj mobitela i elektroni¢ku postu (e-
mail).

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnim propisima duzan je
u prijavi na natjeaj pozvati se na to pravo 1 ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji ima pravo prednosti prema posebnom zakonu mora se u prijavi na natje¢aj
pozvati na to pravo i priloziti potvrde o priznatom statusu, te ima prednost u odnosu na ostale
kandidate/kinje samo pod jednakim uvjetima.

Osobe koje se pozivaju na prednost prilikom zaposljavanja temeljem ¢lanka 101. stavka 1.-3.
i Clanka 102. stavka 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (,,Narodne novine® broj 121/17 1 98/19), ¢lanka 48. f Zakona o zastiti vojnih i
civilnih invalida rata (,,Narodne novine® br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 1 98/19) ili ¢lanka 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine® broj 157/13, 152/14,
39/18 1 32/20) duzan/na je u prijavi na javni natje€aj pozvati se na to pravo 1 uz prijavu na
natjeCaj pored navedenih isprava odnosno priloga priloziti svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom zakonu te ima prednost u odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod
jednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju €lanka 101.
stavka 1.-3. i ¢lanka 102. stavka 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji duzan/a je uz prijavu na natje¢aj pored navedenih isprava odnosno
priloga priloziti i sve potrebne dokaze iz ¢lanka 103. stavka 1. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji koji su dostupni na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja:




https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A 11javanje/POPIS
%20DOKAZA%20ZA%200STVARIVANIE%20PRAVA%20PRI1%20ZAP0%C5%A0LIA

VANJU.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti temeljem Zakona o civilnim stradalnicima rata
(,,Narodne novine® broj 84/21) duzni su dostaviti sve dokaze iz ¢lanka 48. 1 49. stavka 1.
citiranog Zakona. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju
objavljeni su na internet stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%?20ostv
arivanje%20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 11ljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR. pdf

Osobni podaci kandidata obradit ¢e se isklju¢ivo u svrhu provedbe natjecaja sukladno Zakonu
o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (,,Narodne novine® broj 42/18 1 Uredbe (EU)
2016/679.

Za kandidate prijavljene na natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete natje€aja provest ¢e se
prethodna provjera sposobnosti putem intervjua. To¢na informacija o mjestu i viemenu
odrzavanja prethodne provjere sposobnosti objavit ¢e se na Internet stranici Skole. Ako
kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri sposobnosti, smatra se da je povukao prijavu na
natjecaj.

Izabrani kandidat/inja za pomoc¢nika u nastavi obavezan/a je pro¢i program uvodenja u rad u
vidu osposobljavanja koji ¢e biti organiziran kroz 20 sati i to prije pocetka rada.

Izabrani/a kandidat/inja bit ¢e po potrebi upuéen/a na lije¢nicki pregled u ustanovu medicine
rada u svrhu dobivanja svjedodzbe o zdravstvenoj sposobnosti i sanitarne knjiZice.

S kandidatom/injom za pomo¢nika u nastavi, obrazovna ustanova — osnovna $kola sklopit ¢e
pisani Ugovor o radu u kojem ¢e biti utvrdeni poslovi, trajanje, tjedno zaduZzenje te
medusobna prava, obveze 1 odgovornosti ugovornih strana.

Rok prijave je osam (8) dana od dana objave natjecaja 1. rujna 2023. godine.

Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostavljaju se na adresu Skole: Osnovna
skola Dl}brava, Ulica svete Margarete 15, 10342 Dubrava s naznakom "NE OTVARAJ —
NATIJECAJ ZA POMOCNIKE U NASTAVT".

Nepravodobne 1 nepotpune prijave nece biti razmatrane.

Za sve informacije mozZete se obratiti na brojeve 01/2725-418, 2725-219.

O rezultatima natjeCaja kandidati ¢e biti obavijesteni u zakonskom roku.

KLASA: 112-02/23-01/14

URBROJ: 238-44-02-23-1
U Dubravi, 1. rujna 2023,




